Zalgcznik do uchwaty

Nr XLIIM97/2010

Rady Powiatu w Ostrédzie
z dnia 24 czerwca 2010r.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepetnosprawnych
w Powiecie Ostrodzkim na 2010 rok

1. Wstep

Zgodnie z art. 35 a ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepethosprawnych (Dz. U. 2008 nr 14 poz. 92, z pézZn. zm.) do zadan
powiatu nalezy. opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategig dotyczaca
rozwigzywania problemoéw spolecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie: rehabilitacji spolecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania
oraz przestrzegania praw osdb niepetnosprawnych. W Powiecie Ostrédzkim w roku 2008
zostat opracowany i jest realizowany ,Program Dziatanh Na Rzecz Osdb Niepetosprawnych
w Powiecie Ostrédzkim na lata 2008 — 2010". Jego celem jest zwickszenie udziatu oséb
hiepetnosprawnych w 2zyciu spolecznym i gospodarczym powiatu ostrédzkiego poprzez
wyréwnywanie ich szans w korzystaniu z praw i obowiazkéw jakie przystuguja wszystkim
obywatelom. Niniejszy Program uwzglednia zatozenia powyzszych dokumentdow
strategicznych, jest odpowiedzia na zapotrzebowanie srodowiska osdb niepelnosprawnych
oraz istniejace mozliwosci korzystania ze srodkéw Unii Europejskiej podczas jego realizacji.

2. Odniesienie od innych dokumentow strategicznych

Program Integraciji Spotecznej i Zawodowej Osdb Niepethosprawnych uwzglednia zatozenia
Lstrategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Ostrédzkim do 2013 roku™

Cel operacyjny Proponowane dziatania

C3 — Integracja spoteczna grup wykluczonych C3.1. wspieranie dziatar na rzecz osob
spotecznie wykluczonych spotecznie (mniejszosci etniczne,
opuszczajgey zaktady karne, cudzoziemcy,
uchodZzcy)

C3.2. aktywizacja osdb marginalizowanych
i zagrozonych wykluczeniem spoftecznym

D1 — Wspieranie oséb niepetnosprawnych D1.3. zwigkszenie mozliwosci dziatania osob
niepetnosprawnych na rzecz spoteczenstwa

D2 — Poszerzanie wiedzy o problematyce D2.1. Budowanie poczucia solidarnosci

niepetnosprawnosci mieszkaricow Powiatu z osobami
niepetnosprawnymi i wspotodpowiedzialnosci za ich
przysztose

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osdéb Niepetnosprawnych realizuje zatozenia
LProgramu Dziatann Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych w Powiecie Ostrédzkim na lata 2008
-2010"

Cel operacyjny Proponowane dziatania
Wspieranie oséb 1. Tworzenie warunkow swobodne] kulturotwdércze] aktywnosci oséb
niepetnosprawnych niepetnosprawnych: prezentacja i promowanie ich twdérczosci;

2. Sprzyjanie dziataniom organizacji pozarzadowych zrzeszajgcych
osoby niepetnosprawne;




3. Organizacja imprez integrujacych;

4. Tworzenie grup wsparcia dla oséb niepetnosprawnych.

3. Diagnoza

Do grupy oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym naleza szczegélnie osoby
hiepetnosprawne pozostajgce bez zatrudnienia. Osoby niepetnosprawne to wg badan GUS
(Sytuacja oséb niepelnosprawnych na rynku pracy w Polsce w 2007 r.) 9,5% ludnosci w
wieku produkcyjnym. Sga to osoby gorzej wyksztalcone. Jedynie 5,7% posiada wyksztatcenie
wyzsze, a az 68,6% nie ma wyksztatcenia Sredniego. W IV kwartale 2008 r. (BAEL, GUS)
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosit jedynie 21,5%, zas stopa bezrobocia
11,4%.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrodzie (stan na 30.09.2009) zarejestrowane byly 446
bezrobotne osoby niepetnosprawne (K:249, M:197) i 132 poszukujgce pracy (K.62, M:70).
W stosunku do 31.12.2008 r. odnotowano wzrost o 146 oséb. Wsrdéd 578 niepracujacych,
kobiety stanowia wiekszos¢é — niemal 54%. Dodatkowo w$rdd oséb niepetnosprawnych
czeSciej pracuja mezczyzni niz kobiety. W 2007 r. (dane GUS) wskaznik zatrudnienia
mezczyzn wynosit 16,6%, a kobiet 9,8%. W Programie Integracji Spolecznej i Zawodowej
Osoéb Niepetnosprawnych uczestniczyé beda, w pierwszej kolejnosci, przedstawiciele Gminy
Grunwald, w ktérej wskaznik bezrobocia wynosi az 28,05% i jest jednym z najwyzszych w
Powiecie Ostrédzkim oraz Gminy Maltdyty, w ktérej wskaznik bezrobocia wynosi 20,60%
(dane Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrédzie, stan na 28.02.2010 r.).

Osoby niepethosprawne pozostajgce bez zatrudnienia charakteryzujg sie niskim
poziomem aktywnosci spolecznej i zawodowej. Problem ten przede wszystkim dotyka kobiet.
Z obserwacji dostrzegalny jest brak swiadomosci nt. wlasnych potrzeb i mozliwosci podjecia
zatrudnienia. Sytuacje poteguje niski poziom wyksztatcenia i brak odpowiednich kwalifikaciji
oraz bierno$¢ spoleczna, a takze niskie poczucie whlasnej wartosci i brak motywacji do
podejmowania zmian.

Program Integracji Spolecznej i Zawodowe] Oséb Niepetnosprawnych stanowi
odpowiedZz na problemy i potrzeby zidentyfikowane w Powiecie Ostrédzkim wsréd
potencjalnej grupy docelowej oraz uwzglednia kierunki dziatanh obrane przez partnerstwo
lokalne.

4. Cel ogdlny i cele szczegotowe

Celem gtéwnym Programu Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepetnosprawnych jest
wzrost aktywnosci spotecznej 22 oséb niepetnosprawnych (15 kobiet i 7 mezczyzn) z
Powiatu Ostrédzkiego.

Cele szczegotowe:

zwiekszenie kompetencji spotecznych oséb niepetnosprawnych;

— stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw ha rzecz spotecznosci lokalnej;

— wzrost wiedzy w zakresie funkcjonowania spoleczenstwa obywatelskiego.

5. Adresaci dziatania

Programem Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych zostang objete 22
osoby posiadajgce orzeczenie o stophiu niepetnosprawnosci, zamieszkujace na terenie
Powiatu Ostrédzkiego oraz korzystajgce z ustug pomocy spotecznej, w tym osoby:

—  bezrobothe w wieku 18 — 59 lat w przypadku kobiet lub 64 lat w przypadku mezczyzn
{w tym osoby dlugotrwale bezrobotne);

— hieaktywne zawodowo w wieku 15 — 59 lat w przypadku kobiet lub 64 lat w przypadku
mezczyzn (w tym osoby uczgce sie i ksztalcgce, czyli osoby ksztatcace sie w ramach
ksztalcenia formalnego i nieformalnego).

W Programie Integracji Spolecznej i Zawodowe] Osob Niepetnosprawnych w roku 2010

uczestniczyé beda osoby typowane przez partnerstwo lokalne, tj. przedstawiciele:




—  Towarzystwa Przyjaciét Dzieci Koto w Maldytach;
—  Stowarzyszenia Oséb Niepethosprawnych i Ich Rodzin z siedzibg w Grunwaldzie.

6. Opis planowanych dziatan

Dziatania realizowane w ramach Programu Integracji Spotecznej i Zawodowej Osdb

Niepelnosprawnych zostaty dobrane zgodnie nastepujacymi instrumentami aktywizacji

spotecznej: organizacija i finansowanie ustug wspierajgcych animacje lokalng, w tym kosztéw

zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji spofecznej, streetworkera;
organizacja i finansowanie treningdw kompetencji i umiejetnosci spolecznych, w tym kosztow
zatrudnienia i dziatania osoby prowadzacej klub lub grupe.

W ramach Programu zaplanowano:

—  Warsztat aktywizacji spotecznej. Podczas 15 godzin zaje¢ Uczestnicy zdobeda
widze
w zakresie umiejetnosci interpersonalnych, motywacji do podejmowania dziatah oraz
budowania zespotu. Warsztat bedzie mial charakter wyjazdowy (2 — dniowy),
Uczestnikom zostanie zapewnione wyzywienie, zakwaterowanie oraz przejazd, a takze
opieka trenera
i materialy szkoleniowe. Przedsiewziecie zostanie zrealizowane w dwéch grupach po
11 oséb kazda.

—  Szkolenie ,Tworzenie inicjatyw lokalnych”. W drugim etapie zorganizowane
zostanie dwudniowe, wyjazdowe szkolnie do osrodka realizujacego inicjatywy na rzecz
spotecznoéci lokalnej, gdzie uczestnicy poznajg zagadnienia z zakresu budowania
spoteczenstwa obywatelskiego, ekonomii spolecznej oraz wypracuja inicjatywe, ktérg
hastepnie zrealizujg w Srodowisku lokalnym. 22 osobowej grupie zostanie zapewnione
wyzywienie, zakwaterowanie oraz przejazd, a takze opieka trenera i materiaty
szkoleniowe.

— Realizacja inicjatywy Ilokalnej. Uczestnicy Programu podczas wyjazdowego
szkolenia wypracujg inicjatywe, wynikajacg z potrzeb Srodowiska lokalhego oraz
mozliwosci jej realizacji. Nastepnie we wlasnym Srodowisku grupa Uczestnikéow
zrealizuje zaplanowane dziatania. Przewiduje sie mozliwosé¢ takich przedsiewzie¢, jak
np. festyn integracyjny, zawody sportowe, wieczdr poezji. W przedsiewzigciu
uczestniczy¢ bedzie otoczenie oséb niepetnosprawnych tj. czionkowie rodziny,
mieszkanhcy i sasiedzi, osoby nalezgce do tych samych kategorii spotecznych. Nad
catoscia przedsiewziecia czuwat bedzie animator lokalhy.

= Harmonogram dziatan

Lp. Dziatanie v \'4 Vi VI VI IX

1. Konsultacje z przedstawicielami
partnerstwa lokalnego

2 Konsultacje z Powiatowym Urzedem
Pracy
3 Przygotowanie dokumentow

hiezbednych do realizacji Programu

4 Wybér grupy docelowej i rekrutacja BO

5 Spotkania organizacyjne z BO

6. Przygotowanie materiatow
szkoleniowych




7. Przygotowanie i realizacja warsztatu
aktywizacji spotecznej (grupa I)

8. Przygotowanie i realizacja warsztatu
aktywizacii spotecznej (grupa I1)

9 Przygotowanie i realizacja szkolenia
,Twaorzenie inicjatyw lokalnych” (grupa I)

10. | Przygotowanie i realizacja szkolenia
LTwarzenie inicjatyw lokalnych” (grupa Il)

11. | Realizacja spotkan grupy roboczej w
zakresie przygotowania inicjatywy
lokalnej

12. | Realizacja oddolngj inicjatywy

13. | Zakohczenie uczestnictwa w projekcie —
podsumowanie dziatan.

14. | Wsparcie pracownika socjalnego —
doradcy ds. 0s6b niepetnosprawnych

15. | Konsultacje z doradca ds. oséb
hiepetnosprawnych

7. Szacunkowy budzet realizacji Programu Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob
Niepetnosprawnych warz z podaniem zrodetl finansowania

Lp. Kategoria j.m. llosc Cena Lacznie
jednost.
1. Warsztat aktywizacji spotecznej osoba 22 280,00 6.160,00

(zakwaterowanie i wyzywienie, itp.
Uczestnikéw — ustuga) (2 grupy x 11
0s6b)

2 Wynagrodzenie trenera godz. 30 80,00 2.400,00
prowadzacego warsztat aktywizaci
spoteczne]

(2 grupy x 15h)(umowa zlecenie)

3. Szkolenie wyjazdowe  Tworzenie szt 1 7.000,00 7.000,00
inicjatyw lokalnych” (ustuga)(22
osoby)

4 Transport grup: ustuga 2 844 90 1.689,80

5.1. Ostréda — miejsce warsztatu;
miejsce warsztatu — Ostréda
5.2. Ostréda — miejsce szkolenia;
miejsce szkolenia — Ostréda

2. Materiaty szkoleniowe (notes, osoba 25 35,00 770,00
dhugopis, smycz) (ustuga)




6. Wynagrodzenie animatora lokalnego osoba 2 600,00 1.200,00
(umowa zlecenie)

7. Realizacja inicjatywy lokalnej (festyn szt. 2 2.500,00 5.000,00
integracyjny, zawody sportowe, itp.)

Suma: | 24.219,80

Sredni koszt przewidywany na jednego uczestnika Programu Integracji Spotecznej i
Zawodowej Osoéb Niepetnosprawnych: 1.100,90 zt.

Dodatkowo w ramach Programu Integracji Spolecznej | Zawodowe] Oséb
Niepethosprawnych przewidziano:

1) wsparcie pracownika socjalnego — doradcy ds. 0séb niepetnosprawnych;

2) Kkonsultacje z doradcg ds. os6b niepetnosprawnych.
Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych w Powiecie
Ostrodzkim na 2010 rok jest finansowany w ramach projektu systemowego ,Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrédzie aktywnie integruje” ze s$rodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013,
Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie.

8. Przewidywane rezultaty Programu:

— 22 osoby uczesthiczace w Programie Integracji Spotecznej i Zawodowej Osdb
Niepetosprawnych;

—  wypracowahie minimum jednej inicjatywy lokalnej;

— wzrost kompetencji spotecznych wsréd uczestnikéow Programu;

— poprawienie jakosci zycia Srodowiska lokalnego poprzez zaspokojenie isthiejacej

potrzeby spotecznej;

wzrost zaangazowania o0séb niepetnosprawnych w dziatania na rzecz Srodowiska

lokalhego.

9. Realizatorzy Programu

Program Integracji Spoteczne] i Zawodowe] Osoéb  Niepetnosprawnych w  Powiecie
Ostrédzkim na 2010 rok realizowany bedzie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Ostrodzie. Partherem Projektu jest Powiatowy Urzgd Pracy w Ostrédzie. W ramach
Programu nawigzano partnerstwo lokalne na etapie przygotowania oraz realizacji niniejszego
dokumentu z Towarzystwem Przyjaciét Dzieci w Maldytach oraz Stowarzyszeniem Osdb
Niepetnosprawnych i Ich Rodzin SONIR Gminy Grunwald.

10. Zasady monitorowania i ewaluacji Programu

Monitoring i ewaluacja Programu bedzie prowadzona systematycznie w trakcie trwania
poszczegdlnych dziatan. Celem biezacego monitoringu bedzie obserwacja zmian ilosciowych
i jakosciowych. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek rozbieznosci miedzy zatozeniami
a rezultatami beda dokonywane potrzebne zmiany w przyjetych zatozeniach lub metodach
pracy. Po zakohiczeniu dziatanh zostanie przygotowane sprawozdanie z realizacji Programu,
w ktérym dokonana zostanie ocena zrealizowanych dziatan oraz osiagnietych rezultatow.
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