
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATÓW SKŁĄDAJĄCYCH OFERTĘ W POSTĘPOWANIU KONKURSOWYM 
NA STANOWISKO DYREKOTRA SZKOŁY/PLACÓWKI OŚWIATOWEJ 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest STAROSTA OSTRÓDZKI Starostwo Powiatowe                                         w Ostródzie, 14-100 Ostróda, ul. Jana III Sobieskiego 5, tel. 89 642 98 00, e-mail: sekretariat@powiat.ostroda.pl
2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Starostwo Powiatowe w Ostródzie, 14-100 Ostróda,                      ul. Jana III Sobieskiego 5, tel. 89 642 98 40, e-mail: grobis@powiat.ostroda.pl
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata                                       na dyrektora Zespołu Placówek Pedagogicznych w Ostródzie.
4. Podstawa prawna przetwarzania danych:
1) art.6 ust. 1 lit. c) RODO,
2) zgodnie z przepisami prawa, które określa:
- ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe,
- rozporządzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadgimnazjalnej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej.
5. W celu udziału w postępowaniu konkursowym podanie określonych danych osobowych jest obowiązkowe oraz wynika z w/w przepisów - konsekwencją niepodania danych będzie niedopuszczenie
kandydata do w/w konkursu.
6. W związku z przetwarzaniem danych w celach, o których mowa w pkt 3, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być:
- członkowie Komisji Egzaminacyjnej,
- organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie
  organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie
  obowiązującego prawa.
7. Pani/Pana dane osobowe będą udostępniane wyłącznie na podstawie przepisów prawa oraz podmiotom
do tego uprawnionym.
8. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji w/w celu                                            z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach odrębnych, w tym przepisów archiwalnych.
9. Przysługuje Pani/Panu prawo do dostępu oraz sprostowania danych osobowych dotyczących Pani/Pana.
10. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,                      ul. Stawki 2, 00-193  Warszawa.
11. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest niezbędne w wyżej określonym celu.                         W przypadku niepodania danych lub cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie będzie możliwe rozpatrzenie Pani/Pana kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikającym z przepisów odnośnych rozporządzeń i warunkiem przyjęcia i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko dyrektora.
12. Zebrane dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom decyzyjnym, w tym profilowaniu.


