OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2021

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.

z 2019 r., poz. 1282) Przewodniczgcy Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatéw Kanatu Elblgskiego
i Pojezierza ltawskiego ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:

Kierownika Biura Zwigzku Gmin i Powiatéw Kanatu Elblaskiego i Pojezierza ltawskiego

Wymiar etatu: umowa o prace — peiny etat
Miejsce pracy: Biuro Zwigzku Gmin i Powiatéw Kanatu Elblgskiego i Pojezierza ltawskiego, ul. Adama
Mickiewicza 24, 14 — 100 Ostroda.

I. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

Obywatelstwo polskie,

Wyksztatcenie wyzsze,

Posiada co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywata przez co najmniej 3 lata dziatalno$¢
gospodarczg o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

Znajomos$¢ zagadnien z zakresu: zarzgdzania i obstugi projektow z funduszy UE, znajomos$¢
przepisow i wytycznych do instrumentéw wsparcia ze s$rodkéw UE, podstawowych
dokumentoéw strategicznych wojewoddztwa warmihsko — mazurskiego oraz projektu Strategii
Rozwoju Obszaru Kanatu Elblgskiego na lata 2021 — 2030, znajomos¢ ustaw w tym
w szczegolnosci: ustawy o samorzadzie gminnym i powiatowym, ustawy prawo zaméwien
publicznych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu pracy,

Doswiadczenie w realizacji projektéw z funduszy europejskich o charakterze
infrastrukturalnym i/lub spotecznym,

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Niekaralnos¢ zakazem peftnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.
Dz. U. z 2019 poz. 1440 ze zm.),

Il. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

Wskazana znajomos$¢ przynajmniej jednego jezyka roboczego UE (angielski, niemiecki,
francuski) w stopniu komunikatywnym,

Umiejetnos¢ organizaciji pracy i kierowania zespotem, kreatywnos¢ i zaangazowanie,

Dobra znajomos¢ terenu dziatania Zwigzku,

Preferowane bedg kandydatury osob, ktére pehity funkcje kierownicze, zwigzane
z zarzadzaniem instytucjg/ przedsiebiorstwem Ilub podejmowaty prace zwigzang
z zarzadzaniem i realizacjg projektow z funduszy UE,

Preferowane bedg osoby, ktére majg doswiadczenie w koordynowaniu prac grupy ludzi
ukierunkowanej na wypracowanie wspdélnego rozwigzania,

Preferowane bedg kandydatury osob, ktére posiadajg doswiadczenie w opracowywaniu
i wdrazaniu lokalnych dokumentéw strategicznych,

Komunikatywnos$¢, samodzielnos¢ i dyspozycyjnose,

Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz radzenie sobie w sytuacjach stresowych.

Umiejetnosc¢ obstugi komputera, znajomosé pakietu MS Office,

10) Prawo jazdy kat. ,B”.



Ill. Zakres wykonywanych zadan:

1) Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do realizacji Strategii Rozwoju Obszaru Rozwoju
Obszaru Kanatu Elblgskiego na lata 2021 — 2030,

2) Koordynacja rzetelnosci, poprawnosci i terminowosci wykonywanych zadan przez Biuro,

3) Zapewnienie wykonania polecen Przewodniczgcego Zarzadu Zwigzku dotyczgcych kierunku
i sposobu zatatwiania spraw,

4) Przygotowanie dokumentéw na posiedzenia Zarzadu i Zgromadzenia (zaproszenie, porzadek
obrad, regulamin, uchwaty i inne dokumenty zwigzane z posiedzeniami),

5) Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

6) Petnienie funkcji Administratora Bezpieczehstwa Informacji (ABI)/ Inspektora Ochrony Danych
Osobowych,

7) Wspodtpraca z pracownikami Biura i udzielanie im w miare mozliwosci pomocy merytorycznej,

8) Organizacja spotkan roboczych zespotu pracownikéw,

9) Prowadzenie archiwum Biura,

10) Prowadzenie teczek akt osobowych pracownikéw Biura,

11) Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z ewidencjg czasu pracy i przygotowanie listy obecnosci
w pracy,

12) Sporzadzanie planu urlopéw pracownikow,

13) Realizacja innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku.

IV. Informacja o warunkach pracy:

Praca biurowa, indywidualna, wymagajgca zarzadzania pracownikami i wspofdziatania z innymi
instytucjami, zwigzana z obstugg monitora ekranowego, wymagajgca umiejetnego wspétdziatania
Z innymi, wykonywana w pomieszczeniach biurowych — poniedziatek — pigtek w godzinach 7:30 —
15:30, sporadycznie poza normalnymi godzinami pracy w tygodniu.

Przewidywane wynagrodzenie zasadnicze wraz z przystugujgcymi dodatkami na tym stanowisku
miesci sie w przedziale od 5.000 zt brutto do 7.500 zt brutto, w zaleznosci od doswiadczenia
kandydata. Planowany okres zatrudnienia: docelowo na czas nieokreslony.

V. Informujemy, iz w miesigcu poprzedzajacym upublicznienie ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych (w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych) w Biurze Zwigzku Gmin i Powiatéw Kanatu Elblgskiego i Pojezierza
ltawskiego wynosit mniej niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

2. Zyciorys (cv).

3. List motywacyjny.

4. Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kompetencje zawodowe.

5. Wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata: o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych,
o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o niekaralnosci.

6. Klauzula i Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

VII. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (cv) i list motywacyjny powinny byé opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL), ustawag
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), ustawg z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) oraz ustawg z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320).



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ziozy¢ w terminie do 19 marca 2021 r. w formie
papierowey:
1) osobiscie lub za posrednictwem innych oséb w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem
i nazwiskiem kandydata oraz z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko — wskaza¢ nazwe
stanowiska i numer ogtoszenia” w siedzibie Zwigzku Gmin i Powiatéw Kanatu Elblgskiego
i Pojezierza ltawskiego ul. Adama Mickiewicza 24, 14 — 100 Ostréda, pok. Nr 218
lub
2) przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego na adres Zwigzku Gmin i Powiatow Kanatu
Elblaskiego i Pojezierza ltawskiego ul. Adama Mickiewicza 24, 14 — 100 Ostréda z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko — wskaza¢ nazwe stanowiska i numer ogtoszenia”.

O zachowaniu terminu ztozenia aplikacji decyduje data wptywu do siedziby Zwigzku. Aplikacje
doreczone po terminie skfadania dokumentéw oraz w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu nie
beda rozpatrywane, zostang zwrécone do nadawcy.

Rozpatrzeniu nie bedg podlegaty oferty ztozone po terminie, niespetniajgce wymagan okreslonych
w ogtoszeniu oraz oferty, ktére nie zawierajg kompletu wymaganych dokumentéw i podpiséw pod
listem motywacyjnym i pod oswiadczeniami. Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do naboru oraz
kandydatéow nie spetniajacych wymagan okreslonych w ogtoszeniu mogg by¢ odebrane w ciggu
miesigca od daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W przypadku nieodebrania — zostang
zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Zwigzku Gmin i Powiatéw
Kanatu Elblgskiego i Pojezierza ltawskiego http://lwww.zwiazekkanalu.pl, biuletynach informaciji
publicznej samorzadoéw nalezgcych do Zwigzku oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim
w Ostrodzie przy ul. Adama Mickiewicza 24, 14 — 100 Ostréda.

Ostroda, 04.03.2021 r.

Krzysztof Konert

Wiceprzewodniczgcy Zarzadu
Zwigzku Gmin i Powiatow
Kanatu Elblgskiego i Pojezierza ltawskiego



