Uchwala Nr XI1V/84/2000
Rady Powiatu w Ostrédzie
z dnia 8 lutego 2000r

zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegélnych
okresach roku szkolnego.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r
Nauczyciela (Dz. U. z 1997r Nr 56, poz. 357 z pézn. zm.), po uzyskaniu opinii
wujacego nadzor pedagogiczny, Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1

waly stosuje si¢ do nauczycieli szkot ponadpodstawowych, dla ktorych ustalony
= wynikajacy z planéw nauczania lub organizacji pracy jest rozny

=solnych okresach roku szkolnego i spowodowany jest:

sem praktyk zawodowych przez uczniéw szkot zawodowych,

=szym zakoficzeniem zaje¢ w ostatnich klasach szkoét ponadpodstawowych.

§2

sl zatrudnieni w pelnym wymiarze zajec, dla ktérych plan zaje¢, wynikaj acy z
‘m=uczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tego

== wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sg
sowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowe;j
=in zajed, zwigkszonego lub zmniejszonego, aby $redni wymiar zajeé nauczyciela

2= c=fego roku szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi godzin zajeé

= w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z

1997 r. Nr 56, poz. 357), z pozniejszymi zmianami.

§3

- mauczyciela na zasadach okreslonych w art. 42 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 26
827 — Karta nauczyciela (Dz.U. z 1997r Nr 56, poz. 357 z pozn.zm) wymiar
se= mie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin zajec

= ziego tytulu 1 % etatu.




§4

#an zajec ustalony wedtug zasad, o ktérych mowa w § 2, powinien by¢ okreslony dla
§=2ego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi
& wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§5

cieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
£=a zajec przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé — godzinami
ssSwymiarowymi sa godziny zajeé realizowane ponad tygodniowy obowiazkowy wymiar
= okreslony wedtug zasad ustalonych w § 2.

§6

meczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajeé realizujacych rézny wymiar
s=zegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresla¢ wymiar

= zzjec dla catego okresu zatrudnienia na dany rok szkolny.
§7

mefone w planie organizacyjnym godziny zajec , nie zrealizowane przez nauczyciela
%=z choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, nie wymienionych
mktuje si¢ do rocznego rozliczenia godzin, jak godziny zajec zrealizowane,
seniom § 4.

§8

“u rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego,
=ostal ustalony rozny plan zajed, rozliczenie z przydzielonych w planie

simym godzin zajeé nastepuje z data ustania stosunku pracy, z tym, ze za wszystkie
wzne miesigce bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zajec, przystuguje

iwwi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy tygodniowy wymiar
=ony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela , a takze za przepracowane w tym

==y ponadwymiarowe.

§9

i=odzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 7 lutego 2000r .




Uzasadnienie

_chwaly Nr XIV/84/2000 Rady Powiatu w Ostrédzie z dnia 8 lutego 2000r
wawie: zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin

< mauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych
=sach roku szkolnego.

| Podjecie tej uchwatly wynika ze zmiany przepisow i nie wywoluje
&ow finansowych.

Art. 42 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — Karta nauczyciela —
= 2 1997r Nr 56, poz. 357 z pézn. zm.) naktada na organ prowadzacy szkole
siacowke, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
slenie w/w zasad.

‘Uchwata dotyczy nauczycieli uczacych w liceach i technikach, w ktérych
k= konczy si¢ egzaminem dojrzatosci.




