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Zarzadzenie nr 16/2010
Starosty Ostrodzkiego
z dnia 22 kwietnia 2010r.

w sprawie powolania Zespolu Zadaniowego ds. opracowania diagnozy $rodowiska szkol
ponadgimnazjalnych i placowek oswiatowych w celu przygotowania wieloletnich
programoéw rozwojowych szkot

Na podstawie § 17 pkt 10 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ostrodzie
stanowigcego zalgeznik do uchwaty Nr XXX/135/2009 Rady Powiatu w Ostrodzie z dnia
2 marca 2009r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Ostrodzie oraz podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity — Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) zarzadzam, co

nastepuje:

§1
1. Powoluje Zespol Zadaniowy ds. opracowania diagnozy sSrodowiska szkét
ponadgimnazjalnych i placowek oswiatowych w celu przygotowania wieloletnich
programow rozwojowych szko6t w sklad ktoérego wchodza:
1} Wicestarosta Ostrodzki - przewodniczacy Zespolu
2) Naczelnik Wydziatu Oswiaty Kultury oraz Sportu i pracownik merytoryczny
wydziatu
3) Naczelnik Wydzialu Rozwoju Lokalnego 1 Funduszy Pomocowych
oraz pracownik merytoryczny wydziatu
4) Dyrektorzy szkot ponadgimnazjalnych i placéwek os$wiatowych — jednostek
organizacyjnych Powiatu Ostroédzkiego
2. Zespdt Zadaniowy ds. diagnozy srodowiska szkét ponadgimnazjalnych i1 placoéwek
oswiatowych w celu przygotowania wieloletnich programéw rozwojowych szkot podlega
bezposrednio Zarzadowi Powiatu
3. Do zadann Zespolu Zadaniowego ds. diagnozy srodowiska szkol ponadgimnazjalnych
i placowek oswiatowych w celu przygotowania wieloletnich programow rozwojowych
szkot nalezy:
1) Opracowanie harmonogramu dzialan oraz planowanych zadan i zakresu
odpowiedzialnosci dla czlonkow Zespolu Zadaniowego wg Zatacznika Nr 1.

2) Formalne przygotowanie wytycznych do opracowania diagnozy.



3) Zebranie z jednostek organizacyjnych powiatu (szkot 1 placowek
oswiatowych) istniejacych danych niezbednych do opracowania diagnozy. Ich
analiza pozwoli na dokonanie diagnozy stanu obecnego jak réwniez pewnych
tendencji obserwowanych na przestrzeni diuzszego okresu czasu. Analiza
danych zebranych na przestrzeni kilku ostatnich lat (ostanie 3 lata) ulatwi
dokonaniec prognozy $rodowiska szkolnego i zjawisk spolecznych,
charakterystycznych dla powiatu.

4) Przyjmowanie 1 akceptacja pod katem merytorycznym i formalnym
dokumentéw wplywajacych ze szkoét i placowek oswiatowych.

5) Nadzoér nad realizacja zadan zwiazanych z opracowywaniem diagnozy.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .

jé;%OSTA
A

Wfodz-imierz Brodiuk



Zatgcznik Nr 1

HARMONOGRAM I PODZIAL ZADAN ZESPOLU ZADANIOWEGO

Lp. Zadanie Termin Osoba odpowicedzialna
Formalne przygotowanic wytycznych do
opracowania diagnozy. Adriana Faras-Bak —~ Naczelnik
Przygotowanie elementéw diagnozy w Wydziatu Rozwoju Lokalnego i
podziale na szkoly zawodowe, szkoly o do Funduszy Pomocowych
1. profilu ogélnym 1 szkoly specjalne. L
Przekazanie opracowanych wytycznych dla 30 kwietnia 2010r. Marta Kopanko-Zalewska — Inspektor
Naczelnika Wydziatu Oswiaty, Kultury i w Wydziale Rozwoju Lokalnego i
Sportu oraz dla dyrektoréw szkot i placowek Funduszy Pomocowych
oswiatowych
Dariusz Bujak — Dyrektor Liceum
Ogodlnoksztatcacego Nr 1 im., J.
Bazynskiego w Ostrodzie
Maria Rymarska— Dyrektor ZSZ im.
8. Staszica w Ostrodzie
Heniryk Rybacki - Dyrektor ZSZ im.
S. Petsfi w Ostrodzie
Andrzej Matusiak - Dyrektor ZSR im.
W. Witosa w Ostradzie
Anna Widuto - Dyrektor CKU.
w Qstrodzie
Halina Pasternacka - Dyrektor ZSZiO
Przygotowanie diagnozy w oparciu o w Moragu _
2. opracowanc wylyczne. . . . do Jolanta Jankowiak — Wydra - Dyrektor
Sporzadzenie materiatu w formie papierowe) | 15 czerwea 2010r,
. . . ZSL w Moragn
] i elektronicznej :

Danuta Pikula — Dyrektor Zespotu
Szko6t w Saminie

Ryszard Kowalski — Dyrektor SOSW
w QOstrodzie

Wojciech Ziembinski - Dyrektor
SOSW w Mitakowie

Jarostaw Witek - Dyrektor SOSW
w Szymanowie

Alina Ziniewicz -
Dyrektor PPP w Ostrédzie

Eugeniusz Kulawiak - Dyrektor PPP
w Moragu




(EL3

Zebranie z jednostek organizacyjnych
powiatu (szkoét i placdwek odwiatowych)
istniejgeych danych niezbednych do
opracowanta diagnozy zbiorczej .

do
21 czerwea 2010r.

Bozena Janowicz — Naczelnik
Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu

Pracownik wydziatu -
Dorota Budziszewska-Hilinska
Pracownik wydziatu Izabela Grenda

Przyjmowanie 1 akceptacja pod katem
merytorycznym i formalnym
dokumentow wptywajacych ze szkot i
placowek oswiatowych.

do
21 czerwea 2010r.

Bozena Janowicz — Naczelnik
Wydzialu Oswiaty, Kultury 1 Sportu

Pracownik wydziatu -
Dorota Budziszewska-Hilinska
Pracownik wydzialu Jzabela Grenda

Na podstawie dokumentow
opracowanych przez szkoly 1 placowki
o$wiatowe przygotowanie diagnozy
Zblorcze] w oparciu o przygotowane
wytyczne z podziatem na szkotly

Bozena Janowicz — Naczelnik
Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu

: . do
zawodowe, .SZkO{y o profilu ogélnym i 15 lipca 2010r. Pracownik wydziatu -
szkoty spegalne . ) Dorota Budziszewska-Hilinska
Przekazanie dla Naczelnika Wydziatu Pracownik wydziahu -Izabela Grenda
Rozwoju Lokalnego 1 Funduszy
Pomocowych zbiorczego zestawienia w
formie papierowej i elektronicznej

Praca ciagla od

Nadzodr nad realizacjg zadan zwiazanych momentu Zbigniew Poloniewicz — Wicestarosta

z opracowywaniem diagnozy.

[OzpoOczEcia prac
do ich zakonczenia

Ostrodzki
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