UCHWALA NR XX/151/2026
RADY POWIATU W OSTRODZIE
z dnia 3 czerwca 2026 r.

w sprawie wysokosci wynagrodzenia rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego, prowadzacych
rodzinny dom dziecka oraz rodzin pomocowych

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a oraz art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2025, poz. 1684 z p6zn.zm.), w zwigzku z art. 91
i art. 85 ust. 1, 2, 6, 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2025, poz. 49 z pdzn.zm.), uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. Wynagrodzenie rodzin zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
w Powiecie Ostrodzkim, okreslone w art. 85 ust. 1, 2, 6 i 7 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ustala sie w nastepujacy sposob:

1. Rodzina zastepcza zawodowa otrzymuje wynagrodzenie miesieczne:

1) 6 000,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 1 — 3 dzieci oraz osobami, ktére
osiggnety petnoletnos¢ przebywajgcymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37
ust. 2- 4 ustawy,

2) 6 200,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 4 - 5 dzieci oraz osobami, ktore
osiggnety petnoletnos¢ przebywajagcymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37
ust. 2- 4 ustawy,

3) 6 400,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 6 i kolejnym dzieckiem oraz
osobami, ktére osiggnety petnoletno$¢ przebywajgcymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa
w art. 37 ust. 2- 4 ustawy.

2. Rodzina zastepcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego otrzymuje
wynagrodzenie miesieczne 6 300,00 zt brutto.

3. Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje wynagrodzenie miesieczne:

1) 6 000,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 1 - 3 dzieci oraz osobami, ktére
osiggnety petnoletnosc przebywajgcymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2
— 4 ustawy,

2) 6 200,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 4 - 5 dzieci oraz osobami, ktére
osiggnety petnoletnos¢ przebywajgcymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2
— 4 ustawy,

3) 6 400,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 6 - 8 dzieci oraz osobami, ktére
osiggnety petnoletnosc przebywajgcymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2
— 4 ustawy,

4) 6 800,00 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad 9 i kolejnym dzieckiem oraz
osobami, ktére osiggnety petnoletno$é przebywajgcymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa
w art. 37 ust. 2 — 4 ustawy.



§ 2. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinnym
domu dziecka na podstawie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej,
w zwigzku z zagrozeniem zycia lub zdrowia dziecka, miesieczne wynagrodzenie, o ktorym
mowa w § 1 ust. 1 i 3, ulega jednorazowemu zwiekszeniu o kwote 1 000,00 zt brutto
w miesigcu, w ktdrym nastgpito to umieszczenie.

§ 3. Rodzina zastepcza zawodowa oraz prowadzgcy rodzinny dom dziecka, za czas
sprawowania funkcji rodziny pomocowej, otrzymuje swiadczenie w wysokosci:

1) 50 % otrzymywanego miesiecznie wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka— w przypadku umieszczenia
do 4 dzieci lub oséb, ktére osiggnety petnoletnoS¢ przebywajgcych w pieczy
zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 — 4 ustawy.

2) 80 % otrzymywanego miesiecznie wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka — w przypadku umieszczenia
wiecej niz 4 dzieci lub osob, ktére osiggnety petnoletnosé przebywajgcych w pieczy
zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 — 4 ustawy.

§ 4. Rodzina zastepcza niezawodowa oraz matzonkowie lub osoba niepozostajgca
w zwigzku matzenskim przeszkoleni do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiajgcej, za czas sprawowania funkcji
rodziny pomocowej, otrzymujg swiadczenie w wysokosci:

1) 95 % kwoty okreslonej w art. 85 ust. 1 ustawy, w przypadku umieszczenia do 4 dzieci
lub osob, ktore osiggnety petnoletnosC¢ przebywajgcych w pieczy zastepczej,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 — 4 ustawy.

2) 115 % kwoty okreslonej w art. 85 ust. 1 ustawy, w przypadku umieszczenia wiecej niz
4 dzieci lub oséb, ktére osiggnety petnoletnosc¢ przebywajacych w pieczy zastepczej,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 — 4 ustawy.

§ 5. Wynagrodzenia w nowych kwotach okreslonych w niniejszej uchwale obowigzujg
od dnia 01 czerwca 2026r.

§ 6. Traci moc uchwata Nr XXVI1/250/2022 Rady Powiatu w Ostrédzie z dnia 10 lutego
2022 r. w sprawie wysokoéci wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepczych oraz
prowadzgcych rodzinny dom dziecka z tytutu Swiadczonej opieki i wychowania.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu w Ostrédzie.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.



Uzasadnienie

Projekt uchwaly zostat przygotowany w zwigzku z potrzebg okreslenia wysokosci
wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz rodzin
pomocowych, zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Proponowane zmiany majg na celu dostosowanie wysokosci wynagrodzen do aktualnych
warunkéw spotecznych i ekonomicznych. Uchwata powoduje skutek do budzetu.

W projekcie uchwaty przyjeto zasade uzaleznienia wysokosci wynagrodzenia od liczby dzieci
pozostajgcych pod opiekg rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego domu dziecka.
Rozwigzanie to uwzglednia zwiekszajgcy sie zakres obowigzkéw opiekuhczo-
wychowawczych wraz ze wzrostem liczby dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Projekt uchwaty przewiduje réwniez jednorazowe zwiekszenie wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych, w ktérych umieszczono dziecko w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia
w zwigzku z przemocg domowag, na podstawie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowe;.

Podjecie uchwaly ma na celu wzmocnienie i stabilizacje systemu rodzinnej pieczy zastepczej
na terenie Powiatu Ostrédzkiego, a takze zwiekszenie zainteresowania petnieniem funkcji
zawodowej rodziny zastepczej oraz prowadzeniem rodzinnych domow dziecka.

W zwigzku z przyjeciem nowych zasad wynagradzania traci moc uchwata Nr XXV1/250/2022
Rady Powiatu w Ostrédzie z dnia 10 lutego 2022 r. w sprawie wysoko$ci wynagrodzenia
dla zawodowych rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka z tytutu
sprawowanej opieki i wychowania.



