UCHWALA NR 28/97/2024
ZARZADU POWIATU W OSTRODZIE
z dnia 30 grudnia 2024 r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lukcie
na 2025 rok

Na podstawie § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz.U. 2020 poz. 249) Zarzad Powiatu uchwala,

co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ Plan Pracy na rok 2025 Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lukcie, ktory stanowi

zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lukcie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci.

1. Andrzej Wiczkowski — Starosta ...........cocooieiuiiiiiiiiiii e
2. Krzysztof Zynda — WIiCeStArOStA ..........ccoueieneinein i
3. Jolanta Dakowska — Cztonkini Zarzadu .............ocoiiiiiiiiiiii e
4. Kacprzyk Henryk Jan- Cztonek Zarzadu ...........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieneeeeeea

5. Piotr Strzylak - Cztonek Zarzadu ..........c.oooiiiiiiiiiii e



Zatgcznik

do uchwaly nr 28/97/2024
Zarzadu Powiatu w Ostrodzie
z dnia 30 grudnia 2024 r.

PLAN PRACY SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

w Lukcie na 2025 rok.

Lp.

ZADANIA

CELE, TRESCI I FORMY PRACY

TERMIN
REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

TYP
DOMU

3

4

5

Trening funkcjonowania
w codziennym zyciu

1.Trening higieniczny i dbalosci o wyglad
zewnetrzny.

Podtrzymywanie i doskonalenie umiejg¢tnosci
nabytych w zakresie:

-mycia ciata, higieny jamy ustnej, pielggnacji
paznokci,

- mycia, pielegnacji, golenia, farbowania
wlosow,

-zasad uzywania przyborow toaletowych 1
kosmetykow,

-ksztaltowanie = nawyku  estetycznego 1
higienicznego korzystania z toalety,
-ksztattowania nawyku bezwzgledne;j
koniecznos$ci mycia rak po wyjsciu z toalety i
przed positkiem,

- prawidtowego doboru strojow okazjonalnych
oraz stroju do warunkéw pogodowych,
-przypominania o koniecznos$ci utrzymania w
czystoSci  bielizny osobistej 1 odziezy
wierzchniej, obuwia.

-profilaktyka chorob zakaznych 1 sezonowych
Cel: ksztaltowanie 1 doskonalenie zasad
utrzymywania higieny osobistej, wyrabianie
nawykow higienicznych 1 dbania o czysto$¢
otoczenia, profilaktyka zachorowah na
choroby  zakazne, pozytywny  odbior

praca ciaggla

terapeuci, instruktor
opiekun

terapii,

D.A,B

w pelnym

zakresie




spoteczny, dobre samopoczucie, podwyzszenie
samooceny.
Formy: zaje¢cia indywidualne

2. Trening zachowan prozdrowotnych z
szczegolnym  uwzglednieniem treningu
lekowego.

Ksztatcenie umiejetnosci w zakresie:
-regularnego przyjmowania lekow,
-samoobserwacji w  zakresie = objawow
choroby,

-profilaktyki choréb zakaznych,
-kontrolowania uzgbienia,

-kontrolowania wagi ciata,

-dbania o prawidlowe odzywianie sig,
-pomiaru ci$nienia krwi.

Cel: angazowanie uczestnikow do
samodzielnosci, wlasnego udziatu w leczeniu
poprzez edukowanie pod katem profilaktyki
zdrowotnej, akceptacja i integracja spoteczna
Formy: zaj¢cia indywidualne 1 grupowe

3.Trening umiejetnosci praktycznych i
porzadkowy.

Poszerzenie zakresu/doskonalenie 1
usprawnianie  umiejetnosci  wykonywania
czynno$ci takich jak:

- nauka obstugi zelazka (przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i uniknigcie poparzenia),

- nauka prania odziezy w pralce automatycznej
oraz prania r¢cznego,

- dobieranie prania w zaleznosci od
kolorystyki i rodzaju materiatu,

- prawidtowe wieszanie prania,

- podtrzymywanie i ksztattowanie
umiejetnosci porzadkowych.

Cele:

-zwigkszenie zaradnoS$ci, samodzielnos$ci 1




niezaleznosci  zyciowej od  otoczenia,
samozadowolenia.

-wyrabianie sprawnosci ruchowo-
manipulacyjnych i zaradnosci.

-dbanie o $§rodowisko

Formy: zaj¢cia indywidualne 1 grupowe

4. Trening kulinarny.

- przygotowywanie prostych positkéw w
postaci $niadania, kolacji, przekasek.

-nauka racjonalnego wykorzystywania
artykulow spozywczych 1 zapoznanie si¢ z
zasadami ich przechowywania,

- poznanie zasad zdrowego odzywiania

- poznanie nowych przepisow kulinarnych,
ktore beda wykorzystywane w praktyce,

- poznanie 1 nabycie  umiejetnosci
przygotowania  okazjonalnych potraw i
przekasek

- nauka przygotowania prostych przetworow
na zim¢, Wwykorzystanie  sezonowosci

produktow
- prowadzenie nauki i doskonalenie czynnosci
samoobstugowych, ktore obejmowaly

korzystanie z matego AGD oraz dbanie o
czystos¢ tych sprzetow.

-zachowanie zasad bezpieczenstwa i higieny
przechowywania zywnosci(etykietowanie
mrozonek, przetworéw na zime)
-ksztattowanie  higieny  przygotowywania
positkéw: zmiana rekawiczek, uzywanie
maseczek, czepkow, fartuchow.

Cel: nauka samodzielno$ci w przyrzadzaniu
positkdbw 1 zaradnos$¢ zyciowa, dbanie o

higieng 1 bezpieczenstwo podczas
przygotowywania positkow, zadowolenie,
sprawczosc).

Formy: zaj¢cia indywidualne 1 grupowe




5. Trening ekonomiczny
Trening ekonomiczny prowadzony begdzie w
zalezno$ci od potrzeb uczestnikow.
- nauka  gospodarowania  $rodkami
finansowymi, nauka oszczedzania
- zapoznanie si¢ z cenami produktow,
przeliczanie, odbieranie paragondéw
- nauka dokonywania wyboru towaru i
okreslenia wlasnych potrzeb,
-pomoc w dokonywaniu drobnych zakupow,
optat, wykupieniu lekow.
-pomoc w zalozeniu konta, lokaty,
dokonywania przelewow i wplat.
Cele:
-umiejetne  gospodarowaniem  $rodkami
finansowymi, samodzielno$¢, niezaleznos¢.
Formy: zaj¢cia indywidualne i grupowe

I1.

Trening umiejetnosci
komunikacyjnych, w tym z
wykorzystaniem
alternatywnych i
wspomagajacych
sposobOw porozumiewania
si¢

- poszerzenie, doskonalenie 1 usprawnianie
umiejetnosci  z zakresu komunikowania si¢
werbalnego 1 niewerbalnego,

- przezwyci¢zanie barier komunikacyjnych; brak
oceniania, porownywania, jezyk peten szacunku,
zwroty ,,do osoby” nie ,,za osob¢”, poprawa
jakosci mowienia poprzez ¢wiczenia
logopedyczne.

- wzbudzanie motywacji komunikacyjne;j,

- poszukiwanie odpowiedniej metody
komunikacji,

-szukanie wspomagajacych 1 alternatywnych
sposobdw porozumiewania sig,

- wdrazanie nauki porozumiewania si¢ W
codziennym zyciu.

Cele:

- budowanie komunikacji stluzacej porozumieniu
1 wyrazaniu potrzeb,

- nawigzywanie relacji spotecznych

- zwigkszenie samodzielnosci 1 kompetencji
komunikacyjnych uczestnika.

praca ciagla

psycholog, instruktor terapii i
terapeuci, opiekun, opiekun,
kierownik

D,AB -
w pelnym
zakresie




Formy: zaj¢cia indywidualne i grupowe

I11.

Trening umiejetnosci
interpersonalnych i
rozwigzywania problemow

-ksztalcenie umiejetnosci
rozmowy, aktywnego stuchania,
-profilowanie umiejetnosci asertywnego
zachowania, konstruktywnego rozwigzywania
problemow, porozumiewania si¢ bez przemocy

- akceptacja i1 szacunek poprzez komunikaty ,,ja”
-bezpieczne wyrazanie emocji i potrzeb
-rozumienie  wilasnych intencji i
rozmowcy

-rozwigzywanie problemow przez negocjacje
Cele:  -budowanie  pozytywnych  relacji
uczestnika ze $rodowiskiem, w ktéorym zyje, w
miejscach  publicznych, w urzedach, w
instytucjach itp.

-zaradno$¢ zyciowa

-wyrazanie wlasnych potrzeb i
potrzeb innych.

Formy: zaj¢cia grupowe 1 indywidualne

prowadzenia

intencji

rozumienie

praca ciagla

psycholog, instruktor terapii i
terapeuci,

opiekun,

kierownik

D,AB -
w pelnym
zakresie

IV.

Trening umiejetnosci
spedzania czasu wolnego

- ksztalcenie umiejetnego zarzadzania czasem
wolnym z uwzglednieniem indywidualnych
zainteresowan uczestnikow, rado$¢ 1 satysfakcja
z posiadania czasu wolnego

- zachgcanie uczestnikow do aktywnego sposobu
spedzania  czasu  wolnego  zgodnie z
mozliwo$ciami i zainteresowaniami

- biblioterapia

-choreoterapia

-projekcje filmowe

-aromaterapia
-relaksacja
-udziat w
kulturalnych,
-udziat w  wycieczkach krajoznawczych 1
imprezach okolicznosciowych,

-hortiterapia

spotkaniach ~ towarzyskich 1

praca ciagla

kierownik,terapeuci,
instruktorterapii,
fizjoterapeuta,opiekun,
psycholog

D,A.B—-w
pelnym
zakresie




-rozwijanie umiej¢tnosci korzystania z gier

edukacyjno-towarzyskich  (karty, = warcaby,
szachy, itp.),

- tworzenie cyklicznie gazetek
okolicznosciowych

-¢wiczenie zdolnosci logicznych, poznawczych,
przestrzennych, motoryki mate;j

Cel: $wiadomos$¢ posiadania wolnego czasu,
rozwijanie zainteresowan, integracja,
doswiadczanie radosci i spetnienia, dokonywanie
wlasnych wyborow.

Formy: zaj¢cia indywidualne i grupowe

Pomoc w dostepie do
Swiadczen zdrowotnych w
porozumieniu V/
opiekunami

Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen
zdrowotnych w tym uzgadnianie 1 pilnowanie
termindw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie
lekow, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony
zdrowia. Wsparcie podczas hospitalizacji -
odwiedziny w szpitalu.

Cel: poczucie przynaleznosci,
samodzielno$¢, niezaleznosc¢.
Formy: zajecia indywidualne i grupowe

integracja,

praca ciagla

terapeuci, instruktor
fizjoterapeuta,
psycholog

terapii,
opiekun,

D,AB -
w pelnym
zakresie

VI

Pomoc w  zalatwieniu
spraw urzedowych

Pomoc w rozwigzywaniu problemow dnia
codziennego w sferze rodzinnej, bytowej,
urzedowej, mieszkaniowej 1 zdrowotne;j.
Uczestnicy wspierani przez terapeutow 1
opiekunéw zalatwiajag samodzielnie swoje
sprawy urzedowe, wypekniaja dokumenty,
prowadza rozmowy z urzedami poprzez: kontakt
telefoniczny, pomoc w pisaniu i redagowaniu
pism, kompletowanie dokumentacji, wysytanie
dokumentéw pod wskazany adres, pomoc w
uzyskaniu réznych form pomocy w zaleznoS$ci
od sytuacji zyciowej, ulatwianie kontaktu z
instytucjami, obstuga platform
elektronicznych(epuap, puezus) (ZUS, PCPR,

praca ciggla

kierownik, opiekun, terapeuci,
instruktor terapii

D,AB -
w pelnym
zakresie




GOPS, URZAD GMINY, POCZTA ) itp.

Cele: umiejgtnos¢ szukania wsparcia w
zatatwieniu spraw, samodzielno$¢, zaradnosc.
Formy: zaj¢cia indywidualne i grupowe

VIIL

Zajecia prowadzone
poszczegolnych salach

w

Sala re¢kodzielnicza

Uczestnicy uczg si¢ w sposob bezpieczny
korzystania z pistoletu do goracego kleju,
wypalarki do drewna, nozyczek, igty, wkretarki,
maszyny do szycia | scrapingu, mlotka i innych
przedmiotow niezbednych przy wykonywaniu
zadan. Biorag wudziat w przygotowywaniu
dekoracji do innych pomieszczen, zglaszajac
swoje  propozycje.  Usprawniaja  funkcje
manualne oraz  wrazliwo$¢ dotykowa,
korzystajac z materialow o réznych strukturach
np. styropian, folia babelkowa, tektura, piorka,
sznurek, koraliki,wtéczka czy wykalaczki.
Przygotowuja kartki okolicznos$ciowe,
wykorzystujac wlasne pomysty oraz dostepne w
danej chwili materiaty. Ucza si¢ wykorzystywac
swieze kwiaty, galezie do ukladania bukietow,
laczy¢ materialty. Tworza ozdoby $wiagteczne,
dekoracje ogrodu, pomieszczeh w  Sds.
Okazjonalnie, w zaleznos$ci od potrzeb z pomoca
instruktora biorg udziat w przygotowaniu gazetki
ogolnodostepnej, zawierajacej najwazniejsze
informacje. Uczestnicy ksztattujag sprawnos$c¢
manualng poprzez wykonywanie ro6znego
rodzaju kompozycji (kompozycje
kwiatowe,decoupage, makrama, stroiki
okolicznosciowe, choinki z daréw natury itp.).
Wykonujg prace z wykorzystaniem naturalnych
materiatlow (ziarna, szyszki, kamyki, nasiona,
liscie). Wykonuja potprodukty do stroikéw
okolicznosciowych, kota papierowe, stelaze,
papierowa wiklina, malujg galtezie i szyszki. W

praca ciagla

instruktor terapii, terapeuci

D,AB -
w pelnym
zakresie




ciggu roku kalendarzowego komponuja i
wykonujg rabaty ogrodowe, pozyskuja naturalne
produkty do 0zddb i dekoracji.

Cele: usprawnianie motoryki matej, aktywnos$¢,
samodzielnos¢, wyrazanie emocji przez dziatania
praktyczne, wyzsza samoocena, zaangazowanie,
wspotpraca 1 odpowiedzialnos¢, ksztattowanie
poczucia smaku i estetyki.

Formy: zaj¢cia indywidualne i grupowe

Sala kulinarna w tym umiejetnosci zycia
codziennego.

Uczestnicy ksztattuja nawyki higieniczne, dbaja
o porzadek i czystos¢ w sali kulinarnej oraz
zapoznaja si¢ z zasadami stosowania $rodkow
czystosci,

planuja positki, uktadajg liste produktéw, planuja
zakupy i wydatki. Uczg si¢ postugiwac sprzetem
kuchennym: duzym i malym AGD w sposéb
bezpieczny. Nabywaja umiejetnosci kultury
spozywania positkbw oraz podawania ich 1
zachowania si¢ przy stole. Ucza si¢
przygotowywac poOtprodukty do wykonywania
potraw 1 przygotowywania prostych positkow, a
takze przetwarzania zasobow sezonowych.
Tworza 1 uzupelniaja wlasng ksigzke kucharskg
na podstawie praktycznych doswiadczen i
sprawdzonych przepisow.

Uczestnicy ucza si¢ przygotowywania potraw na
specjalne okazje (wigilia, Wielkanoc, urodziny
uczestnikOw 1 inne imprezy okolicznosciowe),
rozwijaja umiejetnosci pracy w zespole.
Uczestniczg w hortiterapii, wykorzystujac ziota,
warzywa 1 owoce przez siebie wyhodowane do
potraw.

Cel: zdobywanie samodzielno$ci i niezaleznosci
w zaspokojeniu wlasnych potrzeb, ksztattowanie

Praca ciagla

instruktor terapii, terapeuci

D,AB -
w pelnym
zakresie




nawykow higienicznych, integracja, wspolpraca.
Formy: zaj¢cia indywidualne 1 grupowe

Sala plastyczno-ogrodnicza

Uczestnicy zapoznajg si¢ z réoznymi technikami
malarskimi 1 plastycznymi: farby olejne,
akwarele, akrylowe, pastele, szkice weglem.
Poznaja podstawowe techniki nauki rysunku z
wykorzystaniem otowka, kredek, wegla.,
technika ozdabiania metoda decoupage’n, z
wykorzystaniem naturalnych produktéw: mech,
szyszki, liscie, ziota, zotedzie. wykonuja
samodzielnie i pod kierunkiem instruktora prace
plastyczne, wykorzystujac rézne narzedzia i
materialy,  ksztaltuja =~ poczucie  estetyki,
wrazliwos$ci, harmonii 1 pickna. Wykorzystuja te
umiejetnosci  do  tworzenia  kompozycji
kwiatowych, planowania elementéw dekoracji
ogrodu i przestrzeni wokét budynku. Wykonuja
czynno$ci zwigzane z utrzymaniem porzadku —
przycinanie, koszenie, odchwaszczanie 1
zagospodarowaniem ogrodu: sianie, sadzenie,
nawozenie, podlewanie i1 przesadzanie, dbanie o
estetyke. Ucza si¢ w bezpieczny sposob
postugiwac narzedziami plastycznymi,
rzezbiarskimi oraz stolarskimi: pistolet do kleju
na goraco, nozyczki, nozyki, dtutka, opalarka,
wyzynarka, przycinarka, szlifierka, wkretarko-
wiertarka oraz narzedziami ogrodniczymi:
sekatory, nozyce, kosiarka, topaty, grabie,
taczka. Zdobywaja wiedze z zakresu hodowli i
pielggnacji ro$lin: przygotowanie gleby do
uprawy, uprawa roslin ozdobnych, rozmnazanie i
sadzenie roslin, zbieranie materialow
przyrodniczych, prace gospodarczo -
porzadkowe. Ucza si¢ planowaé prace
ogrodnicze, aranzacje ogrodowe.

Okazjonalnie przygotowuja gazetke na holu,

Praca ciagla

instruktor terapii, terapeuci

D,AB -
w pelnym
zakresie




wykorzystujac rdzne materialy.

Przygotowuja okolicznosciowe kartki, stroiki,
ozdoby  wykorzystujac znane  techniki
plastyczne.

Uczestnicy wspdlnie tworzg projekty graficzne,
ogrodnicze, przestrzenne tgczace rozne techniki
malarskie, stolarskie, plastyczne, rekodzielnicze
jednoczesnie uczac si¢ wspolpracy.

Cele: usprawnianie motoryki matej, aktywnos$¢,
samodzielnos¢, wyrazanie emocji przez dziatania
praktyczne, wyzsza samoocena, zaangazowanie,
wspotpraca 1 odpowiedzialnos¢, ksztattowanie
poczucia smaku i estetyki.

Formy: zaj¢cia indywidualne i grupowe

Sala terapii ruchem
-Cwiczenia  usprawniajace motoryke i
doskonalgce sprawno$¢ manualng.
- ¢wiczenia  ruchowe o  charakterze
relaksacyjnym 1 usprawniajagcym poprzez
wykorzystanie m.in hustawek, wiszacych foteli,
hamakow.
- ¢wiczenia rozmachowe  polaczone z
doskonaleniem technik plastycznych (malowanie
na duzych powierzchniach)

-Cwiczenia doskonalace sprawnos$¢
grafomotoryczna,

-¢wiczenia orientacji w schemacie ciala,
- ¢wiczenia  orientacji W  przestrzeni,
rozpoznawanie ich stron,
- ¢wiczenia orientacji w czasie,
- doskonalenie integracji zmystowe;,
-¢wiczenia usprawniajace pami¢é, koncentracje,
koordynacje wzrokowg
- ¢wiczenia analizy 1 syntezy wzrokowej,
rozpoznawania emocji i intencji.
Cele:

Praca ciagla

instruktor terapii, terapeuci

D,AB -
w pelnym
zakresie




- o0goOlne usprawnienie ciata, motoryki,
wyobrazni przestrzennej z wykorzystaniem
kijéw nordic walking.
-zajecia w plenerze sg okazjg do poznania zmian
zachodzacych w przyrodzie, zbierania kwiatow,
lisci,  szyszek, gatazek, ktore pdzniej
wykorzystane beda w pracach manualnych.
-ksztattowanie nawyku dbatosci o estetyczny
wyglad terenu wokot osrodka. Rozwijanie
zainteresowan, zdolnos$ci plastycznych, poprawe
motoryki matej oraz koordynacji wzrokowo -
ruchowe;.
Formy: zajecia indywidualne i grupowe

Sala doswiadczania Swiata

Uczestnicy rozwijaja umiejgtnosci gromadzenia
nowych do$wiadczen i zdolno$ci postrzegania.
-ksztattowanie umiejetnosci komunikacyjnych —
reagowania na proste polecenia,

-stwarzanie poczucia bezpieczenstwa i1 atmosfery
wzajemnego zaufania,

-dostarczanie poczucia radosci, zadowolenia i
sprawstwa,

-doskonalenie sprawnosci manualnej
(umiejetnosci dotykania, chwytania, manipulacji
-usprawnianie motoryki duzej (ksztatcenie
poczucia rownowagi ruchow ptynnych,
precyzyjnych),

-rozwijanie 1 poprawa precyzji ruchowej,
-rozwijanie wrazliwosci dotykowej,
-dostarczanie wiedzy o otaczajagcym §wiecie,
-zdobywanie nowych doswiadczen zmystowo —
ruchowych,

-rozwijanie umiej¢tno$ci bycia sprawcg —
budzenie potrzeby ruchu spontanicznego i
celowego.

-wywolywanie pozytywnych emocji,

Praca ciaggla

instruktor terapii, terapeuci

D,AB -
w pelnym
zakresie




-dostarczanie  optymalnej ilosci  bodZcoéw
stymulujacych zmysty,

-wspomaganie  percepcji 1 porzadkowanie
bodzcow.

-koncentrowanie = uwagi  uczestnika  na

dostarczanych bodzcach wzrokowych,
stuchowych,
dotykowych 1 wgchowych.

Cel: Poprawa funkcjonowania uczestnika w SDS
1 najblizszym $rodowisku. Poprawa i1 utrzymanie
stanu psychofizycznego przez aktywizacje lub
wyciszenie za posrednictwem nieinwazyjnej
stymulacji polisensoryczne;.

Formy: zajecia indywidualne, grupowe (do 3
0s0b)

VIII.

Terapia ruchowa

Formy rehabilitacji uczestnikow:

1.Rehabilitacja indywidualna

a) kinezyterapia

- ¢wiczenia ogollnorozwojowe W cigzarem
wlasnego ciata,

- C¢wiczenia bierne, czynno-bierne, czynno-
wolne,

- ¢wiczenia pulmonologiczne, oddechowe,

- ¢wiczenia silowe zwigkszajace  mase
mig$niowa,

- C¢wiczenia rozciggajace  (poizometryczna
relaksacja migsni),

-¢wiczenia  korygujace  wady  postawy,
pionizacja- zastosowanie pionizatora,

-¢wiczenia wydolnosciowe, ¢wiczenia
réwnowagi,

-¢wiczenia relaksacyjne, rozluzniajace,
2.Rehabilitacja grupowa

-aktywnos¢ ruchowa w formie gier 1 zabaw
rozwijajaca zdolnosci motoryczne,

-zajecia z elementami rzutnymi i1 kopnymi,
-nauka  podstawowych zasad w  grach

Raz w tygodniu

fizjoterapeuta

D,AB -
w pelnym
zakresie




zespolowych,

- trening zasad fair play,

- zajecia na sitowni zewngtrznej

-zajecia nordic walking

Cele: Aktywno$¢ fizyczna, usprawnianie,
koordynacja ruchowa, satysfakcja.

Formy: zaj¢cia indywidualne i grupowe

IX.

Poradnictwo
psychologiczne

Psycholog dokonuje diagnozy dotyczacej
funkcjonowania spotecznego, emocjonalnego
i intelektualnego uczestnika poprzez badania
testami psychologicznymi. Sporzadza opinie
psychologiczne. Wspiera Zespot Wspierajaco
Aktywizujacy podczas opracowywania
Indywidualnych Planéw Postgpowania
Wspierajaco - Aktywizujacych.

Udziela szeroko rozumianej pomocy poprzez
spotkania o charakterze indywidualnym 1
grupowym z uczestnikami, podczas ktorych
prowadzone s3 rozmowy na temat problemow i
trudnos$ci zycia codziennego. Podczas spotkan
psycholog pomaga w rozwigzywaniu utrudnien
zyciowych, a takze pomaga w osigganiu lepszej
jakosci zycia.

Cele: znajomos¢ wiasnej emocjonalnosci,
zaradno$¢ 1 przedziwdziatanie zachowaniom
niewlasciwym, swiadomos¢ wsparcia.

Formy: zajecia indywidualne i grupowe

Raz w tygodniu

psycholog

D,AB -
w pelnym
zakresie

Wspolpraca z rodzing i
spolecznoscia lokalng

1.Stata wspotpraca z rodzicami, opiekunami i
innymi osobami bliskimi uczestnikow SDS.
2.Wspotpraca ze  spotecznoscia  lokalna,
Os$rodkami Pomocy Spotecznej, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, poradniami zdrowia
psychicznego 1 innymi zakladami opieki
zdrowotnej, organizacjami  pozarzadowymi,
urzedami, o$rodkami kultury, organizacjami
kulturalno-rozrywkowymi, wspolnotami
religijnymi.

praca ciagta

kierownik, terapeuci, opiekun,
instruktor terapii zajeciowe;,
psycholog

D,A,B-
w pelnym
zakresie




3.Jednostkami $§wiadczacymi ustugi dla osob
niepetnosprawnych, w tym: Warsztatem Terapii
Zajeciowe] 1 Towarzystwem Przyjaciél Dzieci
Oddziat Okrggowy w Moragu, Koto Pomocy
Osobom z Niepetnosprawnosciami TPD  w
Lukcie.

4. Wspoélpraca ze szkotami, przedszkolami z
terenu gmin, ktorych dziatalno$é obejmuje SDS.
5.Innymi osobami lub podmiotami dziatajagcymi
na rzecz integracji spotecznej uczestnikow.

XI Pomoc w dostepie do | 1.Umawianie wizyt lekarskich i asystowanie za | Praca ciggta Terapeuci,instruktorzy D,A.B
niezbednych swiadczen | zgoda i na prosbe uczestnika w wizytach online. terapii,opiekunowie. w
zdrowotnych. 2.Pomoc w realizacji recept 1 e-recept, pelnym

wykupowaniu 1 zamawianiu lekow. zakresie.
3.Prowadzenie kalendarza wizyt lekarskich i

badan.

4.Zapewnienie transportu i asysty w dotarciu do

lekarza, szpitala .

5.0rganizowanie przyjmowania lekow.

XII | Zapewnienie niezbednej | 1.Dow6z 1 odwéz z asysta do miejsca | praca ciagla terapeuci,opiekun,instruktor D,B,A
opieki. zamieszkania, w tym pomoc w przemieszczaniu terapii zajeciowej, w pelnym

si¢ 0s6b z niepelnosprawnoscia ruchowa, zakresie

niepetnosprawnoscig sprz¢zona, wzrokowa.
2.Pomoc przy przemieszczaniu si¢ po osrodku,
korzystaniu z tazienki, toalety, instruktaz 1
wsparcie w czynno$ciach higieny osobistej,
higieny jamy ustnej, wlosow.

3. Organizacja  przestrzeni dla  osob
niewidzacych, stabowidzacych 1
komunikujacych si¢ alternatywnie.
4.Zapewnienie bezpieczenstwa 1 wspomaganie
uczestnikow w sytuacjach sprawiajacych im
trudno$c¢.

5.Asystowanie opiekuna przy czynnos$ciach
higienicznych (golenie, obcinanie paznokci,
mycie zgbow), podczas jedzenia, karmienie,
podawanie napojow w dostosowanych do
trudnosci naczyniach,




6. Udzielanie pomocy w zakresie uzyskania
asystenta osoby niepetnosprawne;.

XIII

Zapewnienie
positku.

gorgcego

1.Zapewnienie codziennie gorgcego positku w
ramach treningu kulinarnego.

2.Dom nie prowadzi miejsc calodobowych, w
zwigzku z czym nie zapewnia calodobowego
wyzywienia.

Codziennie

Terapeuci, instruktorzy terapii
kierujacy treningiem
kulinarnym.

D,A.B

XIV.

Organizacja Domu

1.Praca Domu odbywa si¢ w godz. 7.00-15.00.
2.Uczestnicy Domu dowozeni 1 odwozeni sg
transportem  wewngtrznym  pod  opieka
opiekunek.

3.Zebrania zespolu wspierajaco-aktywizujacego
majagce na celu omodwienie  realizacji
indywidualnych planow postepowania
wspierajaco — aktywizujacego 1 osiggnietych
rezultatow, a takze ewentualnej mozliwosci ich
modyfikacji.

4. Dbanie o wysoka jako$¢ §wiadczonych ushug i
jak najwyzsza ich skutecznos¢.

5. Planowanie 1  organizacja
wewnetrznych kadry.

6. Opracowanie planu pracy na 2026r.
7.Sprawozdanie z dziatalno$ci Domu za 2024r.
8.Prowadzenie = dokumentacji  zgodnie  z
wymogami  rozporzadzenia W  sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy.
7.Zaplanowanie zamknigcia Domu w 2025r., po
zasiggnieciu  opinii  uczestnikow lub ich
opiekunow.

8.Zwigkszenie ilosci uczestnikdw o 5 0sob.

szkolen

praca ciagla

CO najmniej raz
na 6 miesigcy

CO najmniej raz
na 6 miesiecy
do 31.10.2025r
do 15.02.2025r

praca ciaggla
do 30.06.2025r

do 31.12.2025

kierownik

XII

Organizacja imprez wedlug
harmonogramu

Styczen: Bal karnawatlowy.

Luty: Migdzynarodowy Dzien Pizzy, thusty
czwartek, Walentynki

Marzec: Dzien Kobiet, Astronomiczny poczatek
wiosny, tradycje z tym zwigzane.

Kwiecien: Prima Aprilis, Niedziela Palmowa,

Kierownik, terapeuci,
instruktorzy terapii, psycholog,
opiekun




Wielkanoc, Dzien Ziemi.

Maj: Swieto Pracy, Dzien Flagi, Swicto
Konstytucji 3 Maja, Dzien Matki, Piknik nad
jeziorem, Dzien Godnosci Osob
Niepetnosprawnych

Czerwiec: Dzien Dziecka, Dzien Ojca,
Puszczanie wiankéw — noc §wigtojanska, Piknik
,,Powitanie lata”

Lipiec: Wycieczka do teatru, wyjscie na lody,
udziat w pikniku rodzinnym TPD.

Sierpien: Swicto Wojska Polskiego, Swigto
Matki Boskiej Zielnej, wyjazd do sanktuarium w
Gietrzwaldzie.

Wrzesien: Dzien Chtopaka, poczatek
astronomicznej jesieni, Koncert Karaoke. Piknik
integracyjny.

Pazdziernik : Spotkanie z rodzicami i
opiekunami, Swiatowy Dzie Zdrowia
Psychicznego. Warsztaty psychologiczne,
Turniej szachowo-warcabowy.

Listopad: Swicto Zmartych, Swieto
Niepodlegtosci, Andrzejki.

Grudzien: Mikotajki, Boze Narodzenie,
uroczysta wigilia.

25.10.2024 Opracowata: kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lukcie Monika Fabisiak

Uzgodniono z Wojewoda Warminsko-Mazurskim

Zatwierdzita jednostka prowadzaca lub zlecajaca




