UCHWALA Nr XXVII1/191/2001
Rady Powiatu w Ostrodzie
z dnia 29 maja 2001r.

w sprawie zmiany uchwaly dotyczacej ustalenia najnizszego wynagrodzenia
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Ostrodzkiego oraz uzgodnienia w tych jednostkach wartosci jednego
punktu w zlotych.

Na podstawie § 2 pkt 2 oraz § 3 ust.3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca
2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708) Rada Powiatu uchwala co nastgpuje:

§1

W Uchwale Nr XX11I/159/2000 Rady Powiatu w Ostrodzie z dnia 14 listopada 2000r. w

sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w jednostkach

organizacyjnych Powiatu Ostrodzkiego oraz uzgodnienia w tych jednostkach wartosci
jednego punktu w ztotych, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1/ w § 2 wust. 2 liczbg ,,2,50” zastepuje si¢ liczbg ,,3,00”

2/w§3:

a/ wust. 1 liczbe ,,600™ zastepuje sig liczba .,6807,
b/ w ust.2 liczbe ,,3,00” zastepuje sig liczba ,,3,40”

3/ po § 3 dodaje si¢ § 3a w brzmieniu:

- §3a
1. Pracownikom Powiatowego Zarzadu Drog w Ostrodzie, ustala si¢ najnizsze

wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli

miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 600 zt i uzgadnia sig,

w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 4 zi.

Pracownikom Ogrodka Dokumentacji Geodezyjno — Kartograficznej w Ostrddzie,

ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania,

okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 650

zl i uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie

3,50 z1.

3. Pracownikom Osrodka Dokumentacji Geodezyjno — Kartograficznej w Moragu, ustala
sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania,
okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 650
z} i uzgadnia sig, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie
3,50 zl.

4. Pracownikom Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrddzie, ustala sig
najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 650 zt
i uzgadnia sig, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie
3,50 zl.

S




10.

11.

14.

- 2

Pracownikom Zespotu Szkot Zawodowych im. S. Petofi w Ostrodzie, ustala sig
najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 660 zi

i uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie

3,30 zk. 1
Pracownikom Zespotu Szkdt Zawodowych im. St. Staszica w Ostrédzie, ustala sig
najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 zi

i uzgadnia sig, w porozumieniu z pracodawca, warto$¢ jednego punktu w kwocie

3,50 zt.

Pracownikom Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Ostrodzie, ustala sig
najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 660 zi

i uzgadnia si¢, w porozumieniu z pracodawca, warto$¢ jednego punktu w kwocie

3,50 zL

Pracownikom Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Moragu, ustala sig
najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 zt 1
uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,50
zt.

Pracownikom Zespotu Szkot Rolniczych w Ostrédzie, ustala si¢ najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 z} i uzgadnia sig,

w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,50 zt.
Pracownikom Zespotu Szk6t Agro — Ekonomicznych w Dobrocnie, ustala sig
najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 z

i uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca, warto$¢ jednego punktu w kwocie

3,50 zt.

Pracownikom Zespotu Szk6t w Moragu, ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie
zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 z} i uzgadnia sig, w porozumieniu
z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,50 zt.

. Pracownikom Bursy Szkolnej w Ostrodzie, ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie

zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesi¢cznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 670 z} i uzgadnia si¢, w porozumieniu
z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,40 zi.

. Pracownikom Zespotu Szk6t Zawodowych i Ogdlnoksztatcacych w Moragu, ustala sig

najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 zi

i uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca, warto$¢ jednego punktu w kwocie

3,50 zt.

Pracownikom Liceum Ogdlnoksztatcacego w Ostrodzie, ustala si¢ najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 650 zt i uzgadnia sig.

w porozumieniu z pracodawca, warto$¢ jednego punktu w kwocie 4 zi.



. B

15. Pracownikom Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Nowym Dworze,
ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwsze] kategorii zaszeregowania,
okreslone w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie
660 zt i uzgadnia si¢, w porozumieniu z pracodawca, warto$¢ jednego punktu
w kwocie 3,50 zi. !

16. Pracownikom Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Ostrodzie, ustala
si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwsze]j kategoril zaszeregowania,
okreslone w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie
700 zt i uzgadnia si¢, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu
w kwocie 3,30 zl.

17. Pracownikom Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Milakowie, ustala
sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania,
okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie
700 z1 i uzgadnia sig¢, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu
w kwocie 3,50 z1.

18. Pracownikom Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ostrddzie, ustala si¢ najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 650 zl i uzgadnia sig,
w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 4 zi.

19. Pracownikom Domu Dziecka w Szymonowie, ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie
zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 zt i uzgadnia si¢, w porozumieniu
z pracodawcg, warto$¢ jednego punktu w kwocie 3 zl.

20. Pracownikom Domu Dziecka w Moragu, ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie
zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesigeznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 zt i uzgadnia sig, w porozumieniu
z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 3 zi.

21. Pracownikom Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Ostrédzie, ustala si¢ najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 zt i uzgadnia sig,

w porozumieniu z pracodawea, wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,50 zl.

22. Pracownikom Swietlicy Terapeutycznej w Ostrodzie, ustala si¢ najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 650 zi i uzgadnia sig,

w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,50 zi.

23. W zalaczniku do uchwaty skresla si¢ punkty: 1,2, 3,4,5,6, 7,8,9,10, 11, 12, 13, 14,

15,16, 17, 18, 21, 22,23 1 24.

§2

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 kwietnia 2001r.
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