UCHWALA NR 218/724/2024
ZARZADU POWIATU W OSTRODZIE
z dnia 15 stycznia 2024 r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Moragu
na 2024 rok

Na podstawie § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych domoéw samopomocy (Dz.U. 2020 poz. 249)

Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ Plan Pracy na rok 2024 Srodowiskowego Domu Samopomocy w Moragu, ktory

stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sic Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Moragu.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci.

1. Andrzej Wiczkowski — Starosta ..o
2. Jan Kacprzyk — Wicestarosta ..o e
3. Grazyna Ostas— Cztonek Zarzadu ...,
4. Marek Husar - Czlonek Zarzadu ..o

5. Piotr Strzylak- Czlonek Zarzadu ...,



Zatacznik

do Uchwaty nr 218/724/2024
Zarzadu Powiatu w Ostrodzie
z dnia 15 stycznia 2024 r.

PLAN PRACY SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

w Moragu na 2024 rok.

Lp.

ZADANIA

CELE, TRESCI I FORMY PRACY

TERMIN OSOBY
REALIZA | ODPOWIEDZIAL
CJ1 NE

TYP DOMU

Trening funkcjonowania

w codziennym zyciu

1.Trening higieniczny i dbalosci o
zewnetrzny.

W roku 2024 uczestnicy bgda poddawani nauce lub
beda doskonalili posiadane umiejetnosci z zakresu:

- przestrzegania zasad higieny,

- dbania o higien¢ calego ciala (codzienna kapiel oraz
zmiana bielizny i odziezy na czysta),

- mycia rak przed positkiem i po wyjsciu z toalety,

- mycia twarzy, wlosow, dtoni,

- sygnalizowania potrzeb fizjologicznych,

- zabiegow pielggnacyjnych (np. golenie, strzyzenie),

- suszenia i prostowania wtosow,

- pielegnacji dtoni i paznokci,

-pielggnacji ciata (dobdér odpowiednich kosmetykow),
-dbania o higieng jamy ustnej — zgbow 1 protez
zgbowych,

- stosowania podpasek i wkladek higienicznych.

Cel: ksztattowanie i1 doskonalenie zasad utrzymania
higieny osobistej i wyrabianie nawykow higienicznych.

wyglad

2.Trening umiejetnos$ci praktycznych i porzadkowy.
Nauka, doskonalenie 1 usprawnianie umiegj¢tnosci
wykonywania czynnosci takich jak:

praca ciagla
Czlonkowie

Zespohu wspierajaco —
aktywizujacego

A —w pelnym
zakresie

B — w ograniczonym
zakresie

Uczestnicy z
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi.




- mycie biezgcych naczyn,

- wycieranie naczyn,

- odnoszenie naczyn po spozytym positku,

- nakrywanie do stotu,

- zamiatanie, mycie i odkurzanie podiog,

-mycie stolikow i blatéw kuchennych, drzwi, parapetow,
armatury, urzadzen sanitarnych.

- rozroznianie 1 odpowiednie dobieranie odpowiednich
detergentow;

- segregowanie i wynoszenie odpadow komunalnych,

- rozwieszanie i sktadanie wypranych ubran,

- dobieranie prania w zalezno$ci od kolorystyki i faktury
materiatu,

- prawidlowego uzytkowania zmywarki, mikrofalowki,
czajnika elektrycznego,

- umiejetnosci powolnego spozywania positkow,

- wilasciwego postugiwania si¢ tyzka, nozem i
widelcem,

- nawyku wtasciwego zachowania si¢ przy stole,
-wlasciwych nawykow postgpowania w trakcie pracy ze
sprzgtem elektrycznym.

Cel: doskonalenie zasad dbania o czysto$¢ i zwigkszenie
zaradnosci, samodzielno$ci, niezaleznosci zyciowej od
otoczenia.

3. Trening kulinarny.

Trening realizowany bedzie w sali kulinarnej w tym
umieje¢tno$ci  zycia codziennego prowadzony przez
terapeute poprzez:

- poznawanie i doskonalenie przepisoéw kulinarnych, -
wykonywanie wstepnej obrobki produktow tj. mycie i
obieranie warzyw, owocoOw,

- nauke na temat planowania positkow, ukladania
jadtospisow, planowania zakupow i wydatkow,

- edukacje uczestnikow na temat obecnosci w jadtospisie
witamin zawartych w jarzynach i owocach,

- nauke i doskonalenie gotowania zupy oraz drugiego
dania,

-nauke¢ i doskonalenie umiejetnosci przygotowywania
satatek i surowek,




-nauke 1  doskonalenie = przygotowywania dan
jednogarnkowych (np. bigos, leczo),

-nauke przygotowywania kompotéw z owocow
sezonowych,

-nauke przygotowywania potraw na specjalne okazje
(Wigilia, Wielkanoc, urodziny uczestnikdow 1 inne
imprezy okolicznosciowe ),

- nauke i doskonalenie wypieku ciast i ciasteczek,
-wdrazanie informacji na temat prawidlowego
przechowywania Zywnosci,

-wyrabianie nawyku sprawdzania terminow przydatnosci
do spozycia produktow i gotowych wyrobow,

- nauke dekoracji potraw i stotu,

-poznawanie kuchni z r6znych stron $§wiata,

- przygotowywanie grilla w ogrodzie,

-nauke sposobdéw przechowywania 1 konserwacji
warzyw na zim¢ poprzez Kiszenie, przygotowanie
mrozonek i przetworoéw z warzyw,
-nauke dekoracji potraw i stotu,
-nauke znajomosci zasad savoir — vivre,

-poznanie kuchni z ré6znych stron $wiata,

-przygotowanie grilla w ogrodzie.

Cel: nauka samodzielnosci w przyrzadzaniu positkow.

4. Trening ekonomiczny-

-pomoc  w dokonywaniu zakupdéw, spozywczych i
przemystowych,

- nauka planowania, okreslenia wlasnych potrzeb i
mozliwosci,

-nauka planowania najpotrzebniejszych zakupow, wybor
sklepu pod wzgledem cenowym,

- nauka dokonywania wyboru towaru,

- nauka gospodarowania mata kwotg pieni¢zna,

- nauka prawidtowego odczytywania cen towarow,
-nauka  poruszania si¢ w  sklepach  wielko-
powierzchniowych,

- nauka odszukania odpowiednich produktow na potkach
sklepowych.

Cel: umiejetnos$¢ gospodarowania srodkami
finansowymi.




II. | Trening umiejetnosci Trening ten bedzie polegal na rozwijaniu prawidlowych

komunikacyjnych, w tym | sposoboéw komunikowania si¢ z innymi, nauki prawidtowej

z wyKkorzystaniem komunikacji, formulowania logicznych  wypowiedzi,

alternatywnych i aktywnego shluchania, rozwijania zasobu slownictwa,

wspomagajacych wykonywania ¢wiczen jezykowych, pokonywania barier

sposobow komunikacyjnych. . Czlonkowie A —w pelnym

porozumiewania si¢ W przypadku os6b z problemami w komunikacji werbalnej praca ciagta Zespotu wspierajaco — | zakresie
wykorzystywane beda alternatywne i wspomagajgce sposoby aktywizujacego B- W pelnym zakresie
porozumiewania  si¢, m.in. piktogramy, Makaton, Uczestnicy z
daktylografia, rebusy piktograficzne, gesty naturalne. niepetnosprawnoscia
Cel: nawigzywanie kontaktu z drugim czlowiekiem, mi sprze¢zonymi.
budowanie wiezi komunikacyjnych.

III. | Trening umiejetnoS$ci Nauka, rozwijanie, doskonalenie 1  usprawnianie

interpersonalnych i umiejetnosei interpersonalnych i rozwigzywania problemow

rozwigzywania takich jak:

problemoéw - obnizanie napigcia emocjonalnego,
- wlasciwego zachowania si¢ w grupie osob,
- przepraszania za niewlasciwe zachowanie,
- przyjmowania krytycznych uwag i wyciggania wnioskow,
-wlasciwego  zachowania si¢ podczas uroczystosci Cztonkowie A —w pelnym
panstwowych i koscielnych, Zespotu wspierajaco — | zakresie
- dostrzegania potrzeb innych oraz pomagania innym, aktywizujacego B - W ograniczonym

- uwaznego stuchania oraz wspotpracy z terapeuta,

- radzenia sobie z emocjami w obliczu porazki,

-budowanie motywacji i wytrwalosci w wykonywaniu
zadan,

-uzywania zwrotdw grzecznoS$ciowych oraz kulturalnego
odnoszenia si¢ do innych,

-zasad  kulturalnego zachowania si¢
publicznych,

- rozwigzywania konfliktow oraz panowania nad emocjami,

- dzielenia si¢ z innymi.

Cele:

1.Uksztaltowanie umiejetno$ci nawigzywania kontaktow z
innymi osobami,

2.Uksztattowanie umiej¢tnos$ci wspolpracy i komunikowania
si¢ w grupie,
3.Uksztattowanie
opiekunami,

w  miegjscach

pozytywnych relacji z rodzing i

praca ciaggla

zakresie

Uczestnicy z
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi




4.Nabycie umiejetnosci komunikowania si¢ i przekazywania
informacji.

Iv.

Trening umiejetnosci
spedzania czasu wolnego

Trening ten obejmuje dzialania  zmierzajace do
poszukiwania, =~ wyuczenia i1  rozwijania  potrzeb
konstruktywnego spedzania czasu wolnego m.in. poprzez:

- stuchanie muzyki i §piewanie piosenek,

-ogladanie programéw rozrywkowych, informacyjnych,

- przegladanie oraz czytanie czasopism,
-uktadanie = puzzli  tradycyjnych,
magnetycznych  oraz  rdéznego
edukacyjnych,

- gry towarzyskie (warcaby, chinczyk, inne gry planszowe,
gry w karty),

- wspolne rozwigzywanie krzyzoéwek oraz tamigtowek,

- spacery oraz wyjscia do ogrodu SDS i parku,

- ¢wiczenia na przyrzadach na swiezym powietrzu (fitt park),
- wyjscia do kina, teatru, restauracji,

- wyjazdy na wycieczki krajoznawczo-turystyczne,

- organizowanie spotkan okoliczno$ciowych,

-organizowanie dyskotek,

- udzial w zajeciach grupowych: ,,Gry i zabawy
integracyjne”,

- udzial w konkursach, prezentacjach, przegladach,
-¢wiczenia  pamigciowe,  wzbogacajace  stownictwo,
poprawiajace umiejetnosci logicznego myslenia,

-¢wiczenia grafomotoryczne, ¢wiczenia podtrzymujace
podstawowe umiejetnosci matematyczne: dodawanie,
odejmowanie, mnozenie, dzielenie.

Cele:

1. Rozw6j indywidualnych zainteresowan i uzdolnien,

2. Uksztattowanie umiejetnosci spotecznych,

3. Zintegrowanie uczestnikow ze srodowiskiem.

drewnianych i
rodzaju  klockow

Praca ciagta

Czlonkowie
Zespolu wspierajaco —
aktywizujacego

A, B—w pelnym
zakresie
Uczestnicy z
niepetnosprawnoscia
mi sprze¢zonymi.

Pomoc w dostepie do
Swiadczen zdrowotnych,
niezbedna opieka

-pomoc przy rejestracji do lekarza pierwszego kontaktu i do
poradni specjalistycznych ,

-wspieranie 1 motywowanie uczestnikow do
kontaktéw z poradniami specjalistycznymi,

- dbanie o jak najmniejszg absencje uczestnika,

- monitorowanie regularnej farmakoterapii i termindéw wizyt

statych

Praca ciggta

Czlonkowie
Zespohu wspierajaco —
aktywizujacego




w Przechodni Zdrowia Psychicznego oraz w innych
poradniach specjalistycznych,

- staty kontakt telefoniczny badz osobisty z rodzinami itp.
przekaz informacji o stanie zdrowia,

- pomoc w ponawianiu zleconych lekow,

- wsparcie podczas hospitalizacji,
-¢wiczenie  systematycznosci i
przyjmowaniu lekow,
-u§wiadamianie konieczno$ci i zasadno$ci przestrzegania
czasu oraz dawki leku.

-monitorowanie  stanu  psychofizycznego uczestnikow
podczas zajg¢ w Domu oraz w czasie wyjazdow
plenerowych,

-sprawowanie doraznej opieki i nadzoru przez personel
Domu w celu zapewnienia bezpieczenstwa osobom tego
wymagajacym, pomoc osobom z zaburzeniami rownowagi
w przemieszczaniu si¢ po Osrodku,

- sprawowanie opieki nad osobami tego wymagajacymi w
czasie dowozu uczestnikow do SDS i odwozu do miejsc
zamieszkania.

Cele:

1. Rozwo6j nawykow 1 umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie,

samodzielno$ci W

A, B —w pelnym
zakresie

Uczestnicy z
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi

2.Zmotywowanie do stalych kontaktow z lekarzem

neurologiem badz psychiatra.

Uczestnicy wspierani przez pracownikow zatatwiajg
VI. | Pomoc w zalatwieniu samodzielnie swoje sprawy urzedowe, wypetniaja

spraw urzedowych

dokumenty, prowadza rozmowy z urzedami poprzez:

- kontakt telefoniczny,

- pomoc w pisaniu i redagowaniu pism,

- kompletowanie dokumentacji,

- wysytanie dokumentacji pod wskazany adres,

- pomoc w uzyskaniu roznych form pomocy w zalezno$ci od
sytuacji zyciowej (dofinansowania do czynszu, pomocy z

ops)

Cele:

1.Nabycie 1 rozwdj umiej¢tnosci zachowania si¢ w
instytucjach,

2.Zdobycie umiegjetnosci  prawidlowego  wypelniania

dokumentow,

Praca ciagta

Cztonkowie
Zespohu wspierajaco —
aktywizujacego

A, B —w pelnym
zakresie

Uczestnicy z
niepelnosprawnoscia
mi sprzezonymi.




3. Zintegrowanie spoleczne uczestnikow;
4. Rozwo6j umiejetnosci szukania pomocy w odpowiednich
instytucjach.

VIL

Prowadzenie terapii
zajeciowej w
poszczegolnych salach

Sala rekodzielniczo-plastyczna

-malowanie  r6znymi technikami: farba plakatowa,
akwarelowa, akrylowa, kredki otéwkowe, §wiecowe itp.

- wycinanie, wyklejanie réznego rodzaju materiatem
-wykonywanie prac z mas plastycznych: plastelina, masa
solna itp.

- bibutkarstwo,

- wykonywanie stroikow $wigtecznych,

- nauka uktadania kompozycji kwiatowych,

- nauka nowych technik plastycznych: kolaz, frotaz,

- tworzenie prac na konkursy organizowane wewnetrznie
oraz przez inne instytucje,

- wykonywanie kartek i 0zdob §wiatecznych,

- robienie laurek dla solenizantéw z okazji urodzin,

- dekoracja sali,

- tworzenie stroikdw okazjonalnych,

Sala kulinarna w tym umiejetnos$ci zycia codziennego
-codzienne przygotowanie goracego positku z pomoca
terapeuty,

-doskonalenie umigjetnosci utrzymywania w  czystoSci
naczyn 1 urzadzen znajdujacych si¢ w sali kulinarne;j,
-rozwijanie umiej¢tnos$ci postugiwania si¢ sprzetem AGD:
ptyta indukcyjna, piekarnik elektryczny, kuchenka
mikrofalowa, pralka automatyczna, zmywarka, czajnik
elektryczny,

-doskonalenie  umiejetnosci  nakrywania do  stolu,
kulturalnego zachowania si¢ przy stole,

- poznawanie nowych przepisow kulinarnych,
-wykonywanie wstepnej obrobki produktow tj. mycie i
obieranie warzyw, owocOw,

-nauka przygotowywania przetwordw z OwWocOw i warzyw
sezonowych,

- nauka i doskonalenie wypieku ciast i ciasteczek,

-nauka przygotowywania kompotéw z owocodw sezonowych,
Sala artystyczno— ogrodnicza

- zapoznanie z r6znymi technikami plastycznymi oraz

Praca ciagla

praca ciagla

terapeuci

terapeuci

A —w pelnym
zakresie

B — w ograniczonym
zakresie.

Uczestnicy z

niepelnosprawnoscia
mi sprzezonymi — w
ograniczonym
zakresie.




aktywizowanie do udziatu w konkursach plastycznych,

- zapoznanie z rodzajami i wlasciwo$ciami materialow do
plastyki i rekodzieta artystycznego, poznanie wlasciwosci i
faktury r6znych materialow (papier, gips, rozne masy, dary
natury),

- nauka poslugiwania si¢ narzgdziami plastycznymi i
rekodzielniczymi (nozyczki, pedzle, kredki, plastelina itp.);

- tworzenie przedmiotow z roznych mas plastycznych (gips,
masa solna, glina, gliceryna),

- papieroplastyka — wyklejanki z papieru, bibuly, krepiny,
gazet, kartki okolicznos$ciowe, papierowa wiklina;

- prace plastyczne z wykorzystaniem naturalnych materiatow
(ziarna, szyszki, kamyki, nasiona, liicie),

-nauka  wykonywania  potproduktow do  stroikow
okolicznosciowych, np. odlewy gipsowe, masa solna,
papierowa wiklina, malowanie gatezi i szyszek,

- nabywanie i rozwijanie umiejetnosci aktorskich poprzez
przygotowywanie roéznego rodzaju wystepow artystycznych:
przedstawienia  teatralne, uktady taneczne, scenki
pantomimiczne;

- wykonywanie dekoracji i rekwizytow do przedstawien
teatralnych,

- zdobywanie wiedzy niezbgdnej do wykonywania prac w
ogrodnictwie, propagowanie zdrowego stylu zycia,

- nabywanie i doskonalenie umiej¢tnosci postugiwania si¢
narzedziami i sprzg¢tami ogrodniczymi (kosiarka, grabie,
szpadel, sekator),

- zdobywanie wiedzy z zakresu hodowli i pielegnacji roslin:
przygotowanie gleby do uprawy, uprawa roslin ozdobnych,
rozmnazanie 1 sadzenie ro$lin, zbieranie materialow
przyrodniczych, prace gospodarczo — porzadkowe,

- nauka wykonywania okre$lonych czynno$ci zwigzanych z
pracg w ogrodzie (pielenie, koszenie, podlewanie ro$lin i
krzewow, grabienie, zamiatanie i od$niezanie terenu),

- ksztattowanie nawyku dbatosci o estetyczny wyglad terenu
wokot osrodka,

- prace w ogrodzie prowadzone sa od wczesnej wiosny do
péznej jesieni. W pozostalym czasie prowadzone sg
czynno$ci majgce na celu konserwacj¢ i naprawe narzedzi i

A —w pelnym
zakresie

B — w ograniczonym
zakresie

Uczestnicy z

niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi — w
ograniczonym
zakresie.




urzadzen uzywanych do pracy w ogrodzie oraz pielegnacja
ro$lin doniczkowych znajdujacych sie na terenie osrodka.
-Sala rekodzielniczo-krawiecka

wykonywanie prac plastycznych przy wykorzystaniu
roznych technik (w tym prac konkursowych),
-wykonywanie dekoracji sali (wazony, obrazy, kubki na

przybory plastyczne itp.), praca ciggla | terapeuci
- nauka postugiwania si¢ narzedziami plastycznymi i
rekodzielniczymi np. pedzle, farby, kredki, plastelina,
sizzix, przyrzady do pergamano i pirografii,
- nauka bezpiecznego postugiwania si¢ narzedziami
typu: maszyna do szycia, nozyczki, szpilki, igly,
szydetko, krosna dziewiarskie itp.,
-rozwijanie umiejetnosci w zakresie szycia r¢cznego
roznymi $ciegami: za igla, przed igla, okretkowym,
dzierganym oraz przyszywanie guzikow roéznego A —w pelnym
rodzaju, zakresie _
-nauka wykonywania pOtproduktow do stroikow B — w ograniczonym
4 o . zakresie
(odlewy gipsowe, masa solna, wiklina papierowa, .
. . . Uczestnicy z
malowanie  galezi 1  szyszek) oraz  kartek . .
. . . niepelnosprawnoscia
okollcznosglowychf ’ ' , mi sprzezonymi — w
- tworzenie stroikOw okazjonalnych oraz 0zdob ograniczonym
Swiatecznych, zakresie.
- doskonalenie umiejgtnosci z zakresu wczesniej
poznanych technik re¢kodzielniczych takich jak:
ikebana, origami, mozaika diamentowa, wykonywanie
mas plastycznych (porcelanowa, kukurydziana, solna).
Formy aktywizacji i wsparcia uczestnikow:
VIII | Terapia ruchowa — Rehabilitacja indywidualna
rehabilitacja - trening wydolnosci A, B—w pelnym
-trening koordynacji ruchowej Praca ciaggta fizjoterapeuta zakresie
-¢wiczenia sitowe majace na celu zwigkszenia sity oraz Uczestnicy z
mocy mig$niowej a takze zwigkszenia dynamiki organizmu, niepetnosprawnoscia
-¢wiczenia bierne polegajace na mobilizacji aparatu ruchu u mi sprzgzonymi — w
uczestnika dzigki pracy fizjoterapeuty, ograniczonym
- ¢wiczenia wspomagane, zakresie.

- ¢wiczenia czynne wolne i szybkie,




-Ewiczenia rozciagajace,

-Techniki fdm polegaja na zmniejszeniu dolegliwosci
bolowych,

- ¢wiczenia pionizacje,

- terapie¢ manualng oraz TTM zmniejszenie dolegliwosci
bolowych,

-nauka chodu,

-nauka tr6j podparcia stopy,

-¢wiczenia izometryczne ¢wiczenia z zamknigtych tancucha,
-monitorowanie wydolnos$ci ( pasek h10, zegarek),
-éwiczenia wzmacniajgce site migsni.

Rehabilitacja grupowa

1.Rozwijanie ogoblnej koordynacji ruchowej
1 sekwencyjnosci:
- rzucanie do celu przodem, tytem,
- kreslenie symetrycznych kot stopami, tokciami i dtonmi,
- chodzenie po taweczce w przod, w tyl, bokiem, zrzucanie
noga woreczkéw, chodzenie z woreczkiem na glowie,
- strzaly przyborem na bramke za pomoca nogi, reki, kija
hokejowego,
- uderzanie réznych pitek podwieszonych i ulozonych na
przedmiocie dtonia, laska, rakietka,
- zabawy z szarfami i choragiewkami,
2. Cwiczenia ruchow naprzemiennych w pozyciji stojace;:
- dotykanie na zmian¢ prawa reka lewego i lewa reka
prawego uda, kolana, stopy,
- skoki pajacyka,
- agrafka,
3. Cwiczenia ruchéw naprzemiennych w pozycji na
czworakach:
- chwytanie prawg r¢ka lewej pigty i lewa prawe;,
- przeskakiwanie z nogi na noge w réznym tempie i zgodnie
z rytmem,
- przektadanie woreczkdéw z prawej strony na lewg i
odwrotnie.
4. Cwiczenia ksztaltujace obraz i schemat whasnego ciata
oraz orientacj¢ przestrzenng:
- ¢wiczenia rOwnowazne, krecenia na danej czgsci ciala,




- rzucanie woreczkoéw wg instrukcji: do gory, do tytu, w
lewo, w prawo w dot,

- dotykanie i1 poruszanie prawymi i lewymi czgSciami ciata,

- wrzucanie woreczkow do kosza,

- zabawa w lustro — powtarzanie ruchéw drugiej osoby.

5. Stymulacja uktadu przedsionkowego i

proprioceptywnego:

- podskoki, skoki zabki, skoki zajecze,

- marsz z wymachami rak i nog,

- zeskakiwanie z laweczki,

- toczenie si¢ po materacu, kocu,

- wbieganie i zbieganie z pochylni,

- przysiady i wstawanie,

- przeciaganie liny,

Dodatkowo podczas zaje¢ uczestnicy beda uczy¢ si¢ gry w
boccie, unihokej oraz wykonywaé ¢wiczenia ruchowe z
elementami gier zespolowych w formie zabaw. Uczestnicy

podczas rehabilitacji grupowe;j beda roOwniez
przygotowywani do zawodow rekreacyjno - sportowcy np.:
W warcaby, lekkoatletycznych, rowerowych,

sprawno$ciowych, gry w boccie i tenisa stolowego.

IX.

Poradnictwo
psychologiczne

Psycholog dokonuje diagnozy dotyczacej funkcjonowania
spotecznego, emocjonalnego 1 intelektualnego. Wspiera
zespOt terapeutyczny podczas opracowywania planoéw
wspierajaco - aktywizujacych. Zajmuje si¢ poradnictwem
psychologicznym dla uczestnikow oraz ich rodzin.
Psycholog daje rowniez wsparcie w sytuacjach kryzysowych
1 konfliktowych.

Wsparcie dla uczestnikow (indywidualne i grupowe
w formie warsztatow psychoedukacyjnych):

- zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci,

- nabycie umiegjetnosci stuzacych samodzielnemu zyciu
w otwartym srodowisku,

- przetamywanie barier we wzajemnych kontaktach osob
z  zaburzeniami  psychicznymi, niepelnosprawnos$cig
intelektualng, a innymi osobami z otoczenia,

Praca ciagta

psycholog

A —w pelnym
zakresie
B — w petnym
zakresie

Uczestnicy z
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi.




- zmniejszenie poczucia izolacji spotecznej,

- ksztattowanie i utrzymanie wtasciwych wiezi spotecznych,
-budowanie poczucia bezpieczenstwa, empatii, zachety,
otwartosci,

-rozwijanie umiejetnos$ci radzenia sobie w sytuacjach w
sposob spolecznie akceptowalny,

-¢wiczenia usprawniajgce procesy poznawcze:
myslenie, percepcja, uwaga,

- rozwijanie umiejgtnosci wspotdziatania w grupie,

- ksztattowanie umiejetnosci réznicowania emocji,

- ksztaltowanie umiej¢tnosci aktywnego stuchania,
-rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

- nabywanie umiejg¢tnosci rozwigzywania konfliktow,
-rozwijanie myslenia tworczego, ksztaltowanie umiejetnosci

pamigc,

planowania,
- ksztattowanie podejmowania decyz;ji,
-ksztaltowanie umiegjgtnosci  gospodarowania wlasnym
czasem.
X. | Terapia logopedyczna Indywidualng terapi¢ logopedyczna, prowadzi logopeda.
Terapia dostosowana jest do potrzeb 1 mozliwosci | Praca ciggla logopeda A —w pelnym
uczestnikow. W ramach pracy prowadzona bedzie zakresie
kompleksowa diagnoza logopedyczna, terapia wad B — w petnym
wymowy, terapia opdznionego rozwoju mowy, terapia zakresie
zaburzen mowy i komunikacji. Uczestnicy z
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi.
1.Stata wspotpraca z rodzicami, opiekunami i innymi
XI. | Wspélpraca z rodzing | osobami bliskimi- uczestnikow SDS.
i spolecznoscia lokalna 2.Wspolpraca ze spotecznoscia lokalng, Osrodkami Pomocy
Spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, | praca ciggta Czlonkowie A, B - wpelnym
poradniami zdrowia psychicznego i innymi zaktadami opieki Zespotu zakresie
zdrowotnej, organizacjami pozarzadowymi, urzedami, wspierajaco — Uczestnicy z
os$rodkami kultury, organizacjami kulturalno- aktywizujacego niepetnosprawnoscia
rozrywkowymi. mi sprzgzonymi.
3.Jednostkami swiadczgcymi ustugi dla 0s6b

niepetnosprawnych, w tym: Warsztatem Terapii Zajgciowej 1
Towarzystwem Przyjaciot Dzieci Koto Dzieci Specjalnej
Troski w Moragu.

4. Wspolpraca ze szkotami, przedszkolami z terenu gmin,




ktorych dziatalno$é obejmuje SDS.
5.Innymi osobami lub podmiotami dziatajacymi na rzecz
integracji spotecznej uczestnikow.

XII. | Organizacja Domu 1.Zebrania zespolu wspierajaco-aktywizujacego majace na | praca ciggla
celu omowienie realizacji indywidualnych  planéw
postgpowania wspierajaco — aktywizujacego i osiagnigtych
rezultatow, a takze ewentualnej mozliwos$ci ich modyfikacji. kierownik A, B —w pelnym
2. Dbanie o wysokg jako$¢ $wiadczonych ustug i jak . zakresie

TR . praca ciaggla
najwyzsza ich skutecznose. co najmniej raz
3. Planowanie i organizacja szkolen wewngtrznych kadry. na 6 miesiecy
4. Opracowanie planu pracy na 2025r. do 31.10.2024r
5.Sprawozdanie z dziatalnoéci Domu za 2023r. do 15.02.2024r
6.Prowadzenie = dokumentacji zgodnie 2z wymogami )
rozporzadzenia w sprawie $rodowiskowych domow | PA¢? ciagla
samopomocy.
7.Zaplanowanie zamkni¢cia Domu w 2024r., po zasiggnigciu | do30.06.2024r
opinii uczestnikow lub ich opiekunéw.
8. W 2024r nie planuje¢ si¢ zmian w strukturze zatrudnienia,
zwickszenia liczby uczestnikow.
9. Dom spelia standardy zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.
1 2 3 4 5 6

Uzgodniono z Wojewoda Warminsko-Mazurskim

Opracowata: Kierownik SDS Matgorzata Kwiatkowska Morag 27.10.2023r

Zatwierdzita jednostka prowadzaca lub zlecajaca




