AN.120.16.2022

Zarzadzenie Nr 16 /2022
Starosty Ostrodzkiego
z dnia 15 lutego 2022 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla dyrektoréow
i zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych powiatu.

Na podstawie art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019, poz. 1282 z p6zn. zm.) zar z 3 d z a m, co nastepuje:

§1

Ustalam dyrektorom i zastgpcom dyrektoréw jednostek organizacyjnych powiatu maksymalne
stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalne stawki dodatku funkcyjnego, ktére sg
okreslone w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Maksymalna stawka
wynagrodzenia zasadniczego | dodatku funkcyjnego

1. | Dyrektor jednostki 7.900,00 2.200,00
organizacyjnej powiatu

2. Zastepca dyrektora 7.000,00 2.000,00
jednostki

organizacyjnej powiatu

§2

Laczna kwota wynagrodzenia miesigcznego na poszczegoOlnych stanowiskach wskazanych
w tabeli nie moze przekroczyc¢:

- 11.700,00 zt dla dyrektoréw jednostek organizacyjnych powiatu,

- 10.400,00 zt dla zastgpcoOw dyrektorow jednostek organizacyjnych powiatu.

§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 86/2021 Starosty Ostrodzkiego z dnia 10 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dla dyrektoréw i zastepcow
dyrektorow jednostek organizacyjnych powiatu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 01 marca 2022 r.



