Uchwala Nr XX/205/2021
Rady Powiatu w Ostrodzie

z dnia 26 maja 2021 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola Specjalnego w Ostrodzie i nadania statutu

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z2020r., poz. 920), art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 17, art. 88 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2020 r., poz. 910 z p6zn. zm.), w zwigzku z zawarciem
w dniu 15 marca 2021 r. porozumienia z Gming Miejskg Ostroda w sprawie zalozenia
i prowadzenia przez Powiat Ostrodzki Przedszkola Specjalnego w Ostrodzie, Rada Powiatu
uchwala, co nastgpuje:

§1.

1. Zaklada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2021 r. przedszkole specjalne o nazwie: Przedszkole
Specjalne w Ostrdodzie, zwane dalej ,,Przedszkolem”.
2. Siedziba Przedszkola: 14-100 Ostroda, ul. Grunwaldzka 14.
§ 2.

Przedszkole wchodzi¢ bedzie w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Marii Konopnickiej w Ostrodzie, wchodzacego w sktad Zespotu Placowek Szkolno-
Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Ostrodzie.

§ 3.

Szczegolowa organizacje Przedszkola okresla statut, stanowigcy zatacznik do uchwaty.
§ 4.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Ostrdodzie.

§ 5.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci.



Uzasadnienie

Zatozenie  Przedszkola  Specjalnego w  Ostrodzie umozliwi  dzieciom
niepetnosprawnym, posiadajagcym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, realizacjg
wychowania przedszkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego w warunkach
odpowiednich dla tej grupy dzieci.

Utworzenie Przedszkola zgodne jest z oczekiwaniami i potrzebami $rodowiska
lokalnego.

Powiat Ostrédzki zapewni na potrzeby Przedszkola Specjalnego w Ostrodzie warunki
lokalowe oraz kadre¢ posiadajaca wymagane kwalifikacje do pracy z dzieémi
niepetnosprawnymi. Wychowanie przedszkolne i roczne przygotowanie przedszkolne bedzie
realizowane z wykorzystaniem bazy Zespolu Placowek Szkolno-Wychowawczo-
Rewalidacyjnych w Ostrédzie, dostosowanej do potrzeb dzieci wymagajacych stosowania
specjalnych form i metod pracy.

Zaktadanie i prowadzenie przedszkoli specjalnych nalezy do zadan wilasnych gminy,
dlatego tez Rada Powiatu w Ostrodzie zaktada Przedszkole Specjalne w Ostrodzie po zawarciu
w dniu 15 marca 2021 r. porozumienia z Gming Miejska Ostroda.

Zadaniem organu zaktadajacego przedszkole publiczne jest nadanie pierwszego statutu.
Rada Powiatu w Ostrodzie nadaje statut Przedszkola Specjalnego w Ostrodzie w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

Uchwata w sprawie zatozenia Przedszkola Specjalnego w Ostrddzie i nadania statutu

jest aktem zatozycielskim w rozumieniu art. 88 ust 7 ustawy Prawo o$wiatowe.



Zakacznik

do Uchwaty Nr XX/205/2021
Rady Powiatu w Ostrodzie

z dnia 26 maja 2021 r.

STATUT

Przedszkola Specjalnego w Ostrodzie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

§1.

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Specjalne w Ostrodzie,

2) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Placowek Szkolno-Wychowawczo-

Rewalidacyjnych w Ostrodzie,

3) Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

im. Marii Konopnickiej w Ostrodzie;

4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Przedszkola Specjalnego

w Ostrodzie,

5) nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunow dzieci,

7) ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe

(Dz. U. 22020 r., poz. 910 z pézn. zm.),

8) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. —

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 z pdzn. zm.).
§ 2.

1. Przedszkole wchodzi w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Marii Konopnickiej w Ostrodzie, wchodzacego w sktad Zespotu Placowek Szkolno-

Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Ostrodzie.
2. Nazwa Przedszkola wchodzacego w sktad Osrodka brzmi:
Przedszkole Specjalne w Ostrodzie

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Konopnickiej w Ostrédzie.
3. Przedszkole jest publicznym  przedszkolem  specjalnym, przeznaczonym
w szczegolnosci dla dzieci niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym

lub  znacznym, =z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi.

4. W Przedszkolu moze by¢ spelniany obowigzek rocznego przygotowania

przedszkolnego.



5. Siedziba Przedszkola: 14-100 Ostroda, ul. Grunwaldzka 14. Zajgcia moga by¢ takze
prowadzone w budynku nalezgcym do Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo-
Rewalidacyjnych przy ul. Grunwaldzkiej 13.

6. Organem prowadzacym Przedszkole jest Powiat Ostroédzki z siedzibg w Ostrdodzie,
ul. Jana 111 Sobieskiego 5.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator
Oswiaty.

8. Nazwa Przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢
uzywany skrot nazwy Przedszkola.

9. W nazwie Przedszkola, umieszczonej na tablicy urzgdowej, pomija si¢ okreslenie
»dpecjalne”.

Rozdzial 11
Rekrutacja do Przedszkola.

§ 3.
Do Przedszkola przyjmowane sg dzieci:
1) niepelnosprawne intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym,
2) z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
3) zniepelnosprawnosciami sprzgzonymi.

§ 4.
1. Warunkiem przyjecia dziecka do Przedszkola jest:
1) wniosek ztozony przez rodzicow do Dyrektora,
2) aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
3) skierowanie do ksztalcenia specjalnego wydane przez Starost¢ Ostrodzkiego.
2. Skierowanie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, wydawane jest na wniosek rodzicow.
3. Dziecko moze zosta¢ przyjete do Przedszkola pod warunkiem, ze w Przedszkolu jest
wolne miegjsce.
4. Do Przedszkola moga by¢ przyjete dzieci w wieku od 3 do 6 lat, z zastrzezeniem
ust. 51i 6.
5. Daziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do Przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym konczy 9 lat.
6. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach do Przedszkola moze uczeszczaé dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku.
7. Dzieci w wieku od 6 do 9 lat mogg w Przedszkolu odbywa¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.
8. Szczegoélowy tryb przyjmowania dzieci do Przedszkola reguluja odrebne przepisy



Rozdzial 111
Cele i zadania Przedszkola.

§ 5.

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, w szczegdlnosci uwzgledniajace rozwdj i edukacje dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym, dostosowane do potrzeb rozwoju dzieci niepetnosprawnych i potrzeb ich
srodowiska

§ 6.

Szczegdtowe cele Przedszkola to:

1)
2)

3)

4)

wspomaganie wszechstronnego rozwoju dziecka niepetnosprawnego,

przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole migedzy innymi poprzez
usprawnianie zaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych oraz korygowanie
nieprawidlowosci rozwojowych,

wspomaganie  rodzicow ~ w  wychowaniu  dziecka  niepetnosprawnego
I przygotowaniu go do nauki w szkole

sprawowanie opieki nad dzieckiem niepelnosprawnym

§7.

Do zadan Przedszkola nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zapewnienie dzieciom nauczania, wychowania i opieki w bezpiecznych i higienicznych
warunkach,

realizacja programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych dziecka,

realizacja zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej, rewalidacji
(i innej, w zalezno$ci od potrzeb) w celu jak najlepszego usprawnienia zaburzonych
funkcji dziecka i1 zmniejszania skutkdw niepetnosprawnosci,

organizowanie oddziatow, do ktorych uczgszczajg dzieci o zblizonym wieku, poziomie
rozwoju i mozliwosci,

stworzenie warunkow sprzyjajacych integracji dzieci o zrdznicowanych mozliwo$ciach
fizycznych i intelektualnych poprzez wspo6lng i zgodng zabawe oraz nauke,
uwzglednianie indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych dziecka,
umacnianie w dzieciach wiary we wtasne sily i mozliwosci osiggania sukcesu,

troska 0 zdrowie dzieci poprzez dbanie 0 ich czystos¢ i higieng, zapewnienie
prawidltowego zywienia oraz promowanie zdrowego trybu zycia,

10) stwarzanie warunkow do rozwijania przez dzieci samodzielnosci,
11) wprowadzanie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci

wypowiadania si¢ poprzez muzyke, ruch, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne

12) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej,
13) budowanie systemu wartosci,
14) ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji i nauka rozumienia zjawisk zachodzacych

W przyrodniczym, spotecznym i kulturowym otoczeniu dziecka,

15) ochrona poszanowania godnosci osobistej dzieci oraz zyczliwe i podmiotowe ich

traktowanie,



16) ochrona dzieci przed przemoca poprzez rozpoznawanie zrodla zagrozenia
w Srodowisku dziecka i likwidowanie go we wspdlpracy z rodzicami, specjalistami
1 organizacjami wspomagajacymi,

17) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

18) wspotpraca ze specjalistami i instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, inng pomoc specjalistyczng i pomoc zdrowotna.

§ 8.

1. Cele i zadania Przedszkola realizowane sg podczas zaje¢ grupowych i indywidualnych
z dzieckiem.

2. W ramach zaje¢¢ grupowych prowadzone s3:

1) zajecia tematyczne organizowane na terenie i poza przedszkolem,

2) zajecia ogdlnorozwojowe,

3) zajgcia rozwijajace sprawnos$é fizyczna (gry i zabawy),

4) zajecia ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,

5) zajecia muzyczno-ruchowe,

6) zajecia relaksacyjne.

3. Zajecia indywidualne obejmuja:

1) usprawnianie mowy,

2) rehabilitacje ruchowa,

3) rewalidacje indywidualng z zakresu samoobstugi, uspotecznienia, usprawniania
manualnego i technik szkolnych,

4) psychoterapi¢ oraz inne zajgcia specjalistyczne w zaleznos$ci od rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka.

4. Na zyczenie rodzicow w Przedszkolu moze by¢ zorganizowana nauka religii, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

5. Przedszkole moze organizowac¢ na wniosek rodzicow zajecia dodatkowe wspomagajagce
rozwéj dzieci (np. zajecia taneczne). Zajecia dodatkowe odbywajg si¢ za zgoda
rodzicOw wyrazong na piSmie, po uiszczeniu oplaty ustalonej przez prowadzacego
zajecia.

§9.

1. W Przedszkolu organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla dzieci i ich
rodzin poprzez:
1) diagnozowanie srodowiska dzieci,
2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidulanych potrzeb dziecka
1 umozliwienie ich zaspokojenia,
3) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w wychowaniu i terapii dziecka,
4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd dzieci,
nauczycieli i rodzicow,
5) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w Przedszkolu w formie:
1) zaje¢  specjalistycznych  dla  dzieci:  korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
2) porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow.



§ 10.

Zadania Przedszkola realizowane sg we wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi, nauczycielami i innymi pracownikami
Przedszkola oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci, w tym dzieci

niepetnosprawnych.

aprowNE

Rozdzial IV.
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi.

§ 11.
Przedszkole zapewnia dzieciom statg opieke w czasie zajec.
Za organizacje¢ opieki nad dzie¢mi odpowiada Dyrektor.
Opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.
Nauczyciel odpowiada za zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
Nauczyciel zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym, i stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy
bhp i ppoz oraz przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny w szkole.
Przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel zobowigzany jest do skontrolowania otoczenia,
w ktorym beda odbywaty sie zajecia (teren, sala, sprzet, pomoce i inne narzedzia).
Wycieczki 1 spacery poza teren Przedszkola powinny odbywaé sie przy udziale
wymaganej liczby opiekundéw, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.
Opieke nad dzie¢mi sprawuje rOwniez pomoc nauczyciela zgodnie z § 32 statutu.

§ 12.
Rodzice przyprowadzaja i1 odbieraja dzieci z Przedszkola i sa3 w tym czasie
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyprowadzania lub odbierania dziecka z Przedszkola przez
inng osobe dorosta, niz rodzice, zdolng do czynnos$ci prawnych, upowazniong do tego
celu na piSmie przez rodzicow.
Dziecko nie zostanie wydane pod opieke osobie znajdujacej si¢ pod wplywem alkoholu
lub innych $rodkéw odurzajacych, osobie nieletniej lub nieupowaznione;.
Za bezpieczenstwo dzieci dowozonych i odwozonych z Przedszkola transportem
organizowanym przez Przedszkole odpowiada osoba wyznaczona przez Dyrektora.

Rozdzial V.
Organy Przedszkola.

§ 13.

Organami Przedszkola sa:

1)
2)
3)

Dyrektor Przedszkola, zwany w niniejszym Statucie Dyrektorem,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow.

§ 14.
Dyrektorem Przedszkola jest Dyrektor Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo-
Rewalidacyjnych w Ostrodzie.
Zadania Dyrektora:



Do

1) kieruje dziatalno$cia Przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz,

2) odpowiada =za caloksztalt pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej
i rewalidacyjnej,

3) odpowiada za organizacje Przedszkola, planowanie pracy i projekt
organizacyjny Przedszkola,

4) nadzoruje prac¢ pedagogiczng Przedszkola,

5) tworzy warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci,

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach kompetencji tego
organu, a w przypadku uchwal podjetych z naruszeniem prawa
wstrzymuje ich wykonanie i powiadamia organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny,

7) planuje i dysponuje srodkami finansowymi oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

8) jest przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Przedszkolu,
w tym kadry kierowniczej Przedszkola,

9) okresla zakres czynnosci i obowigzkoéw pracownikow Przedszkola, w tym kadry
kierowniczej,

10) moze organizowac, w czasiec wolnym od zaje¢ w Przedszkolu, dziatalnosc¢
gospodarcza na rzecz poprawy sytuacji finansowej Przedszkola

11) odpowiada za okresowe przeglady bezpieczenstwa budynkow 1 terenu
Przedszkola,

12) stwarza warunki do dziatania w Przedszkolu wolontariatu, stowarzyszen
I innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub dziatalno$¢ na rzecz osdb niepelnosprawnych oraz wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Przedszkola,

13) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dzieci,

14) dopuszcza do uzytku w Przedszkolu zaproponowane przez nauczycieli
programy nauczania,

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

16) skresla dzieci z listy uczniow.

kompetencji Dyrektora nalezy:

1) kierowanie Przedszkolem, jako kierownik zaktadu pracy, oraz zatrudnionymi
nauczycielami 1 pracownikami niebedgcymi nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow Przedszkola,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania Kkar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Przedszkola,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien
dla nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola,

5) dokonywanie ocen pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw Przedszkola,
ktorzy maja status pracownika samorzadowego,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w Przedszkolu,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwo$ci, odpowiednich warunkow organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez Przedszkole,



10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.
4. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w Przedszkolu oraz w innych
sprawach zwigzanych z dziatalnos$cig Przedszkola.

§ 15.
Rade¢ Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Przedszkola.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Mo

§ 16.

1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpocze¢ciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze, po zakonczeniu zajg¢ w Przedszkolu oraz w miare
biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny albo z inicjatywy organu prowadzacego lub z inicjatywy
co najmniej 1/3 czlonkdéw Rady Pedagogiczne;.

2. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.

3. Rada Pedagogiczna w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i organizacyjng
Przedszkola.

4. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
1 dziatalnosci.

§17.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

3) opracowywanie projektu i opiniowanie programy wychowawczo-profilaktycznego,

4) wystepowanie do uprawnionego organu z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego,

5) podejmowanie uchwat w sprawach przeniesienia dzieci do innego przedszkola,

6) podejmowanie decyzji w przypadku dzieci sprawiajacych znaczne problemy
wychowawcze,

7) opiniowanie projektu planu finansowego i gospodarczego,

8) opiniowanie wnioskéw Dyrektora w sprawie przyznania odznaczen, nagrod i innych
wyroznien nauczycieli 1 innych pracownikow Przedszkola,

9) przygotowanie projektu Statutu Przedszkola i opracowanie oraz zatwierdzanie
zmian w Statucie,

10) zatwierdzanie Regulaminow obowigzujacych w Przedszkolu,

11) zatwierdzanie planow pracy Przedszkola,

12) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy Przedszkola.

§ 18.



N

5.

W przypadku, gdy w Przedszkolu jest zatrudnionych mniej, niz 3 nauczycieli, wchodza
oni w sklad Rady Pedagogicznej Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo-
Rewalidacyjnych w Ostrodzie.

W sytuacji okreslonej w ust. 1 kompetencje oraz tryb pracy Rady Pedagogicznej okresla
statut Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Ostrodzie.

§ 109.
Rada Rodzicow sktada si¢ z co najmniej 5 cztonkow.
Kadencja Rady Rodzicow trwa 4 lata.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry jest odrgbnym
dokumentem.
Tryb pracy Rady Rodzicow okresla statut Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo-
Rewalidacyjnych w Ostrddzie.

§ 20.

Rada Rodzicow:

1) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny Przedszkola,

2) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora,

3) opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien awansu
zawodowego,

4) planuje wydatki finansowe z funduszy uzyskanych z dobrowolnych sktadek
rodzicow i innych zrodet.

Rada Rodzicow moze:

1) wytypowaé swoich przedstawicieli do uczestnictwa w zebraniach Rady
Pedagogicznej,

2) wspotdziata¢ w programowaniu pracy Zespotu oraz planowaniu wydatkow,

3) wspotpracowa¢ z Dyrektorem i Radg Pedagogiczng w sprawach dotyczacych
Przedszkola,

4) wystepowac z wnioskami i opiniami dotyczacymi Przedszkola do Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, organu prowadzacego Przedszkole i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad Przedszkolem.

Rada Rodzicéw gromadzi fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz

Z innych zrodet.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 3 moga by¢ przeznaczane na:

1) poprawe bazy materialnej Przedszkola,

2) wzbogacenie bazy dydaktycznej Przedszkola.

Sprzet 1 pomoce dydaktyczne zakupione z funduszy zgromadzonych przez Rade

Rodzicow staja si¢ wlasnoscig Przedszkola.

1.

Rozdzial VI.
Organizacja pracy Przedszkola.

§ 21.
Przedszkole realizuje bezptatne nauczanie, wychowanie i opiekg¢ W czasie 5 godzin
dziennie.



. Wysokos¢ optaty za korzystanie przez dzieci z wychowania przedszkolnego powyzej
5 godzin oraz zasady wnoszenia tej optaty przez rodzicow okresla w drodze uchwaty
organ prowadzacy Przedszkole.

Odptatnos¢ za wyzywienie dziecka w Przedszkolu wnoszona jest przez rodzicow
wedlug zasad wnoszenia optat za positki w Os$rodku, ustalonych przez Dyrektora
Osrodka.

. W czasie okreslonym w ust. 1 w Przedszkolu realizowany jest program wychowania
przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

§ 22.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacji pracy Przedszkola, opracowywany przez Dyrektora
1 zatwierdzany przez organ prowadzacy.
Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy, zasady liczebno$ci oddziatow oraz oczekiwan rodzicow.
. Ramowy rozktad dnia w szczego6lnos$ci okresla:
1) godziny positkow,
2) godziny zaje¢ grupowych organizowanych przez nauczycieli oddziatu,
3) zajecia i zabawy w ogrodzie, spacery, wycieczki,
4) indywidualne zajecia rewalidacyjno-wychowawcze, zgodnie z zaleceniami

poradni psychologiczno-pedagogicznej,
5) zabawy dowolne, zaj¢cia higieniczne, zajecia porzadkowe,
6) godziny odpoczynku.

§ 23.

. Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci

w zblizonym wieku, tworzony z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnos$ci dzieci

oraz ich potrzeb, mozliwosci, zainteresowan i uzdolnien.

Liczba dzieci w oddziale zalezna jest od mozliwo$ci lokalowych Przedszkola i wynosi:

1) dladzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera — od 3 do 4,

2) dla dzieci niepetnosprawnosciami sprzezonymi — od 3 do 4,

3) dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
i znacznym — od 3 do 8.

Godzina zaje¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.

. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza w kazdym oddziale Przedszkola

prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego.

Czas prowadzonych w Przedszkolu zaje¢ religii oraz zaje¢ rewalidacyjnych powinien

by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci i trwac:

1) dla dzieci w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,

2) dla dzieci w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

§ 24.

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, tj. od 1 wrzesnia do 31 sierpnia,
od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

. Przerwy w pracy oddzialu rocznego przygotowania przedszkolnego zgodne sa
z kalendarzem roku szkolnego obowigzujacym w placéwkach feryjnych.

Maksymalny dzienny czas pracy Przedszkola to 8 godzin dziennie, od godz. 7.30
do godz. 15.30.



4.

Dzienny czas pracy Przedszkola w danym roku szkolnym ustalany jest przez organ
prowadzacy na wniosek Dyrektora, z uwzglgdnieniem aktualnych potrzeb.

§ 25.

Przedszkole oferuje rodzicom nastepujgce formy wspotpracy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

konsultacje w ramach biezgcych potrzeb,

zebrania grupowe organizacyjne co najmniej 2 razy w roku,

pomoc w organizacji wycieczek dla dzieci,

pomoc w organizacji imprez przedszkolnych,

zajecia integracyjne dla dzieci i1 rodzicow,

wspolne warsztaty, seminaria, pogadanki tematyczne dotyczace zagadnien
interesujacych rodzicow, zwigzanych w szczegdlnosci z procesem wychowawczym
I rozwojowym dzieci,

podejmowanie wspolnie z nauczycielami dziatan majacych na celu wzbogacanie
i doposazanie Przedszkola w pomoce dydaktyczne,

stosowanie réznorodnych narzedzi badawczych (np. ankiety) w celu zdobywania
informacji o jakosci pracy Przedszkola.

§ 26.

Rodzice maja mozliwo$¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach otwarcia
Przedszkola — osobiscie lub telefonicznie.

Rozdzial VII.
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola.

§ 27.
W Przedszkolu zatrudnia sig:
1) nauczycieli,
2) pomoc nauczycieli,
3) pracownikoéw administracji i obstugi.
Wszystkich pracownikow Przedszkola zatrudnia i zwalnia Dyrektor z zachowaniem
obowigzujacych przepiséw
Pracownicy Przedszkola sg zatrudniani lub zwalniani wedlug potrzeb wynikajacych
z organizacji Przedszkola, na podstawie arkusza organizacji Przedszkola
zatwierdzanego na dany rok szkolny przez organ prowadzacy.

§ 28.
Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece
dzieci.
W swoich dziataniach wychowawczych 1 opiekunczych nauczyciel zobowigzany jest
do kierowania si¢ dobrem dziecka, jako wartoscig nadrzedna.

§ 29.
Do zadaf nauczycieli nalezy:
1) realizowanie zadan statutowych Przedszkola,
2) wilasciwe planowanie i rzetelne prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej
1 opiekunczej,
3) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci,



4) sumienne przygotowywanie si¢ do pracy z dzie¢mi,

5) odpowiedzialno$¢ za jako$¢ prowadzonej pracy wychowawczej, dydaktycznej
1 opiekunczej,

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji,

7) poznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dzieci,

8) wybor programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania oraz
podrecznika, sposrod zestawu programow 1 podrecznikow dopuszczonych do
uzytku przedszkolnego,

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego, zdolno$ci i zainteresowan dziecka oraz
niwelowanie jego deficytéw rozwojowych,

10) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

11) wspotpraca z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
w szczegblnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale oraz uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego rozwoju
I zachowania w Przedszkolu,

12) wspotpraca ze specjalistami §wiadczgcymi na rzecz dzieci pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng,

13) systematyczne doskonalenie swoich umiegj¢tnosci i podnoszenie poziomu wiedzy
zawodowej,

14) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacja uchwat tego organu,

15) troska o estetyke pomieszczen Przedszkola,

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym

Nauczyciel jest zobowigzany wykonywaé inne czynnosci zlecone przez Dyrektora,

wynikajace z dziatalno$ci wychowawczej, dydaktycznej 1 opiekunczej Przedszkola.

Szczegolowy zakres zadan i1 obowiazkéw kazdego z nauczycieli, w zalezno$ci

od rodzaju prowadzonych zajgé, okresla Dyrektor w zakresie czynnos$ci pracownika.

§ 30.
Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty okreslonemu nauczycielowi lub dwom
nauczycielom, zaleznie od czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan oraz z
uwzglednieniem propozycji rodzicow.
W celu zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej
wskazane jest, aby ten sam nauczyciel (nauczyciele) opiekowat si¢ (opiekowali si¢)
danym oddziatem przez caly okres uczgszczania danej grupy dzieci do Przedszkola.

§ 31.

Nauczyciel utrzymuje kontakt z rodzicami dzieci w celu:

1)
2)

3)

poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci,

ustalenia 1 wdrozenia odpowiednich form pomocy w dziataniach wychowawczych
wobec dzieci,

wiaczenia rodzicow w dziatalno$¢ Przedszkola.

§ 32.
Pomoc nauczyciela zatrudnia si¢ w kazdym oddziale Przedszkola.



2. Zadaniem pomocy nauczyciela jest spelnianie w stosunku do dzieci czynnosci
obstugowych oraz pomoc dzieciom w samodzielnym wykonywaniu czynnosci, takich
jak:

1) spozywanie positkow,
2) korzystanie z toalety,
3) dbanie o higieng.
3. Pomoc nauczyciela ponadto:
1) organizuje wypoczynek dzieci,
2) bierze udzial w wycieczkach i spacerach, podczas ktorych wspomaga nauczyciela
W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi.

4. Pomoc nauczyciela sprawuje opieke nad dzie¢mi w sytuacjach, w ktorych opieki tej nie
moze zapewni¢ dziecku nauczyciel ze wzgledu na realizacje zaje¢ z pozostatymi
dzie¢mi w grupie, np.: w drodze i podczas pobytu dziecka w innych pomieszczeniach
Przedszkola (np. tazienka, gabinet piclegniarki, sale zajg¢ specjalistycznych: logopedy,
psychologa, pedagoga itd.).

5. Szczegélowy zakres zadan i obowigzkéw pomocy nauczyciela okresla Dyrektor
w zakresie czynnosci pracownika.

§ 33.
Pracownicy administracji i obstugi wykonujg zadania powierzone przez Dyrektora, okre$lone
szczegdtowo w zakresach czynnosci.

Rozdzial VIII.
Prawa i obowiazki dzieci.

§ 34.
1. Przedszkole stwarza warunki do realizacji praw dziecka.
2. Duziecko uczeszczajace do Przedszkola ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczego,
dostosowanego do potrzeb dzieci niepelnosprawnych,

2) bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w Przedszkolu,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczym,

5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

6) pelnej akceptacji jego osoby,

7) korzystania z pomieszczen, sprzetow, srodkow dydaktycznych, zabawek, gier,
srodkow czystoscei,

8) spokoju i wypoczynku - gdy tego potrzebuje,

9) zdrowego rozwoju fizycznego oraz umystowego, moralnego i spotecznego
w atmosferze wolnos$ci i poszanowania godnosci,

10) pobytu w Przedszkolu w atmosferze akceptacji i zrozumienia, sprzyjajacej
harmonijnemu rozwojowi osobowosci,

11) opieki, wychowania i nauczania — w zakresie dostosowanym do potrzeb
1 mozliwosci dziecka.

§ 35.
Do obowigzkow dziecka nalezy:



1)
2)
3)
4)

poszanowanie godnosci réwiesnikéw i pracownikéw Przedszkola,

przestrzeganie regul panujacych w grupie,

czynny udziat w zajg¢ciach dydaktycznych 1 wychowawczych,

wykonywanie czynnos$ci samoobstugowych 1 porzadkowych w miar¢ swoich
mozliwosci.

§ 36.

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze dokonaé skreslenia dziecka

z listy uczniow Przedszkola w sytuacji:

1) nieobecnosci dziecka w Przedszkolu bez usprawiedliwienia przez okres jednego
miesigca (nie dotyczy dzieci realizujgcych roczne przygotowanie przedszkolne),
po uprzednim zawiadomieniu rodzicoéw,

2) zakwalifikowania dziecka do innej formy ksztalcenia specjalnego.

Dyrektor moze rowniez dokona¢ skreslenia dziecka z listy ucznidéw Przedszkola

na wniosek rodzicow. W takiej sytuacji nie jest wymagana uchwata Rady

Pedagogicznej.

O skresleniu dziecka z listy uczniow Przedszkola Dyrektor powiadamia rodzicow

w formie pisemnej, listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Rozdzial I X.
Rodzice.

§ 37.

Do podstawowych obowigzkoéw rodzicow nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2) wyposazenie dziecka w przybory, przedmioty i pomoce niezbedne podczas pobytu
dziecka w Przedszkolu,

3) respektowanie uchwal i zarzadzen Dyrektora, Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow,

4) przyprowadzanie dziecka do Przedszkola i odbieranie go po zakonczonych
zajeciach,

5) terminowe uiszczanie optat obowigzujacych w Przedszkolu,

6) informowanie o fakcie, przyczynach i terminie nicobecnos$ci dziecka w Przedszkolu,
w tym bezzwloczne zawiadamianie o chorobach zakaznych 1 zatruciach
pokarmowych dziecka,

7) wspolpraca z nauczycielami w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego
na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

§ 38.

Rodzice maja prawo do:

1)
2)

3)
4)

zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w Przedszkolu programami nauczania oraz
z zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju Przedszkola,

zapoznania si¢ z programem wychowawczym realizowanym w Przedszkolu i wyrazenia
swojej opinii 0 nim,

uzyskiwania na biezaco informacji na temat swojego dziecka,

uzyskiwania od nauczycieli, pedagoga 1 innych specjalistéw zatrudnionych
w Przedszkolu porad i1 wskazowek dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka
i rozwigzywania probleméw wychowawczych,



5)

6)

PophE

przekazywania Dyrektorowi oraz nauczycielom wnioskow 2z obserwacji pracy
Przedszkola,

przekazywania poprzez Rade Rodzicow opinii na temat Przedszkola organowi
prowadzacemu Przedszkole oraz organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny

§ 39.
Formami wspotpracy Przedszkola z rodzicami sg:
1) zebrania grupowe,
2) konsultacje i rozmowy indywidulane z nauczycielami, pedagogiem i Dyrektorem,
3) zajgcia otwarte.
Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w Przedszkolu co najmniej dwa razy w roku szkolnym
lub cze¢sciej na wniosek rodzicéw lub nauczycieli.

Rozdzial X.
Postanowienia koncowe.

§ 40.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Przedszkole stosuje przepisy o ochronie danych osobowych.
Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
Przedszkole uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 41.
Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym w ustawie.
Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie reguluje statut Zespolu Placoéwek
Szkolno-Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Ostrodzie.



