UCHWALA NrVII/#/99

Rady Powiatu w Ostrédzie

z dnia 29 marca 1999r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa

Powiatowego w Ostroédzie.

Na podstawie art.35 ust.1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998r. o samorzgdzie powiatowym (Dz.U.Nr 91,poz.578
z pézn.zm. ) Rada Powiatu uchwala co nastepuje:

Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego
w Ostrédzie, stanowigcy zatgcznik do niniejszey uchwaity.

Uchwatla wchodzi w 2zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty nr VII/41/99
Rady Powiatu w Ostrodzie
z dnia 29 marca 1999 1.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Starostwa Powiatowego w Ostrodzie

Rozdzial I

Postanowienia ogélne.

§1.

Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Ostrodzie zwany dalej
gulaminem, okresla:

zakres dziatania i zadania Starostwa Powiatowego w Ostrodzie, zwanego dalej
Starostwem,

organizacj¢ Starostwa,
zasady funkcjonowania Starostwa,

zakres dziatania kierownictwa Starostwa, poszczegolnych wydziatow i stanowisk
pracy,

zasady przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania indywidualnych spraw
obywateli w Starostwie,

zasady wykonywania kontroli wewngtrznej, planowania pracy i podpisywania
pism.

§ 2.
o¢ w Regulaminie jest mowa o:
Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ostrodzki,

Radzie lub Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Radg Powiatu w
Ostrodzie oraz Zarzad Powiatu w Ostrodzie,
Staroscie, Wicestaroscie, Sekretarzu i Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢
odpowiednio: Staroste Ostrodzkiego, Wicestaroste Ostrodzkiego, Sekretarza
Powiatu Ostrodzkiego, Skarbnika Powiatu Ostrodzkiego.

)

§ 3.

Starostwo jest jednostka budzetowa Powiatu.

Starostwo jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikow.
Siedziba Starostwa jest miasto Ostroda.

N




Rozdzial 11

Zakres dzialania i zadania Starostwa.

§4.

zakresu dziatania Starostwa nalezy zapewnienie warunkow nalezytego
wykonywania spoczywajacych na Powiecie:
zadan wilasnych,

_ zadan z zakresu administracji rzadowej,

zadan z zakresu organizacji, przygotowan i przeprowadzenia
wyborow powszechnych, referendéw i spisow,

zadan wykonywanych na podstawie porozumienia z organami administracji
rzadowe.

§5.

Do zadan Starostwa nalezy zapewnienie pomocy organom Powiatu
w wykonywaniu ich zadan i kompetencji.
W szczegolnosci do zadan Starostwa nalezy:
1/ przygotowywanie materiatow niezbednych do podejmowania uchwat,

wydawania decyzji, postanowien i innych aktéw z zakresu administracji
publicznej oraz podejmowania innych czynnosci prawnych przez organy
Powiatu,

=/ zapewnianie organom Powiatu mozliwo$ci przyjmowania, rozpatrywania oraz
zalatwiania skarg i wnioskow,

3/ zapewnienie warunkdw organizacyjnych do odbywania sesji Rady, posiedzen
jej Komisji 1 posiedzen Zarzadu,

< prowadzenia zbioru aktdw prawa miejscowego, dostepnego do powszechnego
wgladu w siedzibie Starostwa,

‘realizacja obowiazkow i uprawnien stuzacych Starostwu jako pracodawcy —
zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa pracy.

Rozdzial 111

Organizacja Starostwa.

§ 6.
W sktad Starostwa wchodza nastgpujace komorki oganizacyjne:

- Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich

-"Or.S0.",
Wydziat Finansowy =B,
» Wydziat Budownictwa, Architektury i Infrastruktury
Technicznej - "BAI",

Wydziat Komunikacji i Transportu - "KT",



5/ Wydziat Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony
Srodowiska

- 'I|RLS||3
5/ Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu - "0O$.KS",
7/ Wydziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami - "GN",
%/ Wieloosobowe stanowisko ds Promocji i Rozwoju
Gospodarczego - "PRG",
9/ Stanowisko ds Opieki Zdrowotne;j -"0Z",
10/ Powiatowy Rzecznik Konsumentow - "RK",

11/ Stanowisko ds Zarzadzania Kryzysowego, Ochrony

Ludnosci i Spraw Obronnych -"ZKO",
12/ Radca Prawny - "RP".
! W skiad Wydziatow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3,417

«chodza oddziaty dziatajace poza siedziba Starostwa.
_ Oddmaly o ktorych mowa w ust. 2 tworzy si¢ w Moragu.

Techniczne]
2 Oddziat Komunikacji 1 Transportu - "KT-I",
= Oddziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami - "GN-I".
Do zakresu dziatania oddziatléw mogg naleze¢ wszystkie sprawy,
\=ore zgodnie z niniejszym Regulaminem nalezg do zakresu
iziatania wiasciwych wydziatow.
Oddziaty tworzy si¢ do obstugi mieszkancow z terenu nastgpujacych
“=dnostek administracyjnych:
- Miasta 1 Gminy Mitakowo,
~Miasta 1 Gminy Morag,
: Gmmy Maldyty.

= ||BAI_I'I|,

‘Schemat struktury organizacyjnej Starostwa przedstawia zatacznik do Regulaminu

§7.
Wydziatem kieruje naczelnik.

ddziatem kieruje kierownik.

§ 8.

7 Starostwie tworzy si¢ nastepujace stanowiska naczelnikow
wydziatow 1 kierownikow oddziatow:
~ Naczelnik Wydziahu Qrganizacyjnego i Spraw Obywatelskich

Naczelnik Wydziatu Budownictwa, Architektury i Infrastruktury
Technicznej,

Naczelnik Wydziatlu Komunikacji 1 Transportu,

‘Naczelnik Wydziahu Rolnictwa, Le$nictwa i Ochrony Srodowiska,
Naczelnik Wydziatu Os$wiaty, Kultury i Sportu,,



6/ Kierownik Oddzialu Budownictwa, Architektury i Infrastruktury
Technicznej,

7/ Kierownik Oddziatu Komunikacji 1 Transportu,

8/ Kierownik Oddziatu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami.

Praca Wydzialu Finansowego kieruje Skarbnik przy pomocy jednego zastepcy i

petni funkcj¢ Naczelnika Wydziatu.

. Praca Wydzialu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami kleru_]e Geodeta
Powiatowy 1 pelni funkcje Naczelnika Wydziatu.

W wieloosobowym stanowisku pracy Starosta wyznacza 0sobg koordynu] aca
prace stanowiska.

§9.
Wydzialy dzielq si¢ na stanowiska pracy.

Podziatu Wydziatéw na stanowiska pracy dokonuje Starosta w drodze
zarzadzenia wewngtrznego.

Rozdzial IV

Zasady funkcjonowania Starostwa.

§ 10

stwo dziata w oparciu o nastgpujace zasady:
praworzadnosci,

stuzebno$ci wobec spotecznosci lokalne;,
racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym,
1ednoosobowego kierownictwa,

planowania pracy,

xontroli wewngtrznej,

podzwlu zadan pomigdzy kierownictwo Starostwa 1 poszczegolne

§ 11.
wnicy Starostwa w wykonywaniu swoich obowiazkow i zadan Starostwa
ja na podstawie prawa i obowiazani sa do $cistego jego przestrzegania.

§ 12.

wnicy Starostwa w wykonywaniu zadan Starostwa i swoich obowiazkow sa
iazani stuzy¢ Powiafowi i Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 13.
‘Gospodarowanie $rodkami rzeczowymi odbywa si¢ w sposéb racjonalny,



celowy i oszczedny z uwzglednieniem zasady szczegélnej starannosci w
zarzadzaniu mieniem komunalnym.

Zakupy i inwestycje dokonywane 53 po wyborze najkorzystniejszej oferty,
zgodnie z przepisami dotyczacymi zaméwien publicznych.

§ 14.

- Starostwem kieruje Starosta przy pomocy Wicestarosty i Sekretarza, ktorzy
ponosza odpowiedzialno$¢ przed Starosta za realizacje swoich zadan.
Naczelnicy poszczegolnych Wydziatow kierujg i zarzadzaja nimi w spos6b
zapewniajacy optymalna realizacje zadan Wydzialow i ponosza za to
odpowiedzialno$¢ przed Starosta,

Naczelnicy poszczegdlnych Wydziatow sprawuja bezposredni nadzér nad
pracownikami swoich Wydziatow.

§ 15.

- Wydzialy i stanowiska pracy realizuja zadania wynikajace z przepisow prawa i
Regulaminu w zakresie ich wlasciwosci IZECZOWE].

- Wydzialy i poszczegolni pracownicy sa zobowiazani do wspoltdziatania z

pozostatymi komérkami organizacyjnymi Starostwa w szczegllnosci w zakresie
wymiany informacji i wzajemnych konsultacji.

Rozdzial V

Zadania Starosty, Wicestarosty,
Sekretarza i Skarbnika.

§ 16
® wylacznej kompetencji Starosty nalezy:.

“=prezentowanie Starostwa na zewnatrz,

sodejmowanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy 1 wyznaczanie
~=nych os6b do podejmowania tych czynnosci,

Zewnienie przestrzegania prawa przez wszystkie komoérki organizacyjne
=rostwa oraz jego pracownikow,

sordynowanie dziatalnosci komérek organizacyjnych Starostwa oraz
2anizowanie ich wspolpracy,
strzyganie sporow pomiedzy poszczegolnymi komoérkami organizacyjnymi,
szczegolnosci dotyczacymi podziahu zadan,
siziclanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych,
Zyimowanie ustnych o$wiadczen woli spadkodawcy,
“awanie decyzji z zakresu administracji publicznej i upowaznianie innych



pracownikow Starostwa do wydawania w jego imieniu tych decyzji,
10/ wykonywanie i koordynowanie zadan w zakresie obronnosci i bezpieczenstwa
panstwa wynikajacych z odrgbnych przepisow,

11/ wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa
oraz uchwaty Rady i Zarzadu.

§ 17.

1. Przy Staroscie dzialaja, realizujac zadania okreslone w odrebnych: przepisach:
1/ Powiatowy Zespot do Spraw Ochrony Przeciwpozarowej i Ratownictwa,
2/ Powiatowy Zespot Przeciwpowodziowy,
3/ Powiatowy Zespot Uzgodniania Dokumentacji Projektowej.

3. Przy pomocy Zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1/ Starosta koordynuje na
terenie Powiatu funkcjonowanie systemu ratowniczo-gasniczego. Zespot w
przypadku powstania klgski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia

oraz zagrozenia zycia, zdrowia lub srodowiska noszacego znamiona kryzysu,
staje si¢ Zespotem Reagowania Kryzysowego.

Przy pomocy Zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2/ Starosta koordynuje
dziatania stuzace ochronie przed powodzig oraz kieruje akcjg ratowania zycia i
mienia na terenach dotknigtych powodzia.

. Przy pomocy Zespotu, o ktérym mowa w ust. | pkt 3/ Starosta koordynuje
usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.

§ 18.
W sytuacji, gdy Starosta nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, jego zadania
1 kompetencje wykonuje Wicestarosta.

Zakres zastepstwa rozciaga si¢ na wszystkie zadania Starosty z wyjatkiem
zadania okreslonego w § 16. pkt 81 9.

Pod bezposrednim nadzorem Wicestarosty pozostaja;

1/ Wydzial Komunikacji i Transportu,

2/ Wydzial Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska,
3/ Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu,

= Wydziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomo$ciami.

§19.
Sckretarz zapewnia warunki sprawnego funkcjonowania Starostwa
Do zadan Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

1/ opracowywanie projektow Regulaminu i zmian do niego,
- opracowywanie projektow podziatu Wydziatlow na stanowiska pracy,
3 opracowywanie zakresOw czynnosci na stanowiskach pracy,

< nadzor nad organizacjg pracy w Starostwie oraz prowadzenie spraw
- zwiazanych z doskonaleniem kadr,

= przedktadanie Staroscie propozycji dotyczacych usprawnienia pracy w



Starostwie,
6/ nadzor nad przygotowywaniem projektow uchwat Rady i Zarzadu,

7/ przyjmowanie ustnych oswiadczen woli spadkodawcy,
8/ podejmowanie czynnosci z zakresu prawa pracy w zakresie ustalonym przez

Staroste,
9/ koordynowanie prac remontowych w Starostwie i zakupu wyposazenia,

10/ koordynowanie i organizowanie spraw zwiazanych z wyborami,
referendami i spisami, '

11/ wykonywanie innych zadan na polecenie lub z upowaznienia Starosty.
Pod bezposrednim nadzorem Sekretarza pozostaja:

1/ Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich,

9/ Wieloosobowe Stanowisko ds Promocji i Rozwoju Gospodarczego.

§ 20.

%o zadan Skarbnika nalezy w szczegolnosci:

wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowiazkow w zakresie
rachunkowosci,

aadzorowanie i kontrola realizacji budzetu Powiatu,

| kontrasygnowanie czynnosci prawnych mogacych spowodowa¢ powstanie
2obowiazan pienigznych i udzielenie upowaznien innym osobom do dokonywania
sontrasygnaty,

2adzor nad opracowywaniem projektu budzetu Powiatu,

' nadzor nad sporzadzaniem sprawozdawczosci budzetowe;,

svkonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan
wynikajacych z polecen lub upowaznien Starosty.

Rozdzial VI

Podzial zadan pomigdzy Wydzialami
i stanowiskami pracy.

§ 21
wspolnych zadan Wydziatow i stanowisk pracy nalezy:
owadzenie postgpowania administracyjnego i przygotowanie projektow decyzji
inistracyjnych, a takze wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o
pstgpowaniu egzekucyjnym w administracji,
.»moc Radzie, wlasciwym rzeczowo komisjom Rady, Zarzadowi i jednostkom
=anizacyjnym Powiatu w wykonywaniu ich zadan,
sewnienie wiasciwej i terminowe;j realizacji zadan,
- <noldziatanie z wlasciwymi organami administracji rzadowe],
—<noldziatanie ze Skarbnikiem przy opracowywaniu materiatlow niezbednych do
=zygotowania projektu budzetu Powiatu oraz sprawozdania z jego wykonania,



6/ przygotowanie sprawozdan, ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji
zadan,

=/ ustalanie planow pracy i zapewnienie ich realizacji,
&' prawidiowe przechowywanie akt,
2 stosowanie obowiazujacego wykazu akt,
10/ stosowanie zasad dotyczacych wewngtrznego obiegu akt,
1/ stosowanie instrukcji kancelaryjne;j,
'/ usprawnianie wiasnej organizacji, metod i form pracy, :
/ przestrzeganie przepisoOw dotyczacych ochrony informacji niejawnych,
4/ przestrzeganie zasad prowadzenia postgpowania w zakresie zamowien
publicznych,
3/ wykonywanie zadan przekazanych do realizacji przez Staroste.
§ 22.
Do zakresu dziatania Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich nalezy:
przygotowywanie we wspolpracy z wlasciwymi merytorycznie Wydziatami i
stanowiskami pracy materiatéw dotyczacych projektow uchwat Rady, jej
Komisji i Zarzadu oraz innych materialdw na posiedzenia i obrady tych organow,

prowadzenie rejestrow i przechowywanie uchwat podejmowanych przez organy
Powiatu,

przekazywanie korespondencji do 1 od Rady, jej Komisji oraz poszczegélnych

radnych,

podejmowanie czynnosci organizacyjnych zwiazanych z przeprowadzeniem

sesji, zebran, posiedzen i spotkan Rady, jej Komisji i Zarzadu,

- organizowanie szkolen radnych,

orowadzenie zbiorczych ewidencji skarg i wnioskéw wpltywajacych do

arostwa, przekazywanie ich Wydziatlom badz stanowiskom pracy oraz innym

“=dnostkom do zatatwienia wedtug wlasciwosci,

arowadzenie dokumentacji dotyczacej szkolenia, ksztalcenia 1 doskonalenia
zawodowego pracownikow Starostwa,

srowadzenie dokumentacji dotyczacej kontroli zewnegtrznych 1 wewnetrznych,
srowadzenie dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy,

zapewnienie warunkow do prowadzenia okresowych ocen kwalifikacyjnych
pracownikéw mianowanych Starostwa,

przygotowywanie projektow planow urlopéw wypoczynkowych,

zapewnienie warunkow do prowadzenia dziatalnosci socjalnej dla pracownikow
- Starostwa,

‘prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownikow,

L zapewnienie przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
orzeciwpozarowych w Starostwie,

przyjmowanie, wysytanie i rozdzielanie korespondencji oraz prowadzenie
wiasciwych ewidencji,

prenumerata czasopism i dziennikow urzedowych,



17/ nadzor nad przechowywaniem pieczeci urzedowych,
18/ prowadzenie archiwum zaktadowego i przekazywanie akt do archiwum
panstwowego,
-9/ zaopatrywanie Starostwa w niezbedny sprzet i wyposazenie, w tym materialy
biurowe 1 kancelaryjne,
20/ prowadzenie ksiggi inwentarzowej,

-1/ przygotowywanie i organizowanie spraw zwiazanych z wyborami, referen-
- dami 1 spisami, '

=/ nadzor nad pracownikami zatrudnionymi na stanowiskach pomocniczych i
obstugi,
3/ obstuga narad i spotkan Starosty,

/ prowadzenie spraw z zakresu zmiany nazwiska lub ustalenia brzmienia i
pisowni nazwiska,

3/ prowadzenie spraw wiasciwych Staro$cie, okreslonych w ustawie o
obywatelstwie polskim,

~5' prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem nad stowarzyszeniami
majacymi siedzibe na obszarze Powiatu,

~ wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie
drobnej wytworczosci przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne,

%' prowadzenie spraw z zakresu podziatu terytorialnego,

= udzielanie zezwolen na zbidrki publiczne przeprowadzane na obszarze Powiatu,

* zapewnianie organizacji i mozliwosci funkcjonowania Powiatowej Komisji

Poborowe;j,

prowadzenie spraw kadrowych i ptacowych pracownikéw Starostwa.
- prowadzenie biura rzeczy znalezionych.

§ 23.
» zakresu dziatania Wydziatu Finansowego nalezy:

przygotowywanie materiatéw niezbednych do uchwalania budzetu Powiatu oraz
podjecia uchwaty w sprawie absolutorium dla Zarzadu,
' opracowywanie uktadu wykonawczego budzetu,
udzielanie pomocy Zarzadowi w wykonywaniu budzetu Powiatu,
prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowe;j i kasowej Starostwa,

gotowywanie materialéw niezbgdnych do wykonywania obowiazkéw z
zakresu sprawozdawczoscli,

sruchamianie srodkow finansowych dla poszczegdlnych dysponentéw budzetu
“owiatu,

sprawowanie kontroli i nadzoru nad gospodarka finansowa powiatowych
sednostek organizacyjnych,

srowadzenie ksiag rachunkowych,
mozliczanie inwentaryzacji,

dokonywanie wyceny aktywdw oraz pasywow i ustalanie wyniku finansowego,
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11/ dokonywanie umorzen srodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych i
prawnych,

/ podejmowanie czynnosci zmierzajacych do egzekucji administracyjnej
swiadczen pienieznych,
-3/ obstuga finansowa funduszy powiatowych.

§ 24.

Jo zakresu dziatania Wydziatu Budownictwa, Architektury i Infrastruktury
“echnicznej nalezy:

- wydawanie pozwolen na budoweg i zatwierdzanie dokumentacji technicznej,
stwierdzanie wygasnigcia, uchylenie lub zmiana pozwolenia na budowe,

» wydawanie pozwolen na wykonywanie robot rozbiérkowych,

wydawanie pozwolen na uzytkowanie lub zmiane sposobu uzytkowania
obiektow budowlanych,

udzielanie zgody na odstgpstwo od przepisow techniczno-budowlanych,
przenoszenie pozwolen na budowe na inng osobe,

‘przyjmowanie zgloszen zamiaru wykonania robot budowlanych, oswiadczen
mspektoréw nadzoru i kierownikéw budow, wydawanie dziennikow budowy,
przygotowywanie opinii w sprawie miejscowych planéw zagospodarowania
arzestrzennego gmin na etapie ich sporzadzania i zatwierdzania oraz planow
zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa.

‘wydawanie zaswiadczen o powierzchni uzytkowej lokali mieszkalnych i ich
wyposazeniu technicznym,

prowadzenie postgpowania w zakresie przekwaterowania lokatorow z lokali
mieszkalnych,
wydawanie zezwolen na sprowadzenie zwtok i szczatkdw z obcego panstwa,
nadzor nad przestrzeganiem przepisow ustawy o cmentarzach i chowaniu
mmartych, -
umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub napisow,
okreslanie warunkéw dziatalnosci budowlanej na terenie zabytkowych uktadow
arbanistycznych i zabytkowych zespolow budowlanych,
wnioskowanie o przejgcie na wlasnos¢ Skarbu Panstwa zabytku nieruchomego,
 koordynowanie robot budowlanych o charakterze inwestycyjnym w jednostkach
zanizacyjnych Powiatu,

organizowmﬁe wspoipracy z Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego
zakresie wlasciwosci Starosty.

§ 25.
' zakresu dziatania Wydzialu Komunikacji i Transportu nalezy:

okonywanie rejestracji pojazdéw i wydawanie dowodu rejestracyjnego i tablic
=iestracyjnych,

skonywanie czasowej rejestracji pojazdéw i wydawanie pozwolenia czasowego
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i tymczasowych tablic,

3/ wydawanie, przy pierwszej rejestracji pojazdu na terytorium Rzeczypospolite]

Poskiej, karty pojazdu dla pojazdu sprowadzonego z zagranicy i tam
zarejestrowanego,

4/ dokonywanie wpisow w karcie pojazdu,
5/ kierowanie pojazdow na dodatkowe badanie techniczne w razie

uzasadnionego przypuszczenia, Ze zagrazaja one bezpieczenstwu ruchu lub
naruszaja wymagania ochrony srodowiska,

przygotowywanie propozycji sktadu komisji sprawdzajacej znajomos¢ topografii
przez kierujacych taksowkami osobowymi,

wydawanie dokumentéw stwierdzajacych uprawnienia do kierowania pojazdem
| prowadzenie spraw z zakresu zezwolen na prowadzenie szkolenia,

dokonywanie wpisow 0s6b do ewidencji instruktoréw oraz wydawanie im
legitymacji instruktorow,
) wydawanie decyzji o skierowaniu 0sob posiadajacych uprawnienia do
kierowania pojazdami na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji i badania
lekarskie,
1’ wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy lub jego cofnigciu,
2 sprawowanie nadzoru i kontroli nad stacjami kontroli pojazdow,
3 wydawanie upowaznien stacjom kontroli pojazdéw do przeprowadzenia badan
technicznych,

4 wydawanie i cofanie uprawnien diagnosty do wykonywania badan
technicznych,

udzielanie, odmowa udzielenia, cofanie, zmiana lub stwierdzenie wygasnigcia
- zezwolenia na krajowy zarobkowy przewoz 0sob,

» prowadzenie spraw z zakresu koordynacji rozktadow jazdy przewoznikow
wykonujacych zarobkowy przewoz osob w regularnym transporcie zbiorowym

§ 26.

zakresu dziatania Wydziatu Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska nalezy:

svdawanie zezwolen na wytwarzanie odpadow niebezpiecznych lub innych niz
siebezpieczne w iloci powyzej jednego tysiaca ton rocznie

=rowadzenie spraw z zakresu geologii i gérnictwa, w tym dotyczacych prac
==ologicznych oraz wydobywania kopalin pospolitych,,

wvdawanie decyzji ustalajacych rodzaje i ilosci substancji zanieczyszczajacych
Jopuszczalnych do wprowadzenia do powietrza i naktadanie obowiazkow
mnikajacych z potrzeb ochrony powietrza przed zanieczyszczeniem

rowadzenie spraw z zakresu ochrony przed hatasem

swzekanie o wstrzymaniu dziatalno$ci pogarszajacej stan srodowiska

stalanie stref ochronnych,

howiazywanie inwestorow do przedstawiania ocen oddziatywania na
mdowisko,
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8/ gospodarowanie Powiatowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej,

* ustalanie linii brzegowej dla wod zeglownych,
) wydawanie pozwolen wodnoprawnych,
1/ prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpowodziowej,

nadzor i kontrola nad utrzymaniem w sprawnosci urzadzen melioracji wodnych
szczegotowych,

= nadzor i kontrola nad spétkami wodnymi,

= wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego,

rejestrowanie sprzetu pltywajacego,

» prowadzenie spraw w zakresie tworzenia Spolecznej Strazy Rybackiej,

~ wydawanie decyzji dotyczacych przegradzania sieciami rybackimi tozyska

wody i ustawianie sieci na szlakach zeglownych,

i wydawanie zezwolen na posiadanie chartow rasowych i ich mieszancow,

wydawanie opinii na temat wydzierzawiania obwodéw towieckich
nadawanie uprawnien spotecznych opiekunéw przyrody,

sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie przyrody w

trakcie gospodarczego wykorzystywania zasobow poszczegdlnych skladnikow
przyrody,

wydawanie decyzji o dopuszczeniu reproduktora do rozrodu naturalnego,
zawiadamianie Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roslin o wystapieniu
organizmu szkodliwego podlegajacego zwalczeniu,

organizowanie wspoltpracy z spotecznymi organizacjami rolnikow w zakresie
&sztaltowania polityki rolnej i spotecznej, rozwoju wsi, gospodarki ziemia i
sospdarki wodnej,

* nadzor nad gospodarka lesng w lasach nie stanowiacych wiasno$ci skarbu
Danstwa,
' przygotowywanie porozumien dotyczacych prowadzenia w imieniu Starosty

sraw z zakresu nadzoru, w tym wydawania decyzji administracyjnych przez
sadlesniczych Lasow Panstwowych,

dawanie decyzji w sprawie zmiany lasu na uzytek rolny,
srowadzenie spraw z zakresu zalesiania,
¥nioskowanie o uznanie lasu za ochronny,

zlecanie opracowywanie planu urzadzenia lasu lub uproszczonego planu
wzadzeniowego,
wydawanie na wniosek zarzadu kolei decyzji o usunigciu drzew lub krzewow,

zanizowanie wspotpracy z samorzadami lekarskimi w sprawach profilaktyki i
scznictwa weterynaryjnego,

srowadzenie spraw z zakresu ochrony gruntow rolnych i lesnych,
zanizowanie wspotpracy z Wojewodzkim Inspektorem Ochrony Srodowiska i
wiatowym Inspektorem Weterynarii w zakresie objetym wiasciwoscia Starosty i

_ Powiatu.
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827,

Jo zakresu dziatania Wydziatu Oswiaty, Kultury 1 Sportu nalezy:

- realizowanie zadan zwiazanych z zaktadaniem 1 prowadzeniem publicznych
szkot podstawowych specjalnych, szkot ponadpodstawowych, placowek
oswiatowo-wychowawczych, placoéwek opiekunczo-wychowawczych i poradni
psychologiczno-pedagogicznych,

' przygotowywanie propozycji dotyczacych sieci szkét i placowek oswiatowych

uczestniczenie w pracach nad przygotowaniem projektow organizacyjnych szkot
1 placowek oswiatowych,

organizowanie konkursoOw na stanowiska dyrektorow szkot i placowek
oswiatowych oraz przygotowywanie materiatow niezbednych do podjgcia
schwaly przez Radg o powierzeniu funkcji dyrektora bez konkursu,
wspolpraca z Wydziatlem Finansowym w zakresie przygotowywania projektu
budzetu w czesci dotyczacej oswiaty, kultury 1 sportu oraz biezaca ocena jego
realizacji,

sspotpraca z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny,

owadzenie spraw osobowych dyrektorow szkoét i placowek oswiatowych
arowadzenie prac zwiazanych z wdrozeniem reformy o$wiatowe;j,
niniowanie projektu likwidacji szkoty lub placéwki oswiatowej oraz
srzejmowanie dokumentacji likwidowanej jednostki

' realizacja na obszarze Powiatu zadan wynikajacych z przepisow w dziedzinie
altury 1 sztuki oraz kultury fizyczne;,

srowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych,

| organizowanie imprez kulturalnych i sportowych o zasiggu powiatowym,
wspotdziatanie w rozwoju kultury fizycznej ze stowarzyszeniami, klubami 1
mnymi organizacjami oraz udzielanie im pomocy w realizacji ich zadan

podejmowanie dziatan promujacych kulturg Ziemi Ostrodzkiej 1 Moraskiej poza
ch granicami,

wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w razie zaistnienia obawy
iszczenia, uszkodzenia lub wywiezienia go bez zezwolenia za granice,
zygotowywanie projektow uchwat w sprawie zakazu przeprowadzania imprez

owych w przypadku negatywnej oceny stanu bezpieczenstwa i porzadku
blicznego.

§ 28.

zakresu dziatania Wydziatu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami nalezy
wadzenie ewidencji gruntow i budynkéw oraz gleboznawczej klasyfikacji
Eniow,

adzenie powiatowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
wadzenie geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu
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' uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
» zakltadanie osndw szczegotowych,

zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,
" prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i
prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
‘ochrona znakow geodezyjnych grawimetrycznych i magnetycznych,
prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w skiad krajowego systemu
mformacji o terenie,

. zapewnienie nieodptatnie gminom bezposredniego dostgpu do bazy danych
ewidencji gruntow 1 budynkow,

. prowadzenie rejestru dokumentacji geodezyjnej nie wymagajacej zgloszenia

prac geodezyjnych,

= wydawanie decyzji ewidencyjnych,

» obcigzanie stron za wykorzystanie materiatow ewidencji gruntow,
« wykonywanie drobnych prac geodezyjnych na potrzeby Powiatu,

gospodarowanie nieruchomosciami stanowiacymi mienie Powiatu i Skarbu
Panstwa,
» prowadzenie spraw z zakresu trwatego zarzadu, wieczystego uzytkowania,
sprzedazy, dzierzaw, najmu i uzyczenia,

‘przeksztalcanie prawa wieczystego uzytkowania w prawo wiasnosci,

wykonywanie zadan dotyczacych wywlaszczen i czasowego ograniczenia
forzystania z nieruchomosci,

‘prowadzenie spraw dotyczacych komunalizacji,
- prowadzenie spraw dotyczacych roszczen dawnych wiascicieli do
‘mieruchomosci,

dawanie prawa wiasnosci do dziatek przydzielonych emerytom rolnym do
szywotniego uzytkowania,

anie odszkodowan w razie potrzeby, za usunigcie drzew lub krzewow
rudniajacych widoczno$¢ sygnatow i pociagow lub eksploatacje urzadzen.

1a wymienione w ust. 1 pkt 2 i 3 prowadza Osrodki Dokumentac;ji
=odezyjno-Kartograficzne;.

§ 29.

kresu dziatania Wieloosobowego Stanowiska ds Promocji i Rozwoju
imodarczego nalezy:

mordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem strategii rozwoju Powiatu,

swadzenie studiow i diagnozowanie procesow rozwoju Powiatu, a w
zczegllnosci turystyki,

somadzenie informacji o Powiecie i przygotowywanie materiatow promujacych
‘swiat na zewnatrz,

owanie wspotpracy Powiatu z innymi regionami i z zagranica,
szymywanie biezacych kontaktow z przedstawicielami srodkow masowego
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przekazu,

» wspolpraca z Urzedem Pracy w sprawie aktualnej sytuacji na rynku pracy,
| przygotowywanie materiatow i uczestniczenie w targach turystycznych i
gospodarczych,

wyszukiwanie partneréw do wspolipracy oraz zrodet pomocowych wspierajacych
finansowanie zadan Powiatu,
udziat w tworzeniu lokalnych struktur przedsiebiorcow w celu ochrony
miejscowego rynku pracy. '
§ 30.
® zakresu dziatania stanowiska ds Opieki Zdrowotnej nalezy:
apracowywanie planu zabezpieczenia ambulatoryjnego opieki zdrowotnej na
=renie Powiatu oraz jego aktualizacja i kontrola wykonywania,
opracowywanie i analiza informacji dotyczacych stanu zdrowia mieszkaficow
wiatu,
apracowywanie materialéw niezbednych przy tworzeniu, przeksztatcaniu i
swidacji powiatowych jednostek stuzby zdrowia,
srzygotowywanie analiz dotyczacych polityki inwestycyjnej w powiatowych
zdnostkach stuzby zdrowia,

Zygotowywanie informacji o realizacji budzetu w powiatowych jednostkach
suzby zdrowia,
P bracowywanie i wdrazanie programéw promujacych zdrowie,
wspotudziat w tworzeniu programow profilaktycznych i edukacyjnych
zakresie zapobiegania uzaleznieniom wsréd dzieci i miodziezy szkolnej,
wspolpraca ze stowarzyszeniami lekarskimi w tworzeniu programOw zwalczania
uzlicy 1 chorob zakaznych,
smieszczanie chorego na gruzlice w szpitalu, sanatorium przeciwgruzliczym lub
» mnym zakladzie, jezeli choroba stanowi niebezpieczenstwo zarazenia gruzlica
'©20 otoczenia,
‘umieszczenie dzieci i mlodocianych w zaktadach dla nich przeznaczonych,
cli istnieje niebezpieczenstwo zarazenia ich gruzlica od otoczenia, a usunigcie
“=20 niebezpieczenstwa w inny sposob jest niemozliwe,

“organizowanie wspotpracy z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w zakresie
wasciwosci Starosty i Rady.

§ 31

zakresu dziatania Powiatowego Rzecznika Konsumentow nalezy:

=pewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej w

=cresie ochrony ich interesow,

aczanie powodztw na rzecz konsumentéw oraz wstegpowanie za ich zgoda do
=23Cego si¢ postgpowania w sprawach o ochrone interesow konsumentow,

fadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa
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miejscowego w zakresie ochrony interesow konsumentow,
wspoldziatanie z whasciwymi terytorialnie delegaturami Urzedu Ochrony

Konkurencji 1 Konsumentéw oraz organizacjami, do ktorych zadan statutowych
nalezy ochrona interesow konsumentow,

‘zadanie wszczgcia postapowania administracyjnego w wypadkach

arzewidzianych w ustawie o przeciwdziataniu praktykom monopolistycznym i
ochronie intereséw konsumentow.

§ 32.
*0 zakresu dziatania stanowiska ds Zarzadzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci i
araw Obronnych nalezy:

kierowanie oraz koordynowanie przygotowan i realizacji przedsigwzig¢ obrony
cywilnej przez instytucje pafnstwowe, przedsigbiorstwa i inne jednostki

organizacyjne oraz organizacje spoteczne dziatajace na terenie Powiatu.
rzalizowanie programow wynikajacych z polityki wojewodztwa w zakresie
brony cywilnej,

- apracowywanie powiatowych planéw obrony cywilnej,

prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowej i upowszechniajacej w zakresie
woblematyki obrony cywilnej,

‘przygotowywanie ludnosci do uczestnictwa w powszechnej samoobronie,
srganizacja systemu ostrzegania i alarmowania ludnosci,

Zokonywanie analiz i ocen stanu bezpieczenstwa Powiatu,

sanizacja systemu tacznosci dla potrzeb Starosty w sytuacjach kryzysowych,
zapewnienie warunkow stuzacych koordnacji dziatan w razie zdarzen

sowych,
' zapewnienie warunkow wykonywania przez Staroste funkcji przewodniczacego

Powiatowego Zespotu do Spraw Ochrony Przeciwpozarowej i Ratownictwa i
Powiatowego Zespotu Przeciwpowodziowego,

‘prowadzenie spraw z zakresu obronnosci,

nadzor nad ochrong informacji niejawnych w jednostkach organizacyjnych
Wiﬁtll,

prowadzenie "statego duzuru",

organizowanie wspotpracy z Komendantem Powiatowym Policji i

‘Somendantem Powiatowym Panstwowej Strazy Pozarnej w zakresie
“wiasciwosci Starosty i Rady.

§ 33.

zakresu dziatania Radcy Prawnego nalezy wykonywanie obstugi prawne;j
stwa, a w szczegolnosci:

izielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa,
sformowanie o0 zmianach w obowigzyjacym stanie prawnym w zakresie
tmatania Powiatu,
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3/ uczestniczenie w prowadzonych przez organy Powiatu rokowaniach, ktorych
celem jest nawiazanie, zmiana lub rozwiazanie stosunku prawnego,

£ nadzor prawny nad egzekucja naleznosci Powiatu,

5 wystepowanie w charakterze petlnomocnika Powiatu w postepowaniu sagdowym,
administracyjnym oraz przed innymi organami orzekaj acymi,

» opiniowanie pod wzgledem prawnym projektow aktéw normatywnych i innych
zktéw prawnych wydawanych przez organy Powiatu.

Rozdzial VII
Zasady przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania
indywidualnych spraw obywateli w Starostwie.

§ 34.
Indywidualne sprawy obywateli zalatwiane sg w terminach okreslonych
w Kodeksie Postepowania Administracyjnego oraz przepisach szczegolnych.
‘Sprawy wniesione przez obywateli do Starostwa sa ewidencjonowane w spisach
i rejestrach spraw.
 Odpowiedzialnosc za terminowe i prawidlowe zatatwiane indywidualnych spraw
sbywateli ponosza Naczelnicy Wydziatow oraz pracownicy zgodnie
ustalonymi zakresami obowiazkow.
Kontrole w zakresie zatatwiania indywidualnych spraw obywateli sprawuje

§ 35.
sownicy obstugujacy obywateli zobowiazani s do:
“zielania informacji niezbednych do zatatwienia danej sprawy i wyjasnienia
=ci obowiazujacych przepisow,

sstrzygniecia sprawy niezwlocznie lub okreslenia terminu zalatwienia sprawy,
“ormowania zainteresowanych o stanie zatatwienia ich sprawy,
wiadamiania o przedhuzeniu terminu rozstrzygnigcia sprawy w przypadku
sstnienia takiej koniecznosci.

§ 36.

S-=rosta przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskow w poniedziatki
=zdego tygodnia od godz. 8. do godz. 10.°. W przypadku, gdy dzien wyzna-
=ony do przyjmowania w sprawach skarg i wnioskow jest dniem ustawowo
sinym od pracy, obywatele sa przyjmowani w nastgpnym dniu roboczym.
4retarz i Naczelnicy Wydziatow przyjmuja obywateli w sprawach skarg
nioskow kazdego dnia, w ramach swoich mozliwosci czasowych.

wownicy Starostwa przyjmuja obywateli w ciagu dnia pracy Starostwa.
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Rozdzial VIII
Zasady planowania pracy,
wykonywania kontroli wewnegtrzne]
i podpisywania pism.

1. Zasady planowania pracy.

§ 37.
Planowanie pracy w Starostwie ma charakter zadaniowy i shuzy sprecyzowaniu

zadan natozonych na poszczegélne Wydzialy i Stanowiska.

Przedmiotem planowania pracy w Starostwie sa wazniejsze problemy i zjawiska
wymagajace podjecia dziatan przez Starostwo.

' planowanie nie obejmuje zadan biezacych o charakterze rutynowym i
powtarzalnym.

§ 38.
- Roczny plan pracy Starostwa ma charakter harmonogramu realizacji zadan w

ukiadzie miesigcznym.
Harmonogram zawiera tres¢ zadania, dekade miesiaca, Wydziat lub Stanowisko

~2alizujace zadanie oraz 0sobg odpowiedzialng za zadanie.
Zadania przyjete do realizacji w harmonogramie wynikaja w szczegolnosci z:
. uchwatly budzetowej Powiatu,

> innych uchwat Rady,
| przepisow prawa nakiadaj acych na Powiat obowiazek wykonania okreslonych

. oscl.

§ 39.
zny plan opracowuje Sekretarz i przedkiada Staroscie do zatwierdzenia w

mnie do 25 stycznia biezacego roku.

| § 40.
loczny plan pracy jest aktualizowany w miarg zaistnienia nowych zadan lub

§ 41.
przedktada Staroscie sprawozdanie z realizacji rocznego planu pracy

a w terminie do 15 lutego nastgpnego roku.

§ 42.
'+ terminowa i pelna realizacj¢ zadan wynikajacych z planu pracy odpowiadaja
zelnicy Wydziatow i osoby zatrudnione w wielo- lub jednoosobowych
sowiskach pracy.
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2. Sekretarz kontroluje na biezaco realizacj¢ rocznego planu pracy Starostwa.
2. Zasady wykonywania kontroli wewnetrznej.

§ 43.

Lontrola efektow pracy pracownikow i poszezegolnych komorek organizacyjnych
arostwa dokonywana jest pod wzgledem:

 legalnosci,

gospodarnosci,

rzetelnoscli,

celowosci,

ferminowosci,

skutecznosci.

§ 44.

tarostwie przeprowadza si¢ nastepujace rodzaje kontroli:
Lompleksowe, obejmujace catos¢ lub obszerna cze$é dziatalnosci
=oszczegodlnych Wydziatow lub stanowisk pracy,
sroblemowe - obejmujace wybrane zagadnienia stanowiace
sewielki fragment dzialalnoéci kontrolowanej komérki organizacyjnej,
hiezace - obejmujace czynnosci w toku,
sorawdzajace - majace na celu ustalenie czy wyniki poprzednich

ntroli zostaty uwzglednione w toku postgpowania kontrolnej komorki
zanizacyjnej lub stanowiska.

§ 45.

roli dokonuja:

ckretarz - w odniesieniu do Naczelnikow Wydziatéw lub 0so6b
rudnionych w wielo- lub jednoosobowych stanowiskach pracy.
aczelnicy Wydziatow w odniesieniu do podporzadkowanych
 pracownikow.

§ 46.

swadzonej kontroli sporzadza si¢ protokét pokontrolny, ktory
snien zawierac:

ie i nazwisko kontrolujacego,

r=$lenie kontrolowanej komorki organizacyjnej lub stanowiska,
s==v przeprowadzonej kontroli,

~=ilenie przedmiotowego zakresu kontroli,

===bieg 1 wynik kontroli,

mioski pokontrolne,

2= podpisania protokolu.
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: § 47.
-otokot sporzadza si¢ W 2 egzemplarzach, Z ktorych jeden pozostaje W aktach
i rtrolowanej komorki organizacyjnej,

drugi przechowywany jest w Wydziale
Jrzanizacyjnym 1 Spraw Obywatelskich.

3. Zasady podpisywania pism.

§ 48.
sarosta podpisuje:
zarzadzenia i regulaminy wewnetrzne,

pisma zwigzane z reprezentowaniem Powiatu i Starostwa na zewnatrz,
pisma zawierajace 0Swia

dczenia woli w zakresie biezace] dziatalnosci
ywiatu,

odpowiedzi na skargi dotyczace Naczelnikow Wydziatu i kierownikow jednostek
_ sroanizacyjnych Powiatu,
decyzje z zKresu administracji

publicznej, do ktorych wydawania w jego imieniu
sie upowaznil pracownikow Starostwa,

decyzje z zakresu administracji publicznej podejmowane przez Zarzad,
" seinomocnictwa 1 upowaznienia do dziatania w jego imieniu, w tym pisma
wyznaczajace 0soby uprawnione do podejmowania czynnosci z zakresu prawa
sracy wobec pracownikow Starostwa,
oisma zawierajace oswiadczenia woli Starostwa jako pracodawcy,
selomocnictwa do reprezentowania Powiatu i Starostwa przed sadami i
arganami administracji,

odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych,

pisma zawierajace odpowiedzi na postulaty mieszkancow zglaszane za
—oérednictwem radnych,

inne pisma, jesli ich podpisywanie Starosta zastrzegt dla siebie.

§ 49.
pisma wymienione w § 48 w okresie, gdy
w shuzbowych z wyjatkiem decyzji, 0

Wicestarosta podpisuje wszystkie
_rosta nie moze pemi¢ obowiazko
Storych mowa w § 48 pkt 5.

Wicestarosta podpisuje pisma dotyczace Spraw bedacych w zakresie nadzorowa-

aych przez siebie Wydziatow, a nie zastrzezonych do podpisu Starosty.

§ 50.
=tarz podpisuje:

sisma dotyczace spraw z zakresu prawa pracy, do ktorych jest upowazniony,
ma w sprawie organizacji pracy w Starostwie,
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3/ inne pisma pozostajace w zakresie dziatania Sekretarza, nie zastrzezone do
sodpisu Starosty.

§51.

Naczelnicy Wydziatéw i osoby zatrudnione w wielo- lub jednoosobowych
=anowiskach pracy podpisuja:

‘pisma zwiazane z zakresem dziatania Wydziatow i stanowisk, nie zastrzezone do
podpisu Starosty,

decyzje administracyjne w sprawach, do zatatwienia ktorych zostali upowaznieni
orzez Staroste, _

‘pisma w sprawach dotyczacych organizacji wewngtrznej Wydziatow i stanowisk
zakresu zadan dla poszczegdlnych stanowisk

§ 52.
scownicy podpisuja pisma o charakterze przygotowawczym, techniczno-
acelaryjnym i inne o podobnym charakterze, nie stanowiace rozstrzygniecia

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe.

§ 53.
any Regulaminu nastgpuja w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.



