UCHWALA NR X1/111/2019
RADY POWIATU W OSTRODZIE
z dnia 10 grudnia 2019 r.

w sprawie wysoko$ci wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepczych oraz prowadzacych
rodzinny dom dziecka z tytulu §wiadczonej opieki i wychowania

Na podstawie art. 91 w zwiazku z art. 85 ust. 1, 2, 6, 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111 ze zm.) Rada Powiatu uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ kwoty wynagrodzen dla os6b prowadzacych rodzinny dom dziecka, zawodowych
rodzin zastepczych, petnigcych funkcje rodziny pomocowej w nastepujacy sposdb: rodzina zastgpcza
zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka, otrzymuja wynagrodzenie nie nizsze niz 2 400 zt
brutto z tytutu sprawowania opieki nad dzieémi lub osobami, ktére osiagnety pelnoletnosé
przebywajac w pieczy zastepczej;
§ 2. Rodzina zastgpcza zawodowa pelniaca funkcje pogotowia rodzinnego otrzymuje wynagrodzenie
nie nizsze niz 2 800 zt brutto.
§ 3. Do wynagrodzen, o ktérym mowa w § 1 i1 § 2, osobom prowadzacym rodzinny dom dziecka,
zawodowym rodzinom zastgepczym, w tym pelnigcym funkcje pogotowia rodzinnego, pelnigcym
funkcje rodziny pomocowej, przystuguje dodatkowo kwota 100 z miesigcznie na kazde umieszczone
dziecko.
§ 4. Rodzina zastgpcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka, za czas sprawowania
funkcji rodziny pomocowej, otrzymuje §wiadczenie w wysokosci nie nizszej niz:
1) 50% otrzymywanego wynagrodzenia — w przypadku umieszczenia do 4 dzieci lub oséb, ktore
osiagnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej;
2) 80% otrzymywanego wynagrodzenia — w przypadku umieszczenia wigcej niz 4 dzieci lub
0sob, ktore osiggnely petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepcze;.
§ 5. Rodzina zastepcza niezawodowa oraz matzonkowie lub osoby przeszkolone do petnienia funkcji
rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny przyspasabiajacej, za czas
sprawowania funkcji rodziny pomocowej, otrzymuja $wiadczenie w wysokoS$ci nie nizszej niz:
1) 90% kwoty okreslonej w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, w przypadku umieszczenia do 4 dzieci lub oséb, ktdre osiggnety
petnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepczej;
2) 110% kwoty okre$lonej w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, w przypadku umieszczenia wigcej niz 4 dzieci lub oséb, ktore
osiagnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastgpcze;j.

§ 6. 1. W wuzasadnionych przypadkach, na wniosek zainteresowanej rodziny lub prowadzacego
rodzinny dom dziecka oraz Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrédzie, Starosta
Ostroédzki moze przyzna¢ wynagrodzenie wyzsze, niz okreslone w § 1.

2. Na podwyzszenie wynagrodzenia maja wplyw w szczeg6lnosci kwalifikacje, szkolenia i oceny
rodziny zast¢pczej zawodowej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka.

§ 7. Traci moc uchwata nr IV/38/2019 Rady Powiatu w Ostrddzie z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie
wysoko$ci wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinny dom
dziecka z tytulu §wiadczonej opieki i wychowania.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej stanowi,
ze rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2000 z miesi¢cznie. Natomiast rodzinie zastgpczej zawodowe;j
petniacej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2600 zt
miesigcznie.

Zawodowe rodziny zastgpcze zwrdcity si¢ z wnioskiem o podwyzszenie wynagrodzen.

W mysl art. 91 wskazanej ustawy Rada powiatu moze, w drodze uchwaty, podnie$s¢ wysoko$¢
wynagrodzen i1 $wiadczen przystugujacych rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinny dom
dziecka.

Dotychczas wysoko$¢ wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka regulowata uchwata nr IV/38/2019 Rady Powiatu w Ostrdédzie
z dnia 27 marca 2019 1.

Pelnienie funkcji zawodowej rodziny zastgpczej, czy prowadzenie rodzinnego domu dziecka
to zajmowanie si¢ w sposOb profesjonalny sprawowaniem pieczy nad dzieckiem, w przypadku
niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow. Nalezy wskaza¢, ze praca
ta wymaga zaangazowania i odpowiedzialno$ci za los dzieci, ktérych rodzice biologiczni
w szczegdlnosci z powodu alkoholizmu i niewydolnosci opiekunczo-wychowawczej nie podotali roli
rodzica. Opieka nad dzie¢mi sprawowana jest calodobowo, a ci¢zar i trud zwiazany z opieka
1 wychowaniem dzieci spoczywa na rodzicach zastepczych. To oni sprawuja codzienng opieke nad
dzie¢mi, wyprawiajg do szkoty, dbaja o wyglad, zaspokajanie potrzeb bytowych, emocjonalnych,
rozwojowych i spotecznych, angazuja si¢ w pomoc w nauce, odrabianiu prac domowych, wsp6lnym
spedzaniu czasu wolnego, wdrazaniu w obowiazki domowe, rozwijanie pasji i zainteresowan,
ksztaltowanie systemu warto$ci, odpowiedzi na trudne pytania, rozwigzywanie trudnosci
wychowawczych, zwigzanych m.in. z okresem dojrzewania.

Uwzgledniajac powyzsze, nalezy stwierdzi¢, ze wniosek zawodowych rodzin zastgpczych
zastuguje na uwzglednienie; a dzialalno$¢ zawodowych rodzin zastgpczych oraz prowadzacych
rodzinne domy dziecka Powiatu Ostrédzkiego, nalezy wzmacniaé, wspiera¢ oraz doceniac.



