Uchwala Nr VI11/79/2015
Rady Powiatu w Ostrédzie
z dnia 25 czerwca 2015r.

w sprawie przeksztalcenia Technikum Uzupelniajacego w Ostrodzie w trzyletnie liceum
ogolnoksztalcace dla dorostych

Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 zmianie ustawy o systemie
o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2011 r., Nr 205, poz. 1206 z p6zn.zm.) oraz
art. 59 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256,
poz. 2572 z p6zn.zm.) Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Przeksztalca si¢ z dniem 31 sierpnia 2015 r. Technikum Uzupehiajagce w Ostrddzie,
ksztalcace dorostych, wchodzace w sktad Zespotu Szkot Rolniczych im. Wincentego
Witosa w Ostrodzie, w trzyletnie liceum ogdlnoksztatcace dla dorostych o nazwie:
wLiceum Ogolnoksztalcgce dla Dorostych Nr VI w Ostrodzie”.

2. Przeksztalcona szkota wchodzi¢ bedzie w sktad Zespolu Szkét Rolniczych
im. Wincentego Witosa w Ostrodzie.

3. Siedziba przeksztatconej szkoty jest miasto Ostroda.

§2.

Liceum Ogo6lnoksztatlcacemu dla Dorostych Nr VI w Ostrodzie nadaje si¢ statut w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

8§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Do uchwaly Nr VI111/79/2015
Rady Powiatu w Ostrédzie
z dnia 25 czerwca 2015r.

Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 205, poz. 1206 z p6zn.zm.) zmienita obowigzujacy
dotychczas katalog typow szkot.

Na mocy w/w ustawy funkcjonujace dotychczas technika uzupetniajace dla dorostych
objete zostaty likwidacja poprzez likwidacje klasy pierwszej od dnia 1 wrze$nia 2013 r.
1 nastepnie poprzez stopniowe wygaszanie ksztalcenia.

Jednoczesnie, w/w ustawa umozliwita organom prowadzacym dotychczasowe
technika uzupelniajagce dla dorostych przeksztatcenie ich w terminie do dnia 31 sierpnia
2015 r. w licea ogolnoksztatcace dla dorostych.

W dniu 23 lutego 2015 r. Rada Powiatu w Ostrodzie podjeta uchwale w sprawie
zamiaru przeksztatcenia w/w szkoty.

Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty wyrazil pozytywna opini¢ w sprawie
przeksztalcenia Technikum  Uzupehliajacego w  Ostrodzie w  trzyletnie  liceum
ogolnoksztatcagce dla dorostych.

W Technikum Uzupehiajagcym w Ostrodzie, wchodzagcym w skiad Zespotu Szkot
Rolniczych im. Wincentego Witosa w Ostrodzie, trwa obecnie ksztalcenie stuchaczy

w ostatniej — I1I klasie. Stuchacze zostali powiadomieni o zamiarze przeksztatcenia szkoty.



Zatacznik do uchwaty

Nr VI11/79/2015

Rady Powiatu w Ostrédzie
z dnia 25 czerwca 2015r.

STATUT

Zespot Szkot Rolniczych

im. Wincentego Witosa w Ostrodzie

Liceum Ogodlnoksztatcgcego

Dla Dorostych Nr VI w Ostrédzie



Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.

1. Liceum Ogoélnoksztalcgce dla Dorostych Nr VI w Ostrédzie, zwane dalej ,,szkotg”, wchodzi w

sktad Zespotu Szkot Rolniczych im. Wincentego Witosa w Ostrodzie, zwanego dalej ,,Zespotem”.
2. Pelna nazwa szkoly brzmi:

Zespol Szkol Zawodowych im. Wincentego Witosa w Ostrodzie

Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych Nr VI w Ostrédzie.
3. Siedziba szkoty miesci si¢ w Ostrdodzie, przy ul. Czarnieckiego 69.

§2.
1. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych Nr VI w Ostrodzie jest szkola publiczng, ksztatcaca
dorostych w systemie stacjonarnym i zaocznym.
Organem prowadzacym szkote jest Powiat Ostrodzki.
3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty
w Olsztynie.

n

§3.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Pieczecie urzedowe szkoty, wykonane w odpowiednich wymiarach, stosuje si¢ przede wszystkim
na $wiadectwach szkolnych, legitymacjach szkolnych, indeksach stuchacza oraz na decyzjach
administracyjnych wydawanych przez dyrektora szkoty.

3. Pieczecie urzedowe szkoly nie zawieraja nazwy Zespotu.

4. Pozostate pieczgcie oraz tablice szkoly zawieraja pelng nazwe szkoty, okreslong w § 1 ust. 2
niniejszego statutu. Na pieczeciach moze by¢ stosowany skrot nazwy.
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Rozdzial 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4.
Cele szkoty:
1) umozliwienie dorostym stuchaczom zdobycie wiedzy ogélnej zgodne z podstawg programowa
trzyletniego liceum ogo6lnoksztalcacego,
2) przygotowanie stuchaczy do zdania egzaminu maturalnego i uzyskania $wiadectwa dojrzatosci,
3) ksztattowanie umiejetnosci stuchaczy niezbednych do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
poruszania si¢ po rynku pracy.
§5.
Zadania szkoty:
1) zapewnienie stuchaczom i pracownikom szkoty bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i
pracy,
2) stworzenie odpowiednich warunkow do wiasciwej realizacji obowigzkowych zajgé
dydaktycznych wynikajacych z ramowego planu nauczania,
3) realizacja podstawy programowej i ramowego planu nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami,
4) umozliwienie stuchaczom rozwoju zainteresowan,
5) prowadzenie doradztwa zawodowego,
6) zapewnienie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) umozliwienie stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,
8) wspomaganie stuchaczy we wszechstronnym rozwoju.
§6.
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujacg podstawe
programowa ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z przyjgtym programami nauczania.
2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia og6lnego.



3. Nauczyciel przedmiotu moze wybraé¢ program nauczania spo$rod programéw zarejestrowanych i
dopuszczonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej lub:
1) opracowaé program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami.
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow).
3) zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.
4. Kazdy nauczyciel przedstawia Dyrektorowi szkoly program nauczania z przedmiotu w danej
klasie, opracowany na podstawie podstawy programowe;j.
5. Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
6. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw programow
nauczania.
7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programoéw calosci podstawy
programowej.
§7.
1. Szkota zapewnia stuchaczom pomoc w planowaniu przyszto$ci zawodowej (doradztwo zawodowe)
W szczegolnosci poprzez:
1) gromadzenie i aktualizowanie informacji o potrzebach rynku pracy, mozliwosciach uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych i udzielanie porad stuchaczom w tym zakresie,
2) prowadzenie zaje¢ ze stuchaczami na temat planowania kariery zawodowej iaktywnego
poszukiwania pracy,
3) utrzymywanie wspotpracy doradca zawodowego z zaktadami pracy i pracodawcami,
4) wskazywanie stuchaczom metod, sposobdw i technik poszukiwania pracy,
5) uczenie optymalnego wykorzystania i skutecznego prezentowania wtasnych umiejetnoscei,
6) wdrazanie do samozatrudnienia,
7) przekazywanie informacji o standardach edukacyjnych, wymogach egzaminacyjnych,
mozliwosciach wykorzystania kwalifikacji w ramach ksztatcenia ustawicznego, itp.
2. Doradztwo zawodowe w szkole organizuje nauczyciel podstaw przedsigbiorczosci, pedagog
szkolny, nauczyciel wychowaweca lub zatrudniony w szkole doradca zawodowy.
§8.
Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, w celu udzielania stuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogicznej oraz
wspoldziata z innymi instytucjami i organizacjami, zadaniem ktérych jest udzielanie odpowiedniej
formy pomocy.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY
§9.
Organami szkoty s3:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Stuchaczy.
8 10.

1. Dyrektorem szkoty jest dyrektor Zespotu Szkot Rolniczych im. Wincentego Witosa w Ostrodzie.
2. Dyrektora szkoty powoluje i odwotuje organ prowadzacy szkote.
3. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalno$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje w szkole nadzér pedagogiczny,
3) opracowuje arkusz organizacji szkoty i ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,
4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, a takze wstrzymuje wykonanie uchwat tego organu,
podjetych z naruszeniem prawa,
5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom
podczas zaje¢ organizowanych przez szkote,
6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,



4.

7) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty,
8) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,
9) dba o zapewnienie odpowiednich warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
10) co najmniej dwa razy w roku przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego i informacje o dziatalnosci szkoty,
Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za:
1) dydaktyczny poziom szkoty,
2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej oraz zarzgdzeniami organdéw
nadzorujacych szkole,
3) tworzenie warunkow do rozwoju samorzadnej i samodzielnej pracy stuchaczy,
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i w doskonaleniu zawodowym,
5) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych przez
szkofle.
§ 11.
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy w stosunku do nauczycieli i innych pracownikow
zatrudnionych w szkole.
Jako kierownik zaktadu pracy, Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
2) przyznaje pracownikom nagrody i wymierza kary porzadkowe zgodnie z odrebnymi przepisami,
3) wystepuje z wnioskami w sprawach przyznania nagrod, orderéw i odznaczen nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty,
4) jest odpowiedzialny za stosowanie i realizacj¢ przepisoOw bhp i p poz.
§12.

Dyrektor szkoty moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w niniejszym
statucie.

§13.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor szkoty wspotpracuje z Rada Pedagogiczng i Samorzadem
Stuchaczy.

§ 14.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor Zespotu Szkét Rolniczych im.
Wincentego Witosa w Ostrédzie.
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§ 15.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan
szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor szkoty,
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, bez wzgledu na formg nawigzania stosunku pracy.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci.

§ 16.

. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja sig:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2) w kazdym semestrze, w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy,
3) po zakonczeniu rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych,

4) w trakcie roku szkolnego w miare¢ biezacych potrzeb.

. Zebrania zwoluje, przygotowuje i prowadzi Przewodniczacy Rady Pedagogicznej.
. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego, organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny lub co najmniej 1/3 sktadu Rady Pedagogicznej.

. Cztonkowie Rady Pedagogicznej i inne osoby biorace udziat w zebraniach sg zobowigzane

do nieujawniania spraw mogacych narusza¢ dobre imi¢ pracownikéw szkoty i stuchaczy,
poruszanych na zebraniach.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

zwykta wiekszosciag glosow.
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§17.
Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwatl w sprawie klasyfikowania i promowania stuchaczy,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,
5) podejmowanie uchwat o skresleniu z listy shuchaczy.
Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacj¢ pracy szkoty,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora szkoty dotyczace przydziatu nauczycielom statych prac i dodatkowych
zajec.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian.
§18.
Samorzad Stuchaczy tworza wszyscy stuchacze szkoty.
Samorzad Stuchaczy dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez og6t stuchaczy
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Organem Samorzadu Stuchaczy jest Rada Stuchaczy, bedaca jedynym reprezentantem ogdtu
stuchaczy.
Zasady wybierania i dzialania Rady Stuchaczy okresla Regulamin Samorzadu Stuchaczy.
Samorzad Stuchaczy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkolty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw stuchacza, takich jak:
1) prawo do =zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny za nauke,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego,
4) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, rozrywkowej oraz sportowej na
terenie szkoty,
5) prawo do wyboru nauczyciela — opickuna Samorzadu Stuchaczy,
6) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej.
Samorzad Stuchaczy wyraza opini¢ pisemna, w ciagu 7 dni, na temat skre$lenia stuchacza z listy
stuchaczy szkoty.
§19.
Kazdy organ szkoly ma swobode dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.
Kazdy organ, poprzez wyznaczonego przedstawiciela, ma prawo przedstawi¢ swoje stanowisko
w sprawach istotnych dla funkcjonowania szkoty odpowiednio:
1) podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej,
2) podczas zebrania Samorzadu Stuchaczy.
Wszystkie postulaty, opinie, wnioski wystosowane przez poszczegdlne organy szkoly sa
przedstawiane na posiedzeniu Rady Pedagogicznej i poddawane gltosowaniu; przyjecie ich do
realizacji nast¢puje zwykta wickszoscig gtosow.
Wszystkie sprawy sporne sg rozstrzygane na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, podczas ktorego sa
obecni z prawem glosu przedstawiciele wszystkich zainteresowanych organow; organy szkoty maja
prawo do swobodnego przedstawiania swoich racji; przyjecie rozstrzygnigcia kwestii spornych
nastepuje droga glosowania zwyktg wigkszo$cig gtosow.
W przypadku zaistnienia sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczng a Samorzadem Stuchaczy, organem
wiasciwym do rozstrzygania sporu jest dyrektor Szkoly. Od rozstrzygnigcia Dyrektora szkoty
organom przystuguje prawo do odwotania si¢, w terminie 14 dni, do organu prowadzacego.
Jesli strong sporu jest Dyrektor szkoty, wowczas organem wilasciwym do rozstrzygnigcia sporu jest
organ prowadzacy. W sprawach spornych, zwigzanych z pelnionym przez Dyrektora szkoly
nadzorem pedagogicznym w szkole, organem wiasciwym do rozstrzygnigcia sporu jest organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.



Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

8 20.
1. W szkole prowadzone jest ksztatcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej, w zaleznosci od potrzeb
i mozliwos$ci organizacyjnych.
2. W formie stacjonarnej zajg¢cia ze stuchaczami odbywaja si¢ trzy lub cztery razy w tygodniu.
3. W formie zaocznej:
1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywajg sie we wszystkich semestrach co dwa tygodnie
przez dwa dni, w zasadzie w soboty i niedziele,
2) dopuszcza sie mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogdlnej
liczby godzin zaje¢ w semestrze.
4. Dla stuchaczy w obu formach ksztatcenia organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie
jednego semestru: pierwsza - wprowadzajaca do pracy w semestrze i druga - przedegzaminacyjna.
§21.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. Liczbe stuchaczy w oddziale okresla
organ prowadzacy szkotg.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
3. Opieke nad danym oddziatem powierza nauczycielowi Dyrektor szkoty.
§ 22.
1. W oddziatach organizowane sa obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne, stanowigce realizacj¢ podstawy
programowej.
2. W przypadkach okreslonych w odrgbnych przepisach dokonuje si¢ podziatu oddziatu na grupy.
3. Nauczanie jezykoéw obcych moze by¢ prowadzone w zespotach migdzyoddziatowych.
§23.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest prowadzenie zajgé
edukacyjnych w wymiarze do 60 minut.
8§ 24.
1. Szczegbélowa organizacje szkoly, w tym zaj¢¢ dydaktycznych, okresla arkusz organizacji szkoty.
2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje corocznie do dnia 30 kwietnia Dyrektor szkoty,
uwzgledniajac szkolny plan nauczania.
3. W arkuszu zamieszcza si¢ przede wszystkim:
1) liczbg pracownikoéw pedagogicznych i niepedagogicznych, zatrudnionych w szkole,
2) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy,
3) przydziat godzin zaj¢¢ edukacyjnych poszczegdlnym nauczycielom.
4. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote, corocznie w terminie do 30 maja.
5. W przypadku zmian organizacyjnych zaistniatych w trakcie roku szkolnego, Dyrektor szkoty
niezwlocznie sporzadza aneks do arkusza organizacji szkoly i przedstawia go organowi
prowadzgcemu do zatwierdzenia.
8§ 25.
Obowiagzujace w szkole terminy:
1) rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych,
2) zakonczenia zaje¢ w klasach (semestrach) programowo najwyzszych,
3) zimowej przerwy $wiateczne;j,
4) ferii zimowych,
5) wiosennej przerwy $wiatecznej,
6) ferii letnich,
7) dodatkowych dni wolnych od zajgc,
sa zgodne z przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
8 26.
W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora stuzy rozwijaniu czytelnictwa shuchaczy i realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, wspiera proces edukacji stuchaczy, stuzy doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej i informacji naukowe;j.



8 27.
1. Z biblioteki mogg korzysta¢: stuchacze szkoty, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki.
2. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych oraz po ich
zakonczeniu.
3. Szczegotowa organizacje biblioteki okresla Regulamin biblioteki.
8§ 28.
Biblioteka jest pracownig dydaktyczna, w ktorej zajecia prowadza nauczyciele bibliotekarze oraz
nauczyciele innych przedmiotow, korzystajac ze zgromadzonych zbioréw i1 urzadzen , a takze peli role
osrodka informacji dla ucznidw i nauczycieli.
8§ 29.
1. W skiad biblioteki wchodzi wypozyczalnia i czytelnia.
2. Ksiggozbior biblioteki stanowig :
1) wydawnictwa informacyjne,
2) programy szkolne,
3) lektury obowigzkowe i uzupehiajace,
4) lektury popularno — naukowe,
5) wybrane pozycje literatury pieknej,
6) wydawnictwa albumowe,
7) kroniki szkolne,
8) komputery multimedialne,
9) konspekty wybranych zajec.
8 30.
W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) udostepniania zbioréw biblioteki,
2) udzielania informacji,
3) prowadzenia zaje¢ czytelniczych,
4) analizowania czytelnictwa stuchaczy,
5) prowadzenia réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa.
6) gromadzenia, ewidencji i opracowywania zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
7) selekcji zbiorow ( materiaty zbedne i zniszczone ),
8) organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiggozbioru podrecznego, prowadzenie
katalogdw, kartotek i teczek tematycznych),
9) wspdlpraca z nauczycielami wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow
oraz opickunami organizacji i kol zainteresowan,
10) sporzadzanie  plandw pracy,
11) prowadzenie statystyki udostepniania zbioréw biblioteki.
8 3L
1. Czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania ze zbiorow biblioteki, w tym komputerow
multimedialnych w czytelni, w godzinach pracy biblioteki.
2. Wszystkie wypozyczone z biblioteki ksigzki powinny by¢ zwrocone przed koncem — roku
szkolnego.
3. Szczegotowe zasady korzystania ze zbiorow biblioteki okresla Regulamin biblioteki.
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Rozdzial 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 32.
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i pracownikow obshugi.
§ 33.
Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktdrych mowa w § 41, okreslajag odrebne

przepisy.



8 34.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jako$¢ i wyniki tej pracy jak rowniez za bezpieczenstwo shuchaczy podczas zajg¢ organizowanych
przez szkote.
8§ 35.
Zadania nauczyciela:
1) rzetelnie realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki ustalony w programie i w planie
pracy szkoty,
2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej; wysuwa wnioski jego
wzbogacenia lub modernizacji do organdéw kierowniczych szkoty,
3) wspiera swojg postawag i dziataniami rozwdj psychofizyczny stuchaczy, ich zdolnosci
i zainteresowania,
4) udziela pomocy stuchaczom w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,
5) bezstronnie, obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia wszystkich stuchaczy,
6) bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego,
7) prawidtowo prowadzi dokumentacje pedagogiczna,
8) uczestniczy we wspolnym opiniowaniu przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania,
9) wspoltdziata z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania pomocy dla stuchaczy.
§ 36.
Nauczyciel jest odpowiedzialny za:
1) poziom wynikdw dydaktyczno — wychowawczych w nauczanym przedmiocie,
2) stan przydzielonego warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych,
3) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem stuchaczy na zajeciach
szkolnych i pozaszkolnych,
4) przestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku lub pozaru,
5) zniszczenie lub strate elementdéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
8§ 37.
Nauczyciel wychowawca realizuje zadania okreslone w § 35 niniejszego statutu, a ponadto jest
odpowiedzialny za:
1) administrowanie sprawami klasy,
2) prowadzenie dziennika zaj¢c,
3) prowadzenie arkuszy ocen,
4) wypisywanie $wiadectw,
5) informowanie stuchaczy o aktualnych sprawach szkoty,
6) pomoc w organizowaniu wycieczek, zaje¢ rekreacyjnych i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
7) wspoltprace z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow.
§ 38.
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) udzielanie porad stuchaczom w rozwigzywaniu trudnosci szkolnych,
2) udzielanie pomocy stuchaczom w prawidtlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia,
3) udzielanie porad i pomocy stuchaczom posiadajacym trudnosci w kontaktach
interpersonalnych,
4) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego stuchaczy,
5) organizowanie opieki i pomocy materialnej stuchaczom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej.
§ 39.
1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wchodza w sklad zespolow przedmiotowych,
powotywanych w Zespole Szkoét Rolniczych im. Wincentego Witosa w Ostrodzie:
2. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu, powotany przez Dyrektora Szkoty.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego celem jest planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej stuchaczom.



4. Koordynatorem pracy zespotu, o ktorym mowa w ust. 3 jest nauczyciel wychowawca danego
oddziatu.
8 40.
Cele i zadania zespotow przedmiotowych:
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia ogélnego
2) wspoblne opracowywanie kryteribw oceniania uczniow oraz sposoboéw badania wynikow
nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli.
8 41.
1. Pracownikéw administracji i obstugi zatrudnia i zwalnia dyrektor Szkoty, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Pracownicy administracji to pracownicy zatrudnieni w ksiggowosci, sekretariacie i dziale
administracji szkoty.
3. Pracownicy obstugi to: konserwator, wozny-konserwator, sprzataczki.
4. Szczegodtowe zakresy zadan poszczegodlnych pracownikow administracji i obstugi ustala Dyrektor
szkoty.
5. W szkole jest zatrudniona pielegniarka, ktorej gtldwnym zadaniem jest dorazna pomoc medyczna
i promocja zdrowia
§ 42.
Wszyscy pracownicy szkoty sa zobowiazani do przestrzegania na terenie szkoty przepisow BHP
i przeciwpozarowych.

Rozdzial 6
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 43.

. W szkole ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postgpéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci iumiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych zpodstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach, i
realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia si¢.

. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie shuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie,

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepoéw w nauce,

4)  dostarczenie nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce stuchaczy,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczne;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych,

2) ocenianie biezgce wedtug skali, o ktorej mowa w ust. 31 i w formach przyjetych w szkole,

3) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych wedtug
skali, o ktérej mowa w ust. 31.

7. Szczegdtowe warunki isposob oceniania wewnatrzszkolnego okreSlaja przedmiotowe systemy

oceniania, z uwzglednieniem przepisow wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

9. Oceny sa jawne dla stuchacza.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.

Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.

Na wniosek shuchacza, sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania stuchacza jest udostepniana do wgladu stuchaczowi.

Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z zaje¢ informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia stuchacza w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia z zaje¢ informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo ,,zwolniona”.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa w ust. 31, ustala si¢ po
kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe
do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.
Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Podstawg klasyfikowania sluchacza sa egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczal na poszczegdlne
obowigzkowe konsultacje, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej

50 % czasu przeznaczonego na kazde z tych konsultacji, oraz uzyskal z wymaganych ¢wiczen i prac
kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

Lista stuchaczy z uzyskanymi ocenami z prac kontrolnych oraz adnotacja o dopuszczeniu /nie
dopuszczeniu/ do egzaminu semestralnego jest udostepniona w sekretariacie szkoty.

Prace kontrolng z technologii informacyjnej stuchacz wykonuje samodzielnie, w domu, na ptycie CD
i dostarcza ja nauczycielowi prowadzacemu dane zaje¢cia edukacyjne w terminie wyznaczonym przez
tego nauczyciela. Prace kontrolng z pozostatych przedmiotéw stuchacz pisze samodzielnie, w domu,
pismem rgcznym i dostarcza nauczycielowi prowadzacemu dane zajecia edukacyjne w terminie
Wwyznaczonym przez tego nauczyciela.

W przypadku gdy stuchacz otrzymat oceng negatywna z pracy kontrolnej, jest obowigzany wykonaé,
w terminie okreSlonym przez nauczyciela prowadzacego odpowiednio konsultacje, druga prace
kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej
oceny uznanej za pozytywna w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (potwierdzonych przez lekarza, sad, policj¢) nie
przystapit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoly. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po
zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru
wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z cze$ci pisemne;j

1 czesci ustnej. Z pozostalych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustne;.
Oceny z czeSci pisemnej i czes$ci ustnej egzaminow semestralnych, ustala si¢ wedlug skali, o ktorej
mowa w ust 31.

Stuchacz moze by¢ zwolniony z cze$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli z czesci pisemnej tego
egzaminu otrzymal ocen¢ co najmniej bardzo dobra oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach
i uzyskal oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania. Zwolnienie jest
réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych
semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czgsci pisemnej egzaminu
semestralnego.

Termin egzaminu semestralnego wyznacza Dyrektor szkoty.

Egzamin pisemny trwa 90 min.

Egzamin ustny trwa 15 minut. Zdajacy losuje zestaw zadan egzaminacyjnych i na zapoznanie si¢ z
jego trescig ma okoto 5 minut, ktérych nie wlicza si¢ do czasu trwania egzaminu.

Zdajacy zdal egzamin semestralny w czg¢sci pisemnej lub ustnej z danego przedmiotu, jezeli
otrzymat co najmniej 30 % punktow mozliwych do uzyskania z egzaminu z danego przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin,

2) nazwg przedmiotu, z ktorego przeprowadza si¢ egzamin,



30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

3) termin egzaminu,
4) liste stuchaczy, ktorzy przystgpili do egzaminu,
5) uzyskane przez sluchaczy oceny z egzaminu,
6) w przypadku egzaminu ustnego, wylosowany przez stuchacza numer zestawu zadan
egzaminacyjnych.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace stuchaczy oraz zestawy zadan z cze$ci ustnej egzaminu.
Oceny biezgce i semestralne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali:
stopien celujacy - 6,
stopien bardzo dobry - 5,
stopien dobry - 4,
stopien dostateczny - 3,
stopien dopuszczajacy - 2,
topien niedostateczny - 1.
Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z powodu:
1) nieobecnosci stuchacza na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania,
2) nie spelnienia warunkéw okreslonych w ust.17 i ust. 19 i nie dopuszczenia go do egzaminu
semestralnego,
3) nie przystapienia w wyznaczonym terminie do egzaminu semestralnego, z przyczyn
nieusprawiedliwionych.
Ustalona przez nauczyciela semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
Z zastrzezeniem ust. 34.
Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uzna, Zze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej
jednak niz w ciggu 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.
W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala semestralng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen o
ktorych mowa w ust. 35. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem.
W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 35, wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 37 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoly.
Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od wustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnoscei:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 35,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.
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Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 40, dotgcza sie pisemne prace stuchacza i zwiezta informacje
0 ustnych odpowiedziach stuchacza.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (potwierdzonych przez lekarza, sad, policj¢) nie
przystapit do sprawdzianu, o Ktdrym mowa w ust. 35, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do
niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 34 — 42 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal semestralne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Stuchacz, ktory nie spelnit warunkow okreslonych odpowiednio ust.17 i 20, nie otrzymuje promocji
na semestr programowo wyzszy 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Stuchacz, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo
wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek shuchacza
uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotng shuchacza, ztozony w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole. W wyjatkowych
przypadkach Dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze wyrazi¢ zgodg na
powtodrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztalcenia w danej szkole.

Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny
z jednego albo dwdch egzaminéw semestralnych.

Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego ipo zakonczeniu semestru
wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z czeSci pisemne;j
i czeSci ustnej, z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si¢ w formie ustnej.
Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi wyznaczono zgodnie
z ust. 21 dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) imi¢ i nazwisko nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 52,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace shuchacza i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
stluchacza. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

Stuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uplywem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza si¢ te
obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio semestralng oceng klasyfikacyjng
wyzsza od oceny niedostatecznej, i zwalnia si¢ go z obowigzku uczg¢szczania na te zajecia.
Stuchaczowi, ktéry wokresie 3 lat przed rozpoczgciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczeg6lnych obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia i zwalnia si¢ go z obowigzku uczeszczania na
nie.

W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 58, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ "zwolniony zZ obowigzku uczgszczania na zajecia" lub ,,zwolniona z obowigzku uczgszczania na
zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia.

W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 59, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ "zwolniony z obowigzku uczgszczania na zajecia" lub ,,zwolniona z obowigzku uczgszczania na
zajecia” oraz podstawg prawng zwolnienia. Zwolnienie jest rownoznaczne z Otrzymaniem
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych zgodnej zoceng uzyskana
w wyniku egzaminu eksternistycznego.



61. Stuchacz konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ semestralne
oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo
najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Rozdzial 7
PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY.
NAGRODY | KARY.
ZASADY REKRUTACIJI.

§ 44.

Stuchacz ma prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j
oraz do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych,
bezpiecznych warunkow pobytu w szkole, zapewniajacych ochrone przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania godno$ci osobiste;j,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, przejawianiu
wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy iumiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty, wyrazania opinii 1 pytan dotyczacych tre$ci nauczania oraz uzyskiwania na
nie wyjasnien i odpowiedzi,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow w ramach zaje¢ organizowanych przez szkote,
brania udzialu i reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, zawodach i innych
formach, zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami 1 umiej¢tno$ciami,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepoéw w nauce oraz ustalonych sposobdw
kontroli postepdw w nauce,
poznania programu nauczania w danym przedmiocie,
pomocy nauczycieli w przypadku trudnosci w nauce,
korzystania z pomieszczen szkolnych, zbiorow biblioteki, sprzetu i innych urzadzen
przeznaczonych dla stuchaczy,
dzialalno$ci w samorzadzie stuchaczy,
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 45.

Stuchacz ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9
10)
11)

12)

poglebiania swojej wiedzy poprzez systematyczng nauke,

godnego, kulturalnego zachowywania si¢ w szkole i poza nia,

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestnictwa w obowigzkowych
i wybranych przez siebie zaj¢ciach,

podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora szkotly, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu
Stuchaczy,

niekorzystania z telefonéw komaérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego

dbania si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad.

dbania o pigkno mowy ojczystej.

punktualnego przybywania na lekcje i inne zajecia.

obecnosci na apelach, akademiach i innych imprezach organizowanych przez szkote.
wykorzystywanie otrzymanej legitymacji szkolnej zgodnie z przeznaczeniem. W przypadku
zniszczenia lub zagubienia podstawg wydania nowej legitymacji szkolnej jest wplacenie
ustalonej kwoty na rzecz szkoty.

usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach.



8 46.
W czasie trwania zaje¢ lekcyjnych stuchaczy obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komérkowych
i innych urzadzen elektronicznych w celach prywatnych.
8 47.
Stuchaczowi moze by¢ przyznana nagroda za:
1) wyrdzniajace wyniki w nauce,
2) wzorowa frekwencje,
3) szczegoblne zaangazowanie w prace spoteczng,
4) wybitne osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu.

8§ 48.
1. Nagrodg za osiagniecia okreslone w § 47 przyznaje si¢ w nastepujgcej formie:
1) pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lub w obecnosci catego oddziatu,
2) pochwata Dyrektora szkoty udzielona indywidualnie, w obecnosci catego oddziatu lub na apelu
szkolnym,
3) nagroda rzeczowa, dyplom uznania lub puchar,
4) stypendium — jezeli szkota przyznaje takie stypendium lub ma mozliwo$¢ wnioskowania
o przyznanie sluchaczowi stypendium.
2. Nagroda moze by¢ przyznana na wniosek:
1) wychowawcy Klasy,
2) Dyrektora szkoty,
3) Samorzadu Stuchaczy.
3. Potwierdzenie przyznania sluchaczowi odpowiedniej nagrody powinno by¢ udokumentowane na
pismie i dotaczone do dokumentacji stuchacza.
§ 49.
Za razace tamanie postanowien niniejszego statutu oraz wewnetrznych regulamindéw obowigzujacych
w Szkole stuchaczowi moze by¢ udzielona kara w nastepujacej formie:
1) upomnienia albo nagany udzielonej przez wychowawce klasy indywidualnie badz
w obecnosci calego oddziatu,
2) upomnienia, nagany lub ostrzezenia udzielonego przez Dyrektora szkolty indywidualnie, w
obecnosci catego oddziatu lub na apelu szkolnym,
3) zawieszenie przez Dyrektora szkoly prawa udzialu w zajeciach pozalekcyjnych lub do
reprezentowania szkoty na zewnatrz,
4) zawieszenia przez Dyrektora szkoty w petnieniu funkcji spotecznej w szkole,
5) upomnienia pisemnego udzielonego przez Rade Pedagogiczna,
6) przeniesienia do innego oddziatu (przeniesienia dokonuje Dyrektor szkoty),
7) skreslenia z listy stuchaczy na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
§ 50.
1. Kare skreslenia z listy stuchaczy stosuje si¢ w nastepujacych przypadkach:
1) picie alkoholu na terenie szkoty lub przebywanie na terenie szkoly w stanie wskazujagcym na
spozycie alkoholu,
2) zazywanie na terenie szkoty narkotykéw, dopalaczy lub innych $rodkdéw odurzajacych lub
przebywanie na terenie szkoty pod wptywem tych srodkow,
3) czyny chuliganskie na terenie szkoty,
4) kradzieze,
5) niszczenie i dewastacja mienia szkoty lub mienia prywatnego innych stuchaczy,
6) posiadanie, sprzedaz lub wspotudzial w rozprowadzaniu narkotykow, dopalaczy lub innych
srodkdw odurzajacych na terenie szkoty oraz namawianie do ich zazywania,
7) posiadanie lub uzywanie na terenie szkoty broni biatej, palnej, gazowej itp.,
8) dziatanie przeciwko dobremu imieniu szkoty,
9) opuszczenie ponad 50% godzin zaje¢ szkolnych (absencja nieusprawiedliwiona) w semestrze,
10) naruszenie przez stuchacza prawa i nalozenia na niego wyroku skazujacego przez sad;
11) wielokrotne uchybienia obowigzkom stuchacza, mimo zastosowania wszelkich mozliwych
srodkow zaradczych,



12) naruszenie nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej albo grozby karalne wzgledem innych
shuchaczy, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty oraz innych osob przebywajacych na
terenie szkoty,

13) prostytuowanie si¢ lub czerpanie korzysci z prostytucji,

14) nie stawienie si¢ na egzamin klasyfikacyjny bez usprawiedliwienia,

15) falszowanie dokumentow panstwowych, w tym dokumentow i drukéw szkolnych.

. Decyzje o skresleniu z listy stuchaczy podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie uchwaly Rady

Pedagogiczne;j.

§51.
. Udzielona kara musi by¢ wspotmierna do popetnionego czynu.
. Od kary udzielonej przez Dyrektora szkoty stuchacz moze odwota¢ si¢ w formie pisemnej do Rady

Pedagogicznej, w terminie 7 dni od daty natozenia kary.

. Od kary udzielonej przez wychowawece klasy lub Rad¢ Pedagogiczng stuchacz moze odwotac si¢
w formie pisemnej do Dyrektora szkoly, w terminie 7 dni od daty natozenia kary.

. Organy, o ktorych mowa w ust. 3 i 4 rozpatruja odwotania w ciggu 14 dni od daty ich zlozZenia
w szkole.

8 52.

. Do szkoly przyjmuje sie osoby doroste, ktore posiadaja $wiadectwo ukonczenia gimnazjum lub
o$mioletniej szkoly podstawowe;.

. Do drugiej klasy (1l semestr) moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada §wiadectwo ukonczenia
zasadniczej szkoty zawodowe;j.

. Terminy rekrutacji do szkoty okresla corocznie Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty.

. Rekrutacji do szkoty dokonuje szkolna komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna powotywana
corocznie przez Dyrektora szkoty.

. Szczegbdtowe zasady i warunki rekrutacji do szkoty okresla Statut Zespolu Szkédt Rolniczych im.

Wincentego Witosa w Ostrddzie.

Rozdzial 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 53.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 54.
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrgbne przepisy.

§ 55.
Regulaminy wewnetrzne szkoty, o ktorych jest mowa w niniejszym statucie nie moga by¢ ze soba

sprzeczne i niezgodne ze statutem.



	§ 19.
	§ 32.
	§ 41.
	1. Pracowników administracji i obsługi zatrudnia i zwalnia dyrektor Szkoły, zgodnie z odrębnymi przepisami.
	2. Pracownicy administracji to pracownicy zatrudnieni w księgowości, sekretariacie i dziale administracji szkoły.
	3. Pracownicy obsługi to: konserwator, woźny-konserwator, sprzątaczki.
	4. Szczegółowe zakresy zadań poszczególnych pracowników administracji i obsługi ustala Dyrektor szkoły.
	5. W szkole jest zatrudniona pielęgniarka, której głównym zadaniem jest doraźna pomoc medyczna
	i promocja zdrowia
	§ 44.
	Słuchacz ma prawo do:
	Słuchaczowi może być przyznana nagroda za:
	§ 49.

