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Wstep
Najwazniejszymi dokumentami okreslajgcymi prawa osdb z niepetnosprawnoscia s3:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., ktérej art. 69 mowi,
ze osobom niepetnosprawnym wtadze publiczne udzielajq, zgodnie z ustawgq, pomocy
w zabezpieczaniu egzystencji, przysposobieniu do pracy oraz komunikacji spoteczne;j.

Karta Praw Oséb Niepelnosprawnych - Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 1 sierpnia 1997 r. - osoby niepetnosprawne, czyli osoby, ktérych sprawnos¢
fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale Ilub okresowo utrudnia, ogranicza lub
uniemozliwia Zycie codzienne, nauke, prace oraz petnienie rdl spotecznych, zgodnie
z normami prawnymi i zwyczajowymi, majq prawo do niezaleznego, samodzielnego
i aktywnego Zycia oraz nie mogq podlega¢ dyskryminacji.

Konwencja Praw Osdb Niepelnosprawnych z dnia 13 grudnia 2006 r., ktéra ma na
celu promowanie, ochrone oraz umoZzliwienie wszystkim osobom niepetnosprawnym
nieograniczonego korzystania z wszystkich fundamentalnych swobdd i praw cztowieka
oraz promowanie poszanowania dla ich godnosci osobistej.

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych =z dnia 27 sierpnia 1997 roku, wedtug ktorej osoba
niepelnosprawna to osoba, ktérej stan fizyczny, psychiczny i umystowy trwale badzZ
okresowo ogranicza lub uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegdlnosci
ogranicza zdolnos$ci do wykonywania pracy zawodowej, jezeli uzyskaly orzeczenie
o zakwalifikowaniu do jednego z trzech stopni niepetnosprawnosci albo orzeczenie
o catkowitej lub cze$ciowej niezdolnosci do pracy, a jesli nie ukonczyty 16 roku zycia
orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Stopnie niepelnosprawnosci:

e Znaczny - do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe
Z naruszong sprawnoscia organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy
jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajaca, w celu petnienia rél
spotecznych, statej lub ditugotrwatej opieki i pomocy innych os6b w zwigzku
z niezdolno$cig do samodzielnej egzystenciji.

e Umiarkowany - do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie
osobe z naruszong sprawnos$cig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do
pracy jedynie w warunkach pracy chronionej, lub wymagajaca czasowej albo
czeSciowej pomocy innych oséb w celu petnienia rél spotecznych.

e Lekki - do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci =zalicza sie osobe
0 naruszonej sprawnosci organizmu, powodujacej w sposéb istotny obnizenie
zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje
osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych z petng sprawnoscia psychiczna
i fizyczng, lub majaca ograniczenia w petnieniu rél spotecznych dajace sie
kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, Srodki
pomocnicze lub $rodki techniczne.



e Zakwalifikowaniu do os6b niepelnosprawnych przez zespét ds. orzekania
o niepetnosprawnos$ci w przypadku dzieci do 16 roku zycia. Dzieci do 16 roku
Zycia uznaje sie za niepelnosprawne, badz nie, ale nie zalicza sie ich do stopni
niepelnosprawnosci.

Orzeczenie lekarza orzecznika ZUS:

e Orzeczenie o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji - posiada osoba,
u ktérej stwierdzono naruszenie sprawnosci organizmu w stopniu powodujacym
konieczno$c¢ statej lub dtugotrwatej opieki i pomocy innej osoby w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb zyciowych.

e Orzeczenie o calkowitej niezdolnosci do pracy - posiada osoba, ktora utracita
zdolno$¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy.

e Orzeczenie o czesciowej niezdolno$ci do pracy - posiada osoba, ktora
w znacznym stopniu utracita zdolno$¢ do pracy zgodnej z poziomem posiadanych
kwalifikacji.

Rehabilitacja zawodowa

ma na celu utatwienie osobie z niepetnosprawnoscig uzyskania i otrzymania
odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej korzystania
z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.

Do realizacji tego celu niezbedne jest:

¢ dokonanie oceny zdolno$ci do pracy poprzez przeprowadzenie badan lekarskich
i psychologicznych umozliwiajacych okreslenie sprawnosci fizycznej, psychicznej
i umystowej do wykonywania zawodu oraz ocene mozliwosci zwiekszania tej
Sprawnosci;

e ustalenie kwalifikacji, doswiadczen zawodowych, uzdolnien i zainteresowan;

e prowadzenie poradnictwa zawodowego, umozliwiajacego wybo6r odpowiedniego
zawodu i szkolenia;

e przygotowanie zawodowe z uwzglednieniem perspektyw zatrudnienia;

e dobdr odpowiedniego miejsca pracy i jego wyposazenie;

e okreSlenie $rodkow technicznych umozliwiajacych lub  utatwiajacych
wykonywanie pracy, a w razie potrzeby - przedmiotéw ortopedycznych, Srodkow
pomocniczych, sprzetu rehabilitacyjnego itp.

Rehabilitacja spoteczna

zgodnie z zapisem w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych - obejmuje zakres dzialan zwigzanych
z umozliwieniem osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu spotecznym,
m. in. poprzez:
e wyrabianie zaradno$ci osobistej i pobudzanie aktywnos$ci spotecznej osoby
niepelnosprawnej;
e wyrabianie umiejetnosSci samodzielnego wypetniania roél spotecznych;



e likwidacje barier, w szczegdlnoSci architektonicznych, urbanistycznych,
transportowych, technicznych, w komunikowaniu sie i dostepie do informac;ji;

e ksztattowanie w spoteczenstwie wiasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych
integracji z osobami niepetnosprawnymi.

Zalozenia Programu Dzialan na Rzecz Osdb Niepelnosprawnych
Powiatu Ostrédzkiego na lata 2014 - 2017

Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych Powiatu Ostrédzkiego na
lata 2014 - 2017 zostat opracowany zgodnie z art. 35 ust.1 Ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz =zatrudnianiu oséb
niepeinosprawnych, ktéry deleguje powiat do opracowywania i realizacji programéw
dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych zgodnych ze strategia rozwoju wojewddztwa.

Celem Programu jest zwiekszenie udzialu os6b niepelnosprawnych w zyciu
spotecznym i gospodarczym Powiatu Ostrodzkiego poprzez wyréwnywanie ich
szans w korzystaniu z praw i obowiazkow jakie przystuguja wszystkim
obywatelom.

Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych na lata 2014 - 2017
jest zgodny ze ,Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Ostrodzkim na lata 2014 - 2020”, ktora zaklada cele strategiczne i kierunki dziatan,
obejmujaca nastepujace obszary:

1. Elastyczny rynek pracy
Osoby z niepetnosprawnoscia
Osoby starsze

Praca z rodzing

S

Dzieci i mtodziez

Zadania zawarte w Powiatowym Programie Dziatan na Rzecz O0séb
Niepelnosprawnych na lata 2014 - 2017 opieraja sie na celach gtéwnych, celach
szczegbtowych oraz wynikach zawartych w Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Ostrédzkim i stanowig ich rozwiniecie operacyjne.

Zesp6t ds. opracowania projektu Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Os6b
Niepetlnosprawnych na lata 2014 - 2017 przyjal, Ze najwazniejsze cele szczegotowe
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, dotyczace dziatan na rzecz oséb
niepeinosprawnych, ktére powinny znaleZ¢ sie w Programie to:

e Tworzenie grup wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin;

e Rozwdj ustug wsparcia dla os6b z niepetnosprawnoscia (w szczegdlnoSci:
asystenta osoby niepelnosprawnej, trenera pracy, ttumacza osoby gtuchonieme;j,
poradnictwo prawne i psychologiczne);

e Realizacja dziatan aktywizujacych, w szczegdlnosci: szkolen, kursow, warsztatow;

¢ Promocja zdrowego stylu zycia;

¢ Finansowe instrumentéw ustug utatwiajacych funkcjonowanie w $rodowisku
domowym i spotecznym o0s6b z niepetnosprawnoscig;



e Wspieranie w dostepnosci edukacji;

e Likwidacja barier urbanistyczno - architektonicznych i transportu w przestrzeni
publicznej;

e Podnoszenie jakosci ustug S$wiadczonych przez instytucje i organizacje
pozarzadowe;

¢ Promowanie konwencji i stosowanie jej zatozen;

e Rozwdj sieci instytucji (w tym: WTZ, ZAZ, SDS, DPS, mieszkania chronione,
mieszkania treningowe);

¢ Rozwoéj systemu wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Charakterystyka srodowiska osob z niepelnosprawnoscia

Jedng z podstawowych przestanek skutecznego dziatania polityki lokalnej jest
znajomosS¢ skali i natezenia problemoéw, jakie nalezy rozwigzywa¢. Mimo wieloletnich
tradycji dziatan na rzecz os6b z niepelnosprawnoscig wiedza na temat sytuacji zyciowej
i potrzeb tej grupy spoteczenstwa w naszym Kkraju i w naszym powiecie jest wcigz
niewystarczajagca. W chwili obecnej brak jest danych odpowiednio charakteryzujacych
$Srodowisko o0séb niepeinosprawnych. Podczas prac nad stworzeniem niniejszego
Programu postuzono sie przede wszystkim danymi statystycznymi pochodzgcymi
z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrodzie.
Jedyne wiarygodne dane na temat liczby os6b z niepelnosprawnoscia w powiecie
ostrodzkim pochodza z Narodowego Spisu Powszechnego w 2002 r. Zgodnie z tymi
danymi liczba oséb niepelnosprawnych stanowita 12482 oséb zamieszkatych powiat.
Przyjmujac te dane osoby z niepetnosprawnos$cig stanowia 12% ludnosci.

Skale zjawiska niepetnosprawnosci po czesci okresla dziatalno$¢ Powiatowego
Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci, dziatajacego w strukturach

powiatowych.

Tabela 1. Ilo$¢ wydanych orzeczen

2011 2012 2013

liczba wydanych
orzeczen dzieciom do 16 459 402 416

roku zycia

liczba wydanych

orzeczen o stopniu 3210 2998 3179
niepetnosprawnosci

liczba wydanych 3669 3400 3595

orzeczen tacznie

Zrédto: PCPR w Ostrédzie (stan na koniec kazdego roku)



Tabela 2. [lo$¢

danych orzeczen wedtug stopnia niepetnosprawnosci

2011 1253 1571 386
2012 942 1640 416
2013 1016 1789 374

Zrédto: PCPR w Ostrédzie (stan na koniec kazdego roku)

Wykres 1. Liczba wydanych orzeczen o niepetnosprawnosci wg przyczyny niepetnosprawnosci
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: PZON w Ostrédzie (stan na koniec kazdego roku)

Przyczyny, na podstawie ktérych wydawane sg orzeczenia o niepetnosprawnosci
przez PZON - zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepelnosprawnosci sa oznaczone odpowiednimi symbolami:

01-U - uposledzenie umystowe;

02-P - choroby psychiczne;

03-L - zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu;

04-0 - choroby narzadu wzroku;

05-R - upos$ledzenie narzadu ruchu;

06-E - epilepsja;

07-S - choroby uktadu oddechowego i krazenia;

08-T - choroby uktadu pokarmowego;

09-M - choroby uktadu moczowo-ptciowego;

10-N - choroby neurologiczne;

11-I - inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby zakaZne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu
krwiotwérczego;

12-C - catoSciowe zaburzenie rozwojowe




Dane widniejace w przedstawionych tabelach nie oddajg w pelni ilo$ci os6b
deklarujacych swoja niepetnosprawno$¢. Dzieje sie tak ze wzgledu na to, zZe
kompleksowe ujecie ilosci niepetnosprawnych w powiecie, jak juz wspomniano nie
istnieje.  Dane  udostepnione przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania
o Niepelosprawnosci nie ujmuja os6b niepeinosprawnych biologicznie, ktore z ré6znych
wzgleddw nie staraly sie o wydanie orzeczenia o niepelnosprawnosci. Nie uwzgledniaja
takze o0s6b niepelnosprawnych, ktére uzyskaty jedynie orzeczenie w Zaktadzie
Ubezpieczen Spotecznych.

Osoby z niepelnosprawnos$cig napotykaja caty szereg probleméw zwigzanych
z wyborem lub zmiang zawodu, uzyskaniem kwalifikacji zawodowych i odpowiedniej
pracy. Dlatego znaczna cze$¢ z nich widnieje w ewidencji oséb bezrobotnych w urzedzie
pracy. Trzeba doda¢, Zze osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnos$ci moga by¢
w urzedzie pracy zarejestrowane jako bezrobotne lub jako poszukujace pracy.

Tabela 3. Liczba niepetnosprawnych zarejestrowanych w urzedzie prac

Zrédto: PUP w Ostrédzie (stan w koncu IV kwartatu kazdego roku)

Tabela 4. Procent niepelnosprawnych zarejestrowanych w PUP w stosunku do
zarejestrowanych ogétem

Zrédto: PUP (stan w konicu IV kwartatu kazdego roku)

Tabela 5. Liczba niepelnosprawnych zarejestrowanych w PUP w ksztalcenia

24 75 32 154 171
22 98 35 147 188
25 118 43 191 222

Zrédto: PUP (stan w koncu IV kwartatu kazdego roku)




Wykres 2. Struktura niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP wg wieku
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Dziatania realizowane na rzecz os6b z niepelnosprawnoscia

Zadaniami powiatu w sferze rehabilitacji spotecznej os6b niepelnosprawnych,
a realizowanymi przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ze Srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych jest dofinansowanie do:

warsztatoéw terapii zajeciowej,

uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,

likwidacji barier funkcjonalnych (architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych),

zakupu sprzetu rehabilitacyjnego,

zakupu przedmiotéw ortopedycznych i Srodkéw pomocniczych,

sportu, kultury, rekreacji i turystyki,

kosztéw tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej,

zadan z zakresu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz
organizacjom pozarzagdowym.

dofinansowania w ramach programéw celowych ogtaszanych przez Panstwowy
fundusz Rehabilitacji Os6b niepetnosprawnych

Rehabilitacje zawodowa na poziomie powiatu realizuje Powiatowy Urzad Pracy. Do jego
zadan zgodnie z ustawg nalezy:

Zwrot wydatkébw na instrumenty i wustugi rynku pracy dla oséb
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy i nie pozostajgcych w zatrudnieniu
Dotacje na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie
wktadu do spoétdzielni socjalnej,




e Dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego zaciggnietego na

kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej przez osobe niepetnosprawng,

e Zwrot kosztéow poniesionych w zwigzku z przystosowaniem tworzonych lub
istniejacych stanowisk pracy

e Zwrot Kkosztow

niepelnosprawnemu w pracy
e Zwrot kosztdw wyposazenia stanowiska pracy
¢ Finansowanie kosztow szkolenia oséb niepetnosprawnych
e Zwrot kosztéw szkolen organizowanych przez pracodawce

Tabela 6. Dziatania z zakresu rehabilitacji spotecznej 0séb niepetnosprawnych

2011 2012 2013
warsztaty terapii liczba 105 105 105
Zajeciowej uczestnikow
: . liczba ?%oz?nych 636 608 481
dofinansowanie do wnioskoéw
turnusow rehabilitacyjnych liczba
dofinansowan 29 507 63
dofinansowanie do hcz‘l:,arlliz;:lig‘rllvych 138 175 189
likwidacji barier :
funkcjonalnych liczba 154 137 130
dofinansowan
dofinansowanie do liczba ztozonvch
zaopatrzenia w przedmioty wi oskéwy 656 675 828
ortopedyczne i Srodki -
pomocnicze oraz sprzet liczba 744 657 628
rehabilitacyjny dofinansowan
dofinansowanie sportu, llcz‘l:;iz;gig‘rllvych 46 51 44
kultury, turystyki i liczba
rekreacji dofinansowan 34 35 24

Zrédto: PCPR w Ostrédzie (stan na koniec kazdego roku)

zatrudnienia pracownikéw pomagajacych pracownikowi

Dziatania w zakresie likwidacji barier funkcjonalnych, tj. architektonicznych,
technicznych i w komunikowaniu sie to obszar rehabilitacji spotecznej majacy
szczegblne znaczenie. Istnienie réznych barier architektonicznych czy technicznych
w zasadniczym zakresie ogranicza osobom niepelnosprawnym dostepnos¢ do réznych
dziedzin zycia codziennego. Ich likwidacja staje sie jednym z priorytetéw polityki
wyréwnywania szans i integracji.

Podjecie zatrudnienia przez osoby z niepetnosprawnos$cia jest zwienczeniem
kompleksowej rehabilitacji, ale takze jej integralnym elementem. Wspétcze$nie system
rehabilitacji zawodowej w Polsce sktada sie z czterech elementéw:

e warsztaty terapii zajeciowej (WTZ)

e zaklady aktywnosci zawodowej (ZAZ)

e zaktady pracy chronionej (ZPCh)
e pracodawcy otwartego rynku pracy.
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Idea komplementarnosci systemu polega na tym, ze kazdy z jego elementéw
powinien spetia¢ inng role w procesie rehabilitacji a jednocze$nie powinien
nastepowac¢ ,przeplyw” os6b niepetnosprawnych z pozycji o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym przez kolejne elementy systemu, tj. WTZ, ZAZ, ZPCh,
az do otwartego rynku pracy i pelnej integracji spotecznej. Jest to model czysto
teoretyczny, a jego rzeczywiste funkcjonowanie jest S$ciSle uwarunkowane
poprawnos$cig funkcjonowania mechanizméw zapewniajgcych przechodzenie o0s6b
niepelnosprawnych przez kolejne etapy rehabilitacji spoteczno-zawodowej.

Oproécz otwartego rynku pracy istnieje tzw. rynek pracy chronionej, gdzie
réwniez osoby niepelnosprawne majg szanse na znalezienie zatrudnienia.

Chroniony rynek pracy obejmuje przede wszystkim zatrudnienie w zaktadach
pracy chronionej. Zaktady pracy chronionej stwarzaja warunki do zatrudniania os6b
niepelnosprawnych, zwtaszcza o znacznie ograniczonej zdolnosci do pracy. Ich celem
jest stworzenie osobom niepeinosprawnym warunkéw do pracy zarobkowej, niektére
tez stawiajg sobie za cel przygotowanie pracownikéw do pracy na otwartym rynku i ich
przejecie do zwyklych zaktadow pracy. Wiekszos¢ pracownikéw zaktadéw pracy
chronionej zatrudnionych jest na podstawie umowy o prace. Maja oni te same prawa,
obowigzki i przywileje, co pracownicy pelnosprawni w zwyktych zaktadach pracy.
Specyfika tych zaktadéw polega na:

e zapewnieniu odpowiedniej opieki medycznej, rehabilitacyjnej i socjalnej,

e przystosowaniu stanowisk i miejsc pracy do potrzeb zatrudnionych w nich oséb
niepelnosprawnych,

¢ odpowiednio dobranym profilu i technologii produkcji lub ustug.

Z kolei zaktady aktywnosci zawodowej tworzy sie w celu zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych majacych znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.
Osoby te majg mozliwo$¢ podjecia zatrudnienia dostosowanego do ich rzeczywistych
potrzeb. Placowki przygotowuja osoby niepetnosprawne, poprzez rehabilitacje
zawodowa spoteczng, do samodzielnego i aktywnego zycia w otwartym Srodowisku.
Niepelnosprawni pracownicy zaktadéw aktywnosci zawodowej za swojg prace
pobieraja wynagrodzenie.

Zaktady aktywno$ci zawodowej stanowig posrednig forma miedzy zaktadami
pracy chronionej i warsztatami terapii zajeciowe;j.
Niestety na terenie powiatu nie funkcjonujg zaktady aktywnosci zawodowej.

Tabela 7. Dziatania z zakresu rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych

2011 2012 2013
Zwrot wydatkéw na liczba ztozonych
instrumenty i ustugi rynku wnioskéw 11 9 6
pracy dla oséb
mepe?nosprawnyc.h : liczba udzielonych
poszukujacych pracy i nie ) f 11 9 6
: . dofinansowan
pozostajacych w zatrudnieniu
Dotacje na rozpoczecie liczba ztoZonych
dziatalnosci gospodarczej, wnioskow 8 8 7
rolniczej albo wniesienie ] ]
wktadu do spotdzielni liczba udzielonych 5 7 4
socjalnej dofinansowan
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liczba ztozonych 1
whnioskow
liczba udzielonych
) f 1
dofinansowan
liczba ztozonych 0
whnioskéw
liczba udzielonych
) f 0
dofinansowan
liczba ztoZonych 0
whnioskéw
liczba udzielonych
dofi f 0
ofinansowan
liczba ztozonych 9
whnioskow
liczba udzielonych
) f 0
dofinansowan
liczba ztozonych 1
whnioskéw
liczba 0
dofinansowan
liczba ztoZonych 0
whnioskow
liczba 0
dofinansowan

Zrédto: PUP w Ostrédzie (stan na koniec kazdego roku)

Zgodnie z ustawag Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
30% wydatkéw przeznacza miedzy innymi na dziatania wyréwnujace réznice miedzy
regionami. Realizacja tego zapisu odbywa sie w ramach ,Programu wyréwnywania
réznic miedzy regionami II”. Powiat ostr6dzki od poczatku obowigzywania programu

aplikuje o srodki w ramach tego programu.

Tabela 8. Ilo$¢ zrealizowanych projektéw w ramach poszczegdlnych obszaréw (Program Wyréwnywania

Réznic Miedzy Regionami) w latach 2011-2013

213.779,88

115.804,50

329.584,38

290.219,96

162.113,82

452.333,78

Zrédto: PCPR (dane obejmujg sume zrealizowanych projektéw w latach 20011-2013)
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Finansowanie

Poziom realizacji Programu Dzialan na Rzecz 0s6b Niepelnosprawnych
uzalezniony bedzie od wysokosci $rodkéw finansowych otrzymywanych przez
Samorzad Powiatu Ostrédzkiego, w tym Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych. Ponadto duzy wpltyw beda mialy mozliwosci finansowe
organizacji pozarzadowych, ktére beda partycypowaé w realizacji cze$ci zadan
Programu.

Monitorowanie

Za monitorowanie realizacji programu odpowiedzialne bedzie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrodzie na podstawie opracowanych wskaznikow.
Monitorowanie programu odbywac¢ sie bedzie w oparciu o zebrane dane z instytucji
dziatajacych na poziomie powiatowym 1 gminnym oraz instytucji sektora
pozarzadowego, uczestniczacych w tworzeniu i wdrazaniu Programu.

Opisy celow operacyjnych ,Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Ostrédzkim na lata 2014 - 2020”

PRIORYTET II - 0SOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

CEL STRATEGICZNY II: PODNIESIENIE AKTYWNOSCI I SAMODZIELNOSCI W ROZNYCH
ASPEKTACH ZYCIA 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Cel operacyjny 1: WZMOCNIENIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH
0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA 1 ICH OTOCZENIA

PROPONOWANE DZIALANIA:

I.1.1 Tworzenie grup wsparcia dla 0s6b z niepelnosprawnoscia i ich rodzin.

II.1.2 Rozwd6j ustug wsparcia dla oséb z niepelnosprawnoscia (w szczegdélnosci:
asystenta osoby niepelnosprawnej, trenera pracy, ttumacza osoby gtuchoniemej,
poradnictwo prawne i psychologiczne).

I1.1.3 Realizacja dziatan aktywizujacych, w szczegdélnosci: szkolen, kurséw, warsztatow

I1.1.4 Promocja zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie niepetnosprawnosci.

II.1.5 Finansowanie instrumentéw ustug utatwiajacych funkcjonowanie w $srodowisku
domowym i spotecznym osdb z niepetnosprawnoscia.

I1.1.6 Wspieranie w dostepnosci edukacji.
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Cel operacyjny 2: ROZWOJ SYSTEMU WSPARCIA 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

PROPONOWANE DZIALANIA:

I1.2.1 Likwidacja barier urbanistyczno - architektonicznych i transportu w przestrzeni

publiczne;j.
11.2.2
pozarzadowe.
11.2.3
11.2.4

mieszkania treningowe).

I1.2.5

Promowanie konwencji i stosowanie jej zatozen.
Rozwj sieci placoéwek (w tym: WTZ, ZAZ, SDS, DPS, mieszkania chronione,

Rozwdj systemu wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

Podnoszenie jakoSci ustug §wiadczonych przez instytucje i organizacje

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Wzmocnienie kompetencji spotecznych
i zawodowych osdb z niepelnosprawnos$cia

iich otoczenia

Numer celu operacyjnego IL.1.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Numer dzialania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Prowadzenie grup wsparcia dla oséb z niepelnosprawnoscia i ich rodzin.

Realizatorzy:

e Organizacje pozarzadowe

Partnerzy:

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

e 0Osrodki Pomocy Spotecznej

Wyniki planowanych dziatan:

wyrabianie zaradno$ci osobistej i pobudzanie do aktywnos$ci spotecznej
poprawa funkcjonowania w grupie co przektada sie na spoteczenstwo
wymiana informacji na temat sposobéw radzenia sobie z niepetnosprawnoscia

wymiana informacji przedmiotowej z dziedziny praw oséb z niepelnosprawnoscia

Stan

Wskazniki i mierniki s 2014 2015 2016 2017
wyjsciowy
Co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co hajmniej na
Liczba dziatajacych 4 tym samym tym samym tym samym tym samym
grup wsparcia poziomie poziomie poziomie poziomie
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Liczba uczestnikow
grup wsparcia

118

€O najmniej na
tym samym
poziomie

€O najmniej na
tym samym
poziomie

€O najmniej na
tym samym
poziomie

Co najmniej na
tym samym
poziomie

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Wzmocnienie kompetencji spotecznych
i zawodowych os6b z niepelnosprawnoscia

iich otoczenia

Numer celu operacyjnego II.1.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Numer dzialania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Prowadzenie ustug asystenta osoby z niepetnosprawnoscia

e Prowadzenie ustug trenera pracy

e Prowadzenie ustug ttumacza jezyka migowego

e Prowadzenie poradnictwa prawnego

e Prowadzenie poradnictwa psychologicznego

e Pomoc w zapewnieniu opieki nad osobg zalezng od osoby z niepelnosprawnoscia
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Realizatorzy:

Partnerzy:

Powiatowy Urzad Pracy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
0Osrodki Pomocy Spotecznej
Ochotniczy Hufiec Pracy

e Organizacje pozarzadowe

Wyniki planowanych dziatan:

opieki nad osobg zalezna

Rozwoj statego dostepu ustug asystenta osoby z niepetnosprawnoscia
Rozwdj statego dostepu ustug trenera pracy
Rozwdj statego dostepu ustug ttumacza jezyka migowego
Zwiekszenie dostepu do bezptatnego poradnictwa prawnego

Zwiekszenie dostepu do bezptatnego poradnictwa psychologicznego
Zwiekszenie aktywnoSci zawodowej 0sdb z niepetnosprawnoscia poprzez zapewnienie

Stan

Wskazniki i mierniki s 2014 2015 2016 2017
wyjsciowy
Plc.zba asystentow s.tale 0 0 0 1 1
$wiadczacych ustugi
Liczba trener6w pracy 0 0 1 2 2
Lleba ttumaczy jezyka 0 0 1 1 1
migowego
Liczba oséb, ktore
otrzymaty wsparcie
(psychologiczne, 0 20 30 40 50
pedagogiczne,
asystenckie itd.)
Liczba punktow o S o o
s co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
Swiadczacych 2 tym samym tym samym tym samym tym samym
bezptatne ustugi ym samy ymm samy ym samy ym samy
poziomie poziomie poziomie poziomie

prawne
Liczba punktow S S S S
o co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
Swiadczacych 2 m samym tym samym tym samym tym samym
bezptatne ustugi R4 amy ym samy amy ym samy

; poziomie poziomie poziomie poziomie
psychologiczne
Liczba oséb
korzystajacych ze €O najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co hajmniej na
wsparcia w 24 tym samym tym samym tym samym tym samym
zapewnieniu opieki poziomie poziomie poziomie poziomie

nad osobg zalezng
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Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Wzmocnienie kompetencji spotecznych
i zawodowych osdb z niepelnosprawnos$cia

iich otoczenia

Numer celu operacyjnego IL.1.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Numer dzialania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Realizacja szkolen i warsztatéw w zakresie umiejetnosci spotecznych

e Realizacja szkolen i warsztatéw w zakresie umiejetnosci zawodowych

e Kursy zawodowe

Realizatorzy:

Powiatowy Urzad Pracy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
0Osrodki Pomocy Spotecznej
Ochotniczy Hufiec Pracy
Organizacje pozarzadowe
Instytucje szkoleniowe

Wyniki planowanych dziatan:

e Wzrost umiejetnosci spotecznych

e Wzrost umiejetnosci spotecznych

P Stan
Wskazniki i mierniki s 2014 2015 2016 2017
wyjsciowy
Liczba oséb
uczestniczacych w S L o L
. co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na

warsztatach i 186 tym samym tym samym tym samym tym samym
szkoleniach w zakresie amy ym samy amy ym samy

- g poziomie poziomie poziomie poziomie
umiejetnosci
spotecznych
Liczba oséb
uczestniczacych w S L o o

. co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na

warsztatach i 97 tym samym tym samym tym samym tym samym
szkoleniach w zakresie amy ym samy amy ym samy

- . poziomie poziomie poziomie poziomie
umiejetnosci
zawodowych
Liczba oséb, ktére co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
ukonczyty kurs 58 tym samym tym samym tym samym tym samym
zawodowy poziomie poziomie poziomie poziomie
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Liczba imprez
sportowych,
turystycznych,
integracyjnych,
rekreacyjnych i
kulturalnych dla oséb z
niepelnosprawnoscia

24

€O najmniej na
tym samym
poziomie

€O najmniej na
tym samym
poziomie

€O najmniej na
tym samym
poziomie

€O najmniej na
tym samym
poziomie

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Wzmocnienie kompetencji spotecznych
i zawodowych os6b z niepelnosprawnoscia

iich otoczenia

Numer celu operacyjnego II.1.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Numer dziatania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Podejmowanie inicjatyw w zakresie promocji zdrowego stylu zycia

e Podejmowanie inicjatyw w zakresie przeciwdziatania powstawaniu niepelnosprawnosci

Realizatorzy:
e Starostwo Powiatowe
e Organizacje pozarzadowe
([ ]
e (Osrodki Pomocy Spotecznej
e Szkoty
[ ]

Zaktady opieki zdrowotnej

Powiatowe Centrum Pomocy rodzinie

Wyniki planowanych dziatan:

e Zwiekszenie Swiadomosci w zakresie zdrowego stylu Zycia
e 7Zmniejszenie iloSci wydawanych orzeczen o niepetnosprawnosci

Stan

Wskazniki i mierniki s 2014 2015 2016 2017
wyjsciowy

Liczba inicjatyw w €O najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co hajmniej na

zakresie promocji 5 tym samym tym samym tym samym tym samym

zdrowego stylu zycia poziomie poziomie poziomie poziomie

Liczba inicjatyw z

zakresu Co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na

przeciwdziatania 13 tym samym tym samym tym samym tym samym

powstawaniu poziomie poziomie poziomie poziomie

niepetnosprawnoSci
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Liczba wydanych nie wiecej nie wiecej nie wiecej nie wiecej

orzeczen o 3595 niz stan niz stan niz stan niz stan
niepetlnosprawnosci wyjsciowy wyjsciowy wyjsciowy wyjsciowy
Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategig Nazwa dziatania zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych: Rozwigzywania Problemow Spotecznych:

Wzmocnienie kompetencji spotecznych
i zawodowych os6b z niepelnosprawnoscia
iich otoczenia

Numer celu operacyjnego II.1. Numer dziatania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

Udzielanie dofinansowan do sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych,
$rodkéw pomocniczych osobom z niepelnosprawnoscia

Udzielanie dofinansowan do udziatu w turnusach rehabilitacyjnych

Udzielanie  dofinansowan do  likwidacji  barier  funkcjonalnych  osobom
z niepelnosprawnoscia

Udzielanie dofinansowan do przystosowania samochodu do potrzeb osoby
z niepelnosprawnoscia

Udzielanie dofinansowan do zakupu wo6zkéw o napedzie elektrycznym oraz ich naprawy

Realizatorzy i partnerzy:

Starostwo Powiatowe
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Wyniki planowanych dziatan:

Wzrost dostepnosci do ustug rehabilitacyjnych, sprzetu ortopedycznego, pomocniczego,
rehabilitacyjnego

e Wzrost samodzielnego funkcjonowania 0séb z niepelnosprawnos$cia w spoteczenistwie
Ly e R Stan
Wskazniki i mierniki s 2014 2015 2016 2017
wyjsciowy

Liczba oséb Co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
zaopatrzonych w 15 tym samym tym samym tym samym tym samym
sprzet rehabilitacyjny poziomie poziomie poziomie poziomie
Liczba oséb
zaopatrzonych €O najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co hajmniej na
w przedmioty 617 tym samym tym samym tym samym tym samym
ortopedyczne i $rodki poziomie poziomie poziomie poziomie
pomocnicze
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Liczba udzielonych
dofinansowan do

€O najmniej na

€O najmniej na

€O najmniej na

€O najmniej na

Urnuséw 53 tym samym tym samym tym samym tym samym
o . oziomie oziomie oziomie oziomie
rehabilitacyjnych p P p P
Liczba udzielonych N S N S
. , co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
dofinansowan do 28 tym samym tym samym tym samym tym samym
likwidacji barier oziom?,e . oziom?e oziom?,e . oziom?e
technicznych P P P P
Liczba udzielonych o o o o
! , co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
dofinansowai do 37 tym samym tym samym tym samym tym samym
likwidacji barier oziom?e ! oziom?,e oziom?e ! oziom?,e
architektonicznych p P p P
Liczba udzielonych S S S S
. , co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
dofinansowar do 78 tym samym tym samym tym samym tym samym
likwidacji barier w amy ym samy amy ym samy
. o poziomie poziomie poziomie poziomie
komunikowaniu sie
Liczba samochodow o L o o
co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
dostosowanych do
potrzeb 2 tym samym tym samym tym samym tym samym
. . oziomie oziomie oziomie oziomie
indywidualnych p P p P
Liczba udzielonych
dofinansowan do co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
zakupu wozkéw o 3 tym samym tym samym tym samym tym samym
napedzie elektrycznym poziomie poziomie poziomie poziomie

oraz ich naprawy

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Wzmocnienie kompetencji spotecznych
i zawodowych 0s6b z niepelnosprawnoscia

iich otoczenia

Numer celu operacyjnego II.1.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Numer dzialania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Utworzenie programu

e Zwiekszenie liczby miejsc w placoéwkach oswiatowych

e Upowszechnienie wlaczania oséb z niepelnosprawnoscia w powszechny system

edukacyjny

e Promowanie edukacji na poziomie wyzszym
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Realizatorzy:

Szkoty

Starostwo Powiatowe

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Organizacje pozarzadowe

Wyniki planowanych dziatan:

e Upowszechnianie wiaczajacego systemu edukacyjnego
e Zwiekszenie liczby 0s6b z wyzszym wyksztatceniem wsrdd os6b z niepetnosprawnoscia

e Promowanie placéwek o$wiatowych stosujgcych wtaczajac system edukacyjny

Wskazniki i mierniki Stan 2014 2015 2016 2017
wyjsciowy
. . , Co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
Liczba skierowan do 93 tym samym tym samym tym samym tym samym
ksztatcenia specjalnego ym samy ym samy ym samy ym samy
poziomie poziomie poziomie poziomie
. . €O najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
Liczba miejsc w 120 tym samym tym samym tym samym tym samym
specjalnych o$rodkach ym samy ym samy ym samy ym samy
poziomie poziomie poziomie poziomie
Liczba programéw
skierowanych do os6b
z niepetnosprawnoscia 0 0 1 2 2
promujacych
ksztatcenie ustawiczne
Liczba udzielonych S S S S
' . co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
dofinansowan do 143 tym samym tym samym tym samym tym samym
ksztatcenia na ym samy ymm samy ym samy ym samy
poziomie poziomie poziomie poziomie

poziomie wyzZszym

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Rozwéj systemu wsparcia oso6b
Z niepelnosprawnoscia

Numer celu operacyjnego I1.2.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategia

Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych:

Numer dziatania
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Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

Likwidacja barier architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej i placowkach
edukacyjnych na terenie powiatu, z uwzglednieniem prawa budowlanego.

Dziatania zmierzajace do wzrostu liczby przystosowanych do potrzeb os6b
niepelnosprawnych srodkéw transportu zbiorowego.

Zapewnienie osobom niepetnosprawnym mozliwos$ci korzystania z obiektow sportowo -
turystycznych.

Zdiagnozowanie instytucji uzyteczno$ci publicznej i innych obiektéw pod wzgledem

dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych.

Realizatorzy:
e Starostwo Powiatowe
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
e Komunikacja Miejska
e Firmy realizujace transport osobowy

Partnerzy:

e Organizacje pozarzadowe
e Samorzady gminne

Wyniki planowanych dziatan:

e  Wozrost liczby obiektéw uzytecznosci publicznej i placéwkach edukacyjnych

pozbawionych barier architektonicznych.
e Wzrost liczby przystosowanych do potrzeb os6b niepelnosprawnych srodkéw transportu

zbiorowego.

e Powstanie mapy prezentujacej stopien przystosowania instytucji uzytecznosci
publicznej i innych obiektéw budowlanych do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Wskazniki i mierniki

Stan
wyjsciowy

2014

2015

2016

2017

Liczba obiektéw
uzytecznosci publicznej
i placéwkach
edukacyjnych,

w ktérych wzrost
standard
przystosowania dla
0s0b

z niepetnosprawnych

Liczba $rodkéw
transportu zbiorowego
przystosowanych do
potrzeb oséb
niepelnosprawnych

16

€O najmniej na
tym samym
poziomie

€O najmniej na
tym samym
poziomie

€O najmniej na
tym samym
poziomie

Co najmniej na
tym samym
poziomie
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Liczba instytucji
uzytecznosci publicznej
i innych obiektéw
posiadajgcych
certyfikat w zakresie
przystosowania dla
0s6b z
niepelnosprawnoscia

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Rozwdj systemu wsparcia os6b Podnoszenie jakoSci ustug
Z niepelnosprawnoscia

i organizacje pozarzadowe

Numer dzialania

Numer celu operacyjnego I1.2.

swiadczonych przez instytucje

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:
e Szkolenia specjalistyczne dla instytucji i organizacji pozarzadowych
e Wyposazenie instytucji i organizacji w sprzet rehabilitacyjny
e Wyposazenie placdwek oswiatowych w sprzet edukacyjny

e Promocja wolontariatu nakierowanego na osoby z niepetnosprawnoscia

Realizatorzy:

e Starostwo Powiatowe
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Partnerzy:

e Organizacje pozarzadowe
e Samorzady gminne

Wyniki planowanych dziatan:

Podniesienie jakos$ci obstugi 0séb z roznymi rodzajami niepetnosprawnosci

([ ]
e Wzrost dostepnosci do rehabilitacji

e Podniesienie oferty ustug edukacyjnych

e  Wozrost liczby wolontariuszy pomagajacych osobom z niepetnosprawnosci

Wskazniki i mierniki Stan 2014 2015 2016

wyjsciowy

2017

Liczba oséb ktoére
odbyty szkolenia w
zakresie pracy z
osobami z
niepelnosprawnoscia

10
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Liczba instytucji i
organizacji
pozarzadowych

€O najmniej na

€O najmniej na

€O najmniej na

Co najmniej na

korzystajacych z 1 tym samym tym samym tym samym tym samym

dofinansowania do poziomie poziomie poziomie poziomie

sprzetu

rehabilitacyjnego

Egiizflifoglek Co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
osayzlor}l, chw 1 tym samym tym samym tym samym tym samym

WyPp yen poziomie poziomie poziomie poziomie

sprzet edukacyjny

Liczba wolontariuszy

$wiadczacych ustugi na brak danych 10 10 10 10

rzecz oséb z
niepelnosprawnoscia

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Rozw6j systemu wsparcia oso6b
z niepelnosprawnoscia

Numer celu operacyjnego I1.2.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategig
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Numer dziatania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Organizowanie

konferencji,

seminariéow, debat,

lekcji,

spotkan

szkoleniowych

dotyczacych wplywu Konwencji na zmiany w polskim porzadku prawnym, ze
szczegblnym uwzglednieniem oddzialywania Konwencji na akty prawa miejscowego

Realizatorzy:

Media
Szkoty

Starostwo Powiatowe
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Organizacje pozarzadowe
Samorzady gminne

Wyniki planowanych dziatan:

e Upowszechnienie zatozen Konwencji w zyciu spotecznosci lokalnej

Wskazniki i mierniki

Stan
wyjsciowy

2014

2015

2016

2017

Liczba zrealizowanych
inicjatyw (seminaria,
konferencje, debaty,
panele dyskusyjne)

Liczba wydanych
publikacji
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Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Rozwdj systemu wsparcia os6b
Z niepelnosprawnoscia

Numer celu operacyjnego I1.2.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Numer dziatania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Dziatania zmierzajgce do utworzenia nowych placowek wspierajgcych osoby
z niepelnosprawnoscia

Realizatorzy:

Samorzad powiatu i gminy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
0Osrodki Pomocy Spotecznej
Organizacje pozarzadowe
Organizacje koScielne

Wyniki planowanych dziatan:

e 7Zwiekszenie iloSci placowek wspierajacych osoby z niepelnosprawnoscia

Wskazniki i mierniki Stan 2014 2015 2016 2017
wyjsciowy
LlczI?a istniejacych 7 g 8 9 10
placéwek
Liczba
nowoutworzonych 0 1 0 1 1
placéwek
Co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
Liczba miejsc w WTZ 105 tym samym tym samym tym samym tym samym
poziomie poziomie poziomie poziomie
Liczba miejsc w ZAZ 0 15 15 15 15
Co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co najmniej na
Liczba miejsc w SDS 48 tym samym tym samym tym samym tym samym
poziomie poziomie poziomie poziomie
€O najmniej na | co najmniej na | co najmniej na | co hajmniej na
Liczba miejsc w DPS 131 tym samym tym samym tym samym tym samym
poziomie poziomie poziomie poziomie
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Liczba miejsc w
mieszkaniach
chronionych i
treningowych

Nazwa celu operacyjnego zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Rozwdj systemu wsparcia os6b

Z niepelnosprawnoscia

Numer celu operacyjnego I1.2.

Nazwa dziatania zgodnego ze Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych:

Numer dzialania

Zadania realizowane w ramach planowanych dziatan:

e Utworzenie programu dziatan na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi

Realizatorzy:

e Starostwo Powiatowe
e Zaklady opieki zdrowotnej

e Organizacje pozarzadowe

Wyniki planowanych dziatan:

e  Wzrost $Swiadomosci spoteczenstwa na temat problemu zaburzen psychicznych

Wskazniki i mierniki

Stan
wyjsciowy

2014

2015

2016

2017

Liczba opracowanych

programéw
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