UCHWALA Nr XXXIV/220/2005
Rady Powiatu w Ostrddzie
z dnia 26 kwietnia 2005r.

zmieniajaca uchwafte w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Ostrodzkiego oraz uzgodnienia
w tych jednostkach wartosci jednego punktu w ztotych.

Na podstawie § 2 pkt 2 oraz § 3 ust.3 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000r. w
sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikédw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz.
708 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu uchwala co nastepuje:

§1
W uchwale Nr VII/39/03 Rady Powiatu w Ostrédzie z dnia 29 kwietnia 2003r. w sprawie ustalenia
najnizszego wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Ostrédzkiego oraz uzgodnienia w tych jednostkach wartosci jednego punktu w ztotych, zmienione;j
uchwatg Nr XIX/125/2004 z dnia 22 kwietnia 2004, w § 1 wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wust. 1,2, 3, 4i6 otrzymujg brzmienie:

»1. Pracownikom Zarzgdu Drég Powiatowych w Ostrodzie ustala sie najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesigecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 600 zt i uzgadnia sie,

w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 5,00 zt.

2. Pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrodzie ustala sie najnizsze wynagrodzenie
zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesiecznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700 zt i uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca,
wartos¢ jednego punktu w kwocie 4,00 zt.

3. Pracownikom Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Ostrodzie
ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania,
okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 750 zt i
uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie 4,50 zt.

4. Pracownikom Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrodzie ustala sie najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 750 zt
i uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca, wartos¢ jednego punktu w kwocie
3,50 zt.

6. Pracownikom Domu Pomocy Spotecznej w Szyldaku ustala sie najnizsze wynagrodzenie
zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesiecznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 660 zt i uzgadnia sie, w porozumieniu z pracodawca,
wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,70 zt.”

2) skresla sie ust.13.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocag obowigzujacg od 1 kwietnia 2005r.



